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LA PRESIDENCI A: sefiora Secretaria favor hacer el prinmner
Ilamado a lista

LA SECRETARI A: asi sera sefior presidente nuy buenos dias para
todos, priner |lamado a lista sesion ordinaria, mércoles
tres (3) de abril de dos ml| trece (2013) Honorables
Concej al es.

Sefior presidente ne permto informarle han contestado a lista
cinco (5) honorabl es Concejales no hay quérum deci sori o.

LA PRESIDENCI A: sefiora Secretaria no existiendo quorum
deci sorio, por favor hacer el segundo (2) Ilanado en quince
(15) m nutos.

LA SECRETARI A: asi sera sefior presidente.

LA PRESI DENCI A: Honor abl es Concej al as, Honorabl es Concej al es,
Doctora Martha diveros, Secretaria de Desarrollo Social,
Doctor Sergio Arciniegas, enlace Minicipal de Famlias en
Acci 6n, e igualnmente Concejo visible, Doctor Mauricio Mjia,
Secretario de Planeaci 6n, |as personas que se encuentran en
el recinto, seflora Secretaria por favor hacenps el segundo
Ilamado a |ista.

LA SECRETARI A: asi seréa sefiora presidenta, segundo |l anado a
lista, Honorabl es Concejal es.

LA SECRETARI A: Sefiora presidenta ne permto informarle, han
contestado a lista doce (12) Honorables Concejales, hay
guoér um deci sori o.

LA PRESI DENCI A: sefiora Secretaria por favor continuar con |a
| ectura del orden del dia.

LA SECRETARI A: Asi seréa sefiora presidenta ne pernmto a dar
| ectura al orden del dia.

ORDEN DE DI A
|
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LLAVADO A LI STA Y VERI FI CACl ON DEL QUORUM
W
CONSI DERACI ON Y APROBACI ON DEL ORDEN DEL DI A

I 11
H MNO DE LA Cl UDAD DE BUCARANMANGA
IV
DESI GNACI ON DE LA COM SI ON PARA LA REVI SI ON DEL ACTA DE LA
PRESENTE SESI ON PLENARI A.
\Y
Citaci 6n al Doctor Mauricio Mejia Abello, Secretario de
Pl aneaci 6n Muni ci pal ; Doctora Martha Lucia Oiveros Ui be,
Secretaria de Desarrollo Social; Doctor Sergio Muricio
Ar ci ni egas Roman, enlace nunicipal Famlias en AccioOn;
Doctora Lucelly O arte Bautista, Directora del SISBEN.
respuesta a proposici on nunmero veintitrés (23) tema I nversioén
Soci al .

Vi
LECTURA DE COMUNI CACI ONES
VI |
PROPCSI Cl ONES Y ASUNTCS VARI CS.
Bucaramanga, M ERCOLES (03) de ABRIL DE 2013. Hora: 08:00
A M

La Presidente,
SANDRA LUCI A PACHON MONCADA
El Priner Vicepresidente,
JHAN CARLOS ALVERNI A VERCGEL
El Segundo Vi cepresidente,
DI EGO FRAN ARl ZA PEREZ
La Secretaria General,
NUBI A SUAREZ RANGEL

2. consideraci 6n y aprobaci 6n del orden del dia.

LA PRESI DENClI A: pongo en consideracion el orden del dia, lo
aprueban | os Honor abl es Concej al es.

LA SECRETARIA: ha sido aprobado el orden del dia sefiora
presi dent a.

LA PRESI DENCI A: conti nuanbs sefora Secretari a.
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LA SECRETARI A: asi seréa sefiora presidenta continuanbps con e
orden del dia, tercer (3) punto del orden del dia,
designacion de la comisién para la revision del acta de la
presente sesion plenaria, se designa para la revision del
acta de |la presente sesion plenaria al Honorable Concejal
John Jairo Claro Arévalo

LA SECRETARI A: asi sera sefiora presidenta. Continuanbs si
sefiora presidenta, con el cuarto (4) punto del orden del dia,
himmo de |a ciudad de Bucaramanga, los invito a todos a
col ocarse de pie para entonar el himo de Bucaramanga.

Nos podenps sentar

LA PRESI DENCI A: conti nuanos sefiora Secretari a.

LA SECRETARI A: asi sera sefiora presidenta, continuanpbs con e
quinto (5 punto del orden del dia, citacién al Doctor
Mauricio Mejia Abello, Secretario de Planeaci 6n Minicipal;
Doctora Martha Lucia Aiveros Uibe, Secretaria de Desarrollo
Social; Doctor Sergio Mauricio Arciniega Roman, enlace
Muni ci pal Famlias en Accion; Doctora Lucelly dJdarte
Bautista, directora del SISBEN, respuesta a proposicion
nunmero veintitrés (23) tema I nversi on Soci al .

LA PRESI DENCI A: sefiora Secretaria por favor inférnele a |a
corporacion, a |os Honorables Concejales, cuales de Ios
Secretarios se encuentran presentes solicitados para el dia
de hoy.

LA SECRETARIA: asi sera sefilora presidenta ne pernmto
informarl e, |los funcionarios que se encuentran presentes que
han sido citados, se encuentra la Doctora Martha Lucia
AQiveros Uibe, Secretaria de Desarrollo Social, Doctor
Sergi o Mauricio Arciniega Ronman, enlace Miunicipal Famlias en
Acci 6n, tanbi én se encuentra con nosotros |la Doctora Lucelly
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O arte Bautista, sefiora presidenta el Doctor Sergio, Mauricio
Mejia Abello, perdon, Ilega en wunos nonentos, acabo de
comuni carse sefiora presidenta, el Doctor Mauricio Mjia
Abel | o.

LA PRESI DENCI A: bueno sefiora Secretaria vanps entonces a
saludar de nanera especial a |a doctora Mirtha Lucia
A iveros, Secretaria de Desarrollo Social, el Doctor Sergio
Mauricio Arciniega Roman, enlace Minicipal de Famlias en
Acci 6n, doctora Lucelly Oarte Bautista Directora de SISBEN
y ya en contados minutos estarda el Doctor Mauricio Mjia
Bello Secretario de Planeacién Minicipal, hoy vanps a
escuchar al doctor al Honorable Concejal D ego Fran Ariza
Pérez quien es |la persona que ha presentado |a proposicion
rel aci onada con el tenma inversion social, entonces tiene
usted | a pal abra Doctor Honorable Concejal Diego Fran Ariza
del partido PIN

| NTERVENCI ON DEL HONORABLE CONCEJAL DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ
Gracias sefiora presidenta, darle un cordial saludo a |os
Honor abl es Concej al es de Bucarananga, darle un cordial saludo
a los am gos de adm nistraci 6n nunicipal, a la Secretaria de
Desarrollo un cordial saludo a la doctora Martha Oiveros, a
| a Doctora Lucelly quien ha estado sienpre nuy atenta aqui a
todos estos temas con referencia al SISBEN y al Doctor Sergio
Mauricio Arciniegas quien el dia de ayer préacticanmente con
referencia al debate del dia de hoy podenps decir nos dio un
abrebocas con referencia a algunas de las inquietudes que
seran plasmadas en el dia de hoy con referencia a este
i nportante debate correspondiente Honorables Concejales a
hacer un control politico con referencia a |a inversion
social que se ha venido ejecutando, en los ultinos afios, e
inclusive el treinta (30) de marzo de esta vigencia, Yo
gqui ero sefiora presidenta hacer la siguiente claridad, este
debate de control politico habia sido citado para el tercer
peri odo de sesiones ordinarias de |la videncia de dos m | once
(2011) pero |o0gicanente debido al cronograma, debido a
muchas proposiciones no se pudo |l evar a cabo, pero que bueno
gue el dia de hoy |los Honorables Concejales del area de
Bucaranmanga y | a ciudad de Bucaranmanga pueda conocer cual ha
sido la inversion que se ha venido ejecutando durante |os
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altinos afios, pero tanbi én Honorabl es Concejal es, nosotros
di scutianos el dia de ayer, doctor Dionicio y doctor WIson
unos tenmas fundanentales, yo creo que el tema de |a inversion
soci al debe estar ajustado cono un tema de control politico a
un conparativo con el Plan de Desarrollo con unos planes de
acci 6n que son ejecutados afio a afio, y en este caso con
referencia a ese plan de accion vigencia dos ml doce (2012)
y légicanente a este plan de accion de este afio en la
vigencia de dos ml trece (2013) yo he revisado |as
respuestas de cada uno de |os cuestionari os que fueron
enviados tanto a l|la Secretaria de Desarrollo, cono el
cuestionario enviado a la Oicina o a la Dreccibén de
Famlias en Accion y |d6gicanmente tanbién a Planeaci 6n con
referencia al tema del SISBEN, porque Honorabl es Concejal es,
cual ha sido el notivo y cual es el objetivo fundanental, de
poder integrar, tanto Fanmilias en Accidén, tanto su oficina
Doctora Lucelly en el tema correspondiente al SISBEN, vy
| 6gi camente el tema de la Secretaria de Desarrollo, yo creo
gue aqui hay wuna conunicaci 6n pernmanente entre estas res
oficinas, la Secretaria de Desarrollo no puede aplicar sus
programas mentras no tenga una informaci 6n oportuna y veraz
del SISBEN porque al igual todos |os programas que quedaron
incorporados en el Plan de Desarrollo, sus beneficiarios
tienen una caracteristica inportante que es el puntaje del
SI SBEN, y sabenpbs que el SISBEN en el udltinp afio en el dos
m | once (2011)hace a través del SISBEN tres (3) una nueva
met odol ogia 'y unos nuevos puntajes, pero Honorabl es
Concej al es, que es | o que sucede, que es |o que pasa, muchos
| ideres conunal es, nuchos conuneros, muchos presidentes de
acci ones conunal es, quieren saber que ha veni do pasando con
| a inversi 6n social en Bucaramanga, porque tanbi én al gunas de

las quejas de ellos han sido, que han observado que | a
dismnucion ha sido considerable en el tema social, vy
preci sanente  si nosotros observanps algunas de estas

respuestas que nos entrega hoy la Secretaria de Desarrollo

venos cono desde el dos ml diez (2010) dos m| once (2011)
dos m | doce (2012) el Plan de Desarrollo fue aprobado hasta
mayo, Yy muchos de |los recursos no pudieron ser ejecutados,
pero Doctor Dionicio el dos ml once (2011) de veinticuatro
ml mllones (24 000 000 000) bajanmpbs a diez ml| mllones (10
000 000 000) wuna cifra de catorce ml|l mllones (14 000 000
000) en el tema social, es ildgico, vuelvoy lo reitero, de

tema del plan de desarrollo hasta el nes de mayo, yo quiero
revisar un tema que es fundanental y ese es el objetivo de
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debate del dia de hoy, vuelvo y le reitero, con el propésito
de tener informacién suficiente y aclarar |as inquietudes de
| os Honorabl es Concejal es, sobre | as decisiones en nateria de
i nversi 6n social, a través de |a Adm nistraci 6n Minici pal, de
poder hacer ese seguimento Honorabl es Concejales, ayer |es
decia, el caso del Honorable Concejal Uiel Otiz, ayer lo
decia, que bueno que en el Concejo, enpecenps ya en el afio de
las ejecuciones a revisar que va pasando con el Plan de
Desarroll o, cuales han sido el cunplimento de |las netas de

Plan de Desarrollo, para poderle dar tranquilidad a Ia
comuni dad Bumanguesa, de que aprobanbs un Plan de Desarrollo
y que estanps cunpliendo un Plan de Desarrollo, de que cada
una de las Secretarias esta el aborando un Plan de Accion y le
esta dando cunplimento a ese Plan de Accidn, pero tamnbién
Honor abl es Concejales, es revisar en inversion social, que
i nversi 6n se ha efectuado y que recursos henos podi do obt ener
del Gobierno Departanental y del Gobierno Nacional, nosotros
sabenos Doctora Martha Jdiveros que |los recursos se han
dism nuido para el temm social en Bucarananga, pero tamnbién
debenos revisar que ha sucedido con esa gestidén que henos

podi do adel antar con el gobierno departanental y ante el
gobierno nacional, para el tema de la Secretaria de
Desarrollo Social, Honorables Concejales, se hacen unas

i nqui etudes, o se formulan unas preguntas especificas para
gqgue el dia de hoy podanps tener respuesta por parte del
cabildo y |d6gicanente por parte de |la conunidad Bunmanguesa,
cual ha sido el presupuesto ejecutado para hacer un
conparativo de los Uultinos tres afios por parte de la
Secretaria de Desarrollo, cudles han sido |os recursos
invertidos en cada uno de |os progranmas, yo tengo aqui el
Plan de Desarrollo donde Doctora Martha sabenbs que henps
i ncorporado wunos temas fundanentales en ese Plan de
Desarrollo, en ese eje programatico, |lo social es vital
Bucarananga Crece Contigo, donde se plasma |a problematica y
donde estanpbs tocando temas fundanental es de desconposi ci éon
social comb |lo son la infancia y |a adol escencia progranas
i mportantisinos para el muni ci pio de Bucaranmanga, el
habitante de la calle que el Doctor Donicio en nmuchas
oportuni dades ha venido trabajando, el tema de |os joOvenes,
el tema de la nujer y del género, el tema del adulto mayor
Doctora Martha, de las mnoria étnicas, que |astinosanente
hoy no tenenps al Doctor Raul Oviedo Torra, que es el
representante de esta  pobl aci 6n tan I nportante, | a
di scapaci dad, la conunidad LGBTI que el Doctor Carlos Mreno
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ha venido trabajando y con |as trabajadoras sexuales, Ila
superaci 6n de la pobreza y |la pobreza extrenma, |a poblacidn
de victinma en conflicto arnado, y esa politica publica que
fue determ nada para esta adm nistraci 6n nunicipal pero asi
m sno cual ha sido |a poblacion beneficiaria y ahi si yo ne
qui ero detener un poquitico Doctora Lucelly, nosotros sabenos
gue una nodificacion del SISBEN han existido nuchas quejas
| 6gi canente y porque ayer |o decianbs aqui con familias en
accion, no es llamar al paternalisnb no es llamar mas a la
pobreza, pero nuchas famlias pues salieron de |os progranas,
salieron de | os progranmas Doctor WIson conb usted | o decia
el dia de ayer, salieron de |os progranas porque sus puntajes
se increnmentaron porque nuchas de esas famlias Doctora
Martha O iveros han ido a hacer reclanps a |la Secretaria de
Desarroll o porque en el tienpo de antes contaban con unos
beneficios y hoy ya no pueden contar con | os m snos, entonces
gue bueno Doctora Lucelly poder manejar esa interrelacion
entre la oficina del SISBEN y |la Secretaria de Desarrollo
para poderle explicar |d6gicanmente a |a conuni dad Bumanguesa
por qué esas personas Yya no pueden contar con esos
beneficios, puede ser que en el tienpo de antes estaban nal
calificados o salieron de | a pobreza, salieron de la mseria
cono el debate del dia de ayer que se dio en el Concejo de
Bucar amanga pero si puede ser Doctora Martha esa netodol ogia
gue usted aplico que era un debate del afio anterior pero no
se pudo dar, cual era su netodol ogia y porque salieron tantas
fam lias de cada uno de esos programas beneficiarios, 0 no se
si es una politica del gobierno nacional debido a que ya no
hay recursos, o una misma politica del gobierno nunicipal
debido a que bajo el presupuesto del desarrollo vy
necesi t dbanos enpezar a cortar |1os beneficiarios sino no
podrianmpbs cunplir con cada uno de esos requisitos necesarios
en la inversion social, esos puntajes conb se establecieron
para |la seleccidén de cada uno de |os programas porque ahi
viene |a pregunta clave Doctora Martha O iveros que |la gente
y la conuni dad Bunmanguesa ha preguntado desde el afo pasado
cuando salieron de | os programas bueno si antes habl abanpos de
un SI SBEN por niveles, ahora estanpbs habl ando de un S| SBEN
por puntajes, entonces ahora cuales son los puntajes a |os
cual es pueden acceder algunos beneficiarios, es nmas, en |a
respuesta a | a proposicion yo encuentro Doctora Martha que se
habl a de que hay personas que pueden obtener el puntaje, pero
que la Secretaria de Desarrollo le da la inportancia y la
relevancia a |los puntajes mAs bajos, quiere decir que Yyo
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puedo estar entro del puntaje pero que la Secretaria de
Desarroll o me puede estar sacando del programa porque hay
personas que tienen un puntaje mas bajo al que tiene Diego
Ariza, entonces eso es una inquietud tanbi én Doctora Martha
Aiveros que quisiéranbs conocer por parte de algunas
personas algunas fanmlias, de los estratos nmas bajos de
Bucaramanga, Si quiere avanzanos, con referencia a la
secretaria de planeacio6n, es Doctora Lucelly, no abrir el
m sno debate que hicinos que inclusive lo cito la Doctora
Carnmen Lucia Agredo, un cabildo sobre los tenmas de |as
guej as del SISBEN, nosotros en |as respuestas obtenenpos, que
hay casi dieciséis ml| (16 000) reclanaciones, creo que es la
respuest a a | a pr oposi ci 6n, di eci séi s m | (16000)
recl amaci ones, espérenne un nonento ya, no es enfocado hacia
el tema de las reclanmaciones, conb tenenbs aqui en la
respuesta, perdon, trece ml trescientas setenta y cinco (13
375) se recepcionaron trece ml| trescientas setenta y cinco (
13 375) novedades de reclamaciones y de las cuales seis ml
doscientas cincuenta y ocho ( 6 258) personas solicitaron |la
revi sion nuevanente de |a encuesta para ver conb | ograban
baj ar ese puntaje porque creian que estaban nal calificados,
pero no es basicanente, el tema del SISBEN en |a netodol ogia
del SISBEN nunero tres (3),sino cual fue la articulacién que
se dio con la Secretaria de Desarrollo, para poder ingresar
esas famlias beneficiarias de los diferentes programas
i ncorporados en el Plan de Desarrollo, y con un resultado vy
unas netas cunplidas al treinta y uno (31) de dicienbre de
dos m | doce (2012), | 6gi canmente a marzo de dos ml trece
(2013), se hicieron esas jornadas y usted nos dio unas
respuestas aca inportantes Doctora Lucelly, reclanaci ones que
fueron pr esent adas, el tramte gue tuvi eron esas
recl amaci ones, y cuales fueron esos puntajes definitivos
para tener en cuenta cada uno de |los progranmas, y al Doctor
Sergio Mauricio ayer pues tocabanbs unos tenmas especificos,
pero aqui hay wunas preguntas que son fundanentales para
conocer realnente |lo social dentro del muni ci pio de
Bucaramanga, Doctor Sergio Mauricio, hay unas convocatorias
gue fueron dadas usted ayer nos explicéo en el tema del
segui m ento porque eran |as preguntas de | os Concejales, pero
real mente a hoy hay Bumangueses que todavia no saben céno
pueden acceder a esos programas de fam lias en accioén, y cua
fue el cruce de informacion con la oficina del SISBEN, y cono
siendo politica publica del nunicipio de Bucaramanga a través
del SISBEN porque aqui |o decian al gunos Concejales cono el
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Doctor C eonedes, coéno se determna que se avanzé en la
pobreza en Bucaramanga y cono tenenps nenores indicadores de
pobreza extrema, entonces Doctor Sergio Mauricio, el temm, es
el cruce de informacion con el SISBEN, conb se dio y cono
hace |la oficina de famlias en acci 6n para | anzar esos nuevos
requi sitos a esas famlias para poder acceder a |los
progranmas sociales inportantes, yo creo que el debate es un
debate fundanental, es inportante tener en cuenta que |as
respuestas que no puedan ser entregadas, esto es para |os
secretarios para el Doctor Sergio Mauricio, entregadas a |os
Honor abl es Concejales el dia de hoy de sus preguntas, acorde
a los cuestionarios que tienen cada uno de ellos en sus
escritorios, que sean enviados |lo mas pronto posible, pero
fundanental Honorables Concejales poder hacer este control

politico sobre la inversion social sobre las inquietudes de
| a conmunidad pues han sentido real nente, Doctora Lucelly vy
Doctora Martha una di smnucion en la inversioén social, no se
producto de que, esas son |las explicaciones que querenos
conocer el dia de hoy, mre es un caso, particular, voy a
colocar un ejenplo Doctora Martha, en algunos barrios en
al gunas comunas, algunas famlias, nmadres cabeza de famliay
el adulto mayor, nos han informado que se tenia un proyecto
de diez (10) nercados al afio, que ahora |es han infornmado que
han bajado a siete (7), entonces es revisar que es |o que
estd pasando de pronto dentro de estos barrios, dentro de
estas conuni dades, y que es | o que ha veni do sucedi endo si es
tema de materia presupuestal, si es tema de que el SISBEN no
dio I a oportuni dad a personas para que siguieran accedi endo a
| os programas, si es tema de que |os recursos del gobierno
nacional ya no se estan girando de la msnma nmanera, se
di sm nuyeron, o si el gobierno departamental no esta haci endo
| os aportes necesarios, si es temm, es buscar realnmente una
respuesta, por parte del Honorable Concejo de Bucaramanga, y
buscar una respuesta por |a conunidad Bumanguesa en el tema
de inversion social que es |Io que ha venido sucedi endo, ese
es el objetivo del debate doctora Martha ojala que podanos
tener claridad sobre estos programas, sobre estos proyectos,
tener la claridad suficiente con referencia al tema de

SISBEN y asi msno de |os beneficios que se obtienen con
referencia a el tema de famlias en accion, diferente, a
i nqui etudes, Doctor Sergio Mauricio planteadas en el dia de
ayer, si? Es cruzar, es la informacion tanto de famlias en
acci on también con el tema del SISBEN, que fue lo que
sucedi 6 en ese cruce de informacién, y si realnente el S| SBEN
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y la nueva netodol ogia aplico, y que bueno que I|lega el
Doctor Mauricio Mejia tanbi én, porque Doctor Mauricio, porque
es que sobre la Secretaria de Planeacién recae I|a

responsabi |l i dad del seguimento del Plan de Desarrollo, recae
| a responsabilidad del seguimento y la evaluacion de |os
i ndi cadores y de |las netas que deben ser cunplidas en cada
uno de los afos, inclusive Doctor Mauricio Mejia, con |os
temas de |os planes de accidn, entonces que bueno que |la
realidad que se vive hoy en dia de inversidén social en
Bucaranmanga y conocer de prinmera nmano de cada uno de |os

secretarios y de la comunidad Bumanguesa, la inversion
social, por |lo denmas sefiora presidenta mas adel ante harenos
las intervenciones necesarias y nmuchas gracias sefiora

presi dent a.

LA PRESIDENCI A: A usted Honorable Concejal, vanbs entonces
después de haber escuchado al Honorable Concejal Diego Fran
Ariza, darle paso a l|as intervenciones de | os Secretarios de
Despacho para que de esta manera respondan el cuestionario
sobre la proposicién nunero veintitrés (23) relacionada con

i nversi 6n soci al, entonces tiene la palabra |a Doctora
Martha Lucia Oiveros Uibe, Secretaria de Desarroll o Socia
del rmuni ci pi o, un tienpo de quince (15) mnutos Doctora
Mar t ha.

| NTERVENCI ON DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCI AL DEL
MUNI Cl Pl O DE BUCARAMANGA MARTHA LUCI A OLI VEROCS URI BE: buenos
di as Honorabl es Concejalas, Concejales y publico presente,
con respecto a |la proposicion, y conp contanbs sol anente con
tan poquito tienpo a la proposicioén cero veintitrés (023),
danpbs inicio a las respuestas, la prinera pregunta es, cual
ha sido el presupuesto ejecutado en proyectos sociales en |os
afnos dos m| diez (2010), dos ml| once (2011), y dos m| doce
(2012) por parte de la Secretaria de Desarrollo Social de
muni ci pio de Bucaramanga? M ayudan con |a presentacion,
listo, el presupuesto ejecutado en el afo dos m | diez (2010)
fue de veinte nmllones setecientos cincuenta y siete ml
pesos (20 757 000), los recursos ejecutados en el dos m

once (2011) corresponden a veinticuatro mll|ones doscientos
noventa y tres ml| novecientos noventa y tres pesos (24 293
993) ah no perdén perdén estanps habl ando de veinticuatro m |
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m || ones doscientos noventa y tres m | noveci entos noventa y
tres ( 24 293 993 000), y los recursos ejecutados en el aifo
dos m | doce (2012) son diez ml ocho mllones novecientos
cuarenta y un pesos ( 10 008 000 941), con respecto a la
pregunta, |los recursos invertidos en programas sociales
provi enen del gobierno nacional y de recursos propios, cual
es la fuente de cada wuno de los proyectos sociales
di scrimnados en |os afios dos ml| diez (2010) dos m|l| once
(2011) y dos m!l doce (2012), entonces yo conb respuesta les
doy, se presentan los recursos invertidos por parte de la
Secretaria de Desarrollo en |os afios dos ml| diez (2010), vy
dos m | once (2011) ay queria hacer un paréntesis, presento
excusas eh, ayer nuy tarde trate de entregarle |os infornes a
| os Honorables Concejalas y Concejales y ya l|las oficinas
estaban cerradas por eso esta nafiana tuve que entregarlas nuy
a prinmera hora pero espero que esto no se vuelva a repetir,
entonces con respecto al tenma de |os recursos, siguiente
cuadro, en el afo dos m | diez (2010) eh |os cuadros, del afo
dos ml| diez (2010) y del afo dos ml once (2011), con
respecto a los, pero es que ese cuadro es del afo dos ml
doce (2012), nostrenos prinero |los cuadros del afno dos ml
diez (2010) y del afio dos ml| once (2011) porque eso es |lo
gue ne estan preguntando, l|as tablas, nostrenps l|las tablas
rapi danente no |las vanos a analizar, porque? Porque |o que
les quiero nostrar, las tablas de l|a respuesta, de |os
recursos ejecutados en el afio dos ml| diez (2010) y en el afo
dos m | once (2011), tenian mas recursos, Se ejecutaron mas
recursos conparados con el afio dos m| doce (2012) pero lo
que les quiero decir es nosotros a pesar de que nmanejanps un
presupuesto nenor en el afio dos m | doce (2012), optim zanos
€S0S recursos, esos recursos se optimzaron a través de la
articulacion, a través de la articulacion con |las Secretarias
gue a través del Sistenma General de Participaci ones tenian
recursos que apuntaban a algunas netas que en |la Secretaria
de Desarrollo social tenianbs que desarrollar, ejenplo,
nosotros tenianos que hacer prevencion de enbarazo en
adol escentes, nosotros tenianbs que hacer sensibilizacién, a
nivel de los nifios, niflas y adolescentes, en proyectos de
ida, y de qué manera nosotros tratanops de articular, hay un
CONPES que por parte de la Secretaria de Desarrollo, de
salud! Le apuntaba a esta poblacidén en prevencion de
enbarazo en adol escentes, entonces | o que nosotros hicinos
fue, en los conmtés que tenenbps con las otras Secretarias,
articular de nmanera tal que recursos que de conpe iban para
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deternmi nada neta, nosotros | o que col ocdbanbs a disposicién
era el trabajo de los psicélogos y de |os trabajadores
soci al es, que iban a las diferentes instituciones
educativas, y capacitaban o sensibilizaban a |os nenores y a
| os nenores en el tenmm especifico por ejenplo el enbarazo en
adol escente, con respecto a, ahora si vanos al cuadro de |os
recursos ejecutados en el afio dos m| doce (2012), en el afio
dos ml doce (2012), en prinmera infancia se atendieron
al rededor de diecinueve ml (19 000) nenores desde cero a
di ecisiete afios, de que nanera nosotros invertinos esos
dineros? En prinera infancia se hicieron actividades vy
al i anzas con fundaci ones que |l e apuntaban a |la estrategia de
cero a sienpre, la estrategia de hechos y derechos, de esa
manera |ogranbs nosotros vincular alrededor de siete ml
(7000) nenores, porque nosotros articul abanbs, |e dabanos
apoyo a fundaciones que trabajaban con de cero a cinco,
fundaci ones cono Picom sali, fundaciones cono Estructurar,
trabaj abanos tanbién con organi zaciones cono Roneli o,
organi zaci ones cono Ciudad del N o, se |le apuntaban a
edades de seis a diecisiete afos, con respecto a | os recursos
del adulto mayor, en los afos anteriores se atendieron
al rededor de , cuantos adultos mayores eran? Alrededor de
unos diez m!l (10 000) adultos mayores, en el afo dos m

doce (2012) sol anente beneficianbs a ocho m | (8000) adultos
mayores en el apoyo nutricional y psicosocial, pero tanbién
en el afio dos ml| diez (2010) y dos m | doce (2012) recibian
el subsidio econémco o el bono alrededor de m | novecientos
(1900) adultos nmayores, y en el afio dos m | doce (2012) se
subié a través de la gestion que hizo l|a admnistracion
muni ci pal a cuatro m| trescientos (4300) adultos mayores que
se vincularon al programa Col onbia nayor, que es el prograna
del subsidio de los noventa ml| pesos (90000) para | os
adul tos mayores, de otro nodo, en |los Centros Vida atendinos,
en los tres (3) Centros Vida atendinos a nueve ml
cuatrocientos veinte (9 420) adultos mayores, actividades
fisicas, actividades |udicas, recreativas, |es dinps atencion
psi cosocial y atencion juridica porque en los Centros Vida

asi cono en el centro integral de la nujer, aparte de dar una
atenci 6n psicosocial, dejanbs un juridico para que |es de
algun tipo de asesoria juridica a estas personas que tienen
necesi dad, de esta manera optim zanbs | 0S recursos, ahor a
hay al go que vale |a pena anotar, ayer tuvinos un CONPES , el
primer CONPES del afo, en donde el alcalde presento que del
presupuesto total que le asigna el Concejo, alrededor del
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veinticinco (25) por ciento estad enfocado a |os progranas
soci al es, |d6gicanmente todo articulado con las diferentes
Secretarias que trabajan y que |le apuntan a |as actividades
soci ales conb son educacion, conb son salud, desarrollo
social, e interior porque interior tanbién tiene, tiene
bastante nisidn social en algunas poblaciones, esto indica
una transformaci é6n politica porque estanps aunando esfuerzos,
estanos haciendo integracién de todos los recursos de la
adm ni straci on municipal, en prevencion y atencién de |os
probl emas sociales, |la pregunta que nos hace, la siguiente
pregunta es, tercer (3) pregunta no Javi, cual es Ila
pobl aci 6n beneficiaria en nunero de personas en cada uno de
| os programas que desarrolla |la Secretaria en el afio dos m |
diez (2010), dos ml once (2011) y dos m| doce (2012)? ,
cono observanps en el cuadro, |a poblacién beneficiaria en el
afio dos m | doce (2012) fue, para todas |as Secretarias de
al rededor sesenta y un ml| ochocientas (61 800) personas,
di stri bui das por grupo etario y ciclo vital, pero tanbién en
el cuadro, que tenenbs en este nonento proyectado prinera
infancia, nifos de cero (0) a cinco (5) afios se atendieron
seis m| novecientos ocho (6908) nifos, nifos de seis (6) a
once (11) afios se atendieron nueve ml| setecientos treinta y
tres (9733) nifios, en adolescencia se atendidé nueve ml
ochocientos cuarenta y tres (9843) nifios, en nujer, en donde
tenenos politica publica en nujer y género, se hizo atencidn
a tres ml quinientas veinte (3520) nujeres, esto en
capacitaciones en arte y oficios, la, el apoyo nutricional
que se le da a las ml (1000) nadres cabezas de famlia, |as
cuales esas ml| nmdres cabezas de famlia que estan
reci biendo el apoyo nutricional, ese apoyo nutricional se |lo
estanos condicionando a estas nmadres cabezas de famlia
porque la idea es que una vez ellas estén vinculadas en el
programa de apoyo nutricional también se vinculen a
capaci t aci ones, de manera tal que una vez termnada la
capacitaci 6n en cualquier arte u oficio nosotros articul anos
con el 1 MEBU para apoyarlas con el capital semlla y sacarlas
del progranma, porqgue?, porque es que solanente tenenos en |a
meta del Plan de Desarrollo, el apoyo de ml| (1000) nadres
cabeza de famlia, pero estas ml| (1000) rmadres no van a ser
beneficiarias durante los cuatro (4) cuatro tenenbs que una
vez las vinculenos al capital semlla salen esas m | (1000)
madres, ingresan otras ml (1000) porque conb ustedes bien
saben, son nuchisimas |las nujeres madres cabeza de famlia
que requieren |os beneficios, pero no podenos con el
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presupuesto que manejanpbs en |la Secretaria atender a toda esa
pobl aci 6n, entonces vanbs a rotar estas ml (1000) nmmadres
cabeza de famlia una vez estén ellas vinculadas y ingresanos
a otras ml| (1000) y con respecto al programa de adulto nayor
cono les decia, atendinbs m| setecientas noventa y seis (
1796) adultos mamyores, en |os afios anteriores pues tengo una
rel aci 6n, en donde se dice que en el afio dos ml diez (2010)
se atendieron ochenta ml| (80 000) adultos nmyores en el
programa. Bueno en el afio dos m |l diez (2010) se atendieron
ochenta ml| (80 000) adultos mnmmyores en el programa de
nmer cados, en el afio dos m | once (2011) se atendi eron ochenta
y tres m| ciento noventa y dos ( 83 192) adultos mayores, en
el afo dos m | doce (2012) se han, eh la neta era atender a
ocho m| (8000) adultos nayores en el prograna de nercados

si quiero aclararles algo porque ustedes conparativanente,
con | os afios anteriores especificanmente en el progranma del
apoyo nutricional, anteriornente era un prograna de nercados
en donde se entregaban este total de nercados, nosotros
entreganbs en el afio anterior <cincuenta y cuatro ml,
cincuenta y cuatro ml (54 000 ) nercados, conparativanente
es nenor, quiero darles una explicacién al respecto, prinero
(1) por cuestiones de Plan de Desarrollo, hasta tanto no se
aprob6 el Plan de Desarrollo nosotros no pudinos |ograr el
convenio de la entrega nutricional al adulto mayor, en el afio
anterior hicinos el convenio a partir de julio, junio, se
hicieron seis (6) entregas a ocho m | (8000) adultos mayores,
en donde | ogranos vincular alrededor de unos m| doscientos
(1200) adultos mayores, y logranbs |a cobertura del cien

(100) por ciento del sector rural, en este nonento no hay
ni ngun adulto myor del sector rural que no esté siendo
beneficiado del programa de apoyo nutricional, pero aparte

de entregar un nercado quisinbs que ese convenio fuera nas
anpl i o, guerianos que el operador que entregaba el nercado
gue es de nejor calidad que |os anteriores que se entregaban
en |os periodos anteriores, porque se recibian nuchisinas
guejas que se entregaban nmer cados en nmalas condiciones,
pedinbs en la mnuta de ese convenio que se diera excelente
cal i dad, segundo (2) que a esos adultos nayores que no podian
ir al sitio donde se entregaba el nercado, el operador tenia
que ir al sitio de residencia a entregarsel o personal nente y
aparte de eso que se |lo entregara al beneficiario con huella
dactilar, para evitar |la suspicacia y |os conentarios de que
ese nercado termnaba |legando a otras personas y no a |los
ver daderanente beneficiarios para este afio les quiero decir
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gue se logré anpliacién del programa de Col ombia mayor, uy
pero permitanme cinco (5) mnutos nas.

LA PRESI DENCI A: Doctora Martha vanbs a darle un tienpo de
diez (10) m nutos més, considerando que es un tenma de interés
para todos | os Honorables Concejales, para |as personas que
se encuentran presentes en el recinto y |las personas que nos
si guen por | a pagi na web.

| NTERVENCI ON DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCI AL DEL
MUNICI PO DE BUCARAMANGA MARTHA LUCIA OLIVEROS URI BE:
graci as seflora presidenta, si, es que esto es nuy inportante,
es nmuy inportante porque |lo que quiero hacerles ver es que
seguranmente si se esta cuestionando |la inversioén social de la
adm ni straci 6n nuni ci pal para concretar, |a inversioén socia
se esta dando, l|la cobertura es mayor porque |o que estanps
haciendo es articulacion, actividades que anteriornente
desarrol l aba determ nada Secretaria, en este nonento, por
conpet enci a por CONPES al guna Secretaria la tiene que asumr,
hay una ley que les quiero conentar, la ley de famlia y hay
otra ley que la dieciséis veinte (1620) del quince (15) de
marzo del dos ml trece (2013) hace quince(1l5) dias fue
sanci onada, en donde I|le corresponde el enbarazo en
adol escentes asumr a la Secretaria de Salud y por otro |ado
en donde vanbs a trabajar el matoneo o bullying escolar, este
tipo de |eyes hacen que se logren las articulaciones de |os
CONPES , porque cono hay un CONPES de enbarazo en adol escente
es0s recursos van a transversalizarse y luego van a ir a
todas |as poblaciones, luego vanbos a aprovechar y vanbps a
opti m zar estos recursos, por otro |lado eh, |os beneficiarios
gue es el dltinm punto, conob estanbs nosotros destinando y a
través de que cual es la netodologia de seleccidn de
beneficiarios de |os progranas sociales, de |os progranas
soci ales, les quiero conentar, por resolucion, |a resoluciédn
treinta y siete setenta y ocho (3778) de dos m | once (2011)
del treinta (30) de agosto de dos ml once (2011), el
M nisterio de la Protecci 6n Social dice, que para enfocar |os
beneficiarios a | os programas soci al es tenenbs que aj ustarnos
a la nmetodologia tres (3) del SISBEN, y |la metodologia tres
del SISBEN esta diciéndonos, que tenenbs que priorizar |as
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pobl aci ones que tienen SISBEN hasta cuarenta y siete punto
noventa y nueve (47.99) es |lo que henbs hecho Concejales,
henbs optim zado a esas personas, pero aparte de eso, henos
priorizado a | os adultos mayores, a |las personas en condi ci On
de discapacidad y a las personas victims, ellos nerecen
priorizarse para beneficiarse de |os programas sociales, por
altinmo, la pregunta, cuales son los puntajes y conp se
establ ecieron |los beneficiarios de |os programas sociales a
nivel local, ha sido ese, el puntaje ha sido cuarenta y siete
punto noventa y nueve (47.99), ahora si aparte de que ya
priorizanps estas personas con este estado de vul nerabili dad,
t enenbs cupos, enpezanos Yy trabajanpbs con |a netodol ogia de
dos (2) la netodologia tres (3) del SISBEN que es el nivel
dos (2) que es vincular a los que tienen el puntaje de
cuarenta y ocho (48) a cincuenta y cuatro punto ochenta vy
seis (54.86), gracias.

LA PRESI DENCI A: Doctora Martha, no sin antes darle paso al
siguiente Secretario, si quiero hacer esta observaci 6n, antes
de hacer estos conentarios que dejan entredicho |la |abor que
desarrolla el Concejo de Bucaramanga, frente a |o que usted
mani fi esta de que todas |l as oficinas se encontraban cerradas
y que por eso no habia podido entregar el inforne, eso ne
parece nuy delicado, porque ayer estuvo |a Secretaria genera
gue es l|la dependencia donde usted debe hacer |legar |os
informes, y de acuerdo al Reglanmento Interno del Concejo en
su articulo ciento veintidoés (122) paragrafo tres (3), el
funcionario citado tiene la obligacién de concurrir 'y
entregar |as respuestas al cuestionario con veintiun (21)
copias y en nedio nmagnético a la Secretaria GCeneral del
Concej o con dos (2) dias habiles de antelacion a la
citacion, el Secretario hara |legar innediatanente |as
respuestas a |los Concejales, entonces si me parece bastante
delicado que usted haga esa observacion de que todas |as
oficinas del Concejo estaban cerradas, yo ayer estuve
| aborando aqui y hasta las siete (7) de la noche ne fui de
aqui, entonces no hay excusa de decir que los informes no se
entreguen a tienpo, yo de verdad que en esto si quiero,
decirselo a wusted personalnmente ne parece nmuy delicado
verdaderanente que en el Concejo hagan ese tipo de
comentarios mAs cuando | as personas nos estan viendo en |a
pagi na web y saben que aqui |as personas son nuy juiciosas y
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responsables en | os temas que tienen que ver con cada una de
| as dependenci as.

| NTERVENCI ON DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCI AL DEL
MUNI CI Pl O DE BUCARAMANGA MARTHA LUCIA OLIVEROS URI BE: no,
hubo un problema, aqui fue un tenma de interpretaci 6n, enpecé
diciendo que asunmia l|a responsabilidad porque |o entregue
tarde, que cuando nandé a entregar los infornes ya |as
of i ci nas estaban cerradas, estaban cerradas porque |o ibanos
a entregar en el horario por fuera del horario de atencion

asunia |l a responsabilidad, en ningun nonmento estaba diciendo
gue no habia atenci 6n, cuando termné le dije presidenta que
asunia la responsabilidad y que presentaba excusas por
presentarlo tan tarde, no, nmala interpretcion.

LA PRESI DENCI A: bueno Doctora Martha, es inportante hacer
esta claridad y si decirle nuevanente que hay un Reglanento
Interno del Concejo nunicipal de Bucaramanga y esto para
todos | os Secretarios que estos infornmes se entregan con dos
(2) dias de antelaci6n y por |lo tanto deben ser || egados ,
all egados a la Secretaria General del Concejo de |a ciudad

entonces para que tengan en cuenta esto porque es que es muy
conplicado que un Concejal a udltima hora tenga que |eer |as
respuestas y de esta manera debenos tener el tienpo previsto
para poder hacer todo el analisis de la informacidn y que en
est os debates tenganps una informaci 6n nuy clara y oportuna,
vanbs entonces a darle la palabra, gracias Doctora Martha
Aiveros, vanos a darle l|a palabra entonces a la, al
Secretario de Planeaci 6n Doctor Mauricio Mejia Abello, en un
ti enpo de quince (15) m nutos.

| NTERVENCI ON DEL SECRETARI O DE PLANEACI ON DOCTOR NAURICl O
MEJI A ABELLO Gracias presidenta, saludar nuy especial nente a
|as Honorables y Honorables Concejalas y Concejales vy
agradecerles por esta invitacion, me voy a referir

basi canmente en térm nos generalizados al cuestionario que le
conpete a la oficina del SISBEN en puntos especificos y la
primera (1) pregunta tenia que ver con cuantas jornadas y en
gue fechas se realizaron estas jornadas para recibir |as
di ferentes reclamaciones de |a conunidad, el afio pasado el
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gobi erno nuni ci pal prograno cinco (5) jornadas masivas de | as
cual es dos (2) se realizaron en el coliseo Vicente Diaz, una
(1) en el barrio San Pedro de |a conmuna nueve (9) otra en e
centro juvenil amanecer en Padres QOmascos y sobre el nes de
septienbre hicinbs una en el barrio Mraflores de |la conuna
catorce (14) el propdésito era precisanente, uno (1) recibir,
recepci onar las solicitudes de | os que quisieran eh, o que no
se encontraran nejor debidanmente sisbenizados que pudieran
hacer la solicitud respectiva y la otra que es conb el comin
denom nador de | o que se recibi6 en esas cinco (5) jornadas,
tiene que ver con l|a reclamaci 6n de nuchas personas a el
puntaje que se |le ha asignado y ahi es nuy inportante, que se
tenga en cuenta varias cosas, prinero (1) cuando el gobierno
muni ci pal, cuando el gobierno nacional, perdon, canbia |la
net odol ogia del SISBEN dos (2) a SISBEN tres (3) es con un
propésito nuy claro y el proposito claro es tratar de ubicar
de al guna manera | as pobl aci ones que real nente se encuentren
bajo la |linea de pobreza extrenma, eso que hace? Eso hace que
definitivamente la clasificacion y la calificacion de estas
per sonas se ubiquen en los prineros lugares de |os puntajes y
gue haya un desplazam ento sobre |as denas personas obvio
esto genera nucho inconform sno, inconformsno de |as
personas que de al guna manera venian gozando de un beneficio
de un programa social, y que finalnente por efectos de |a
calificacion en |la nueva netodol ogia pues | 6gi canmente pierde
este gran beneficio, pero oido, no es el SISBEN ni el que
retira, ni el que otorga, ni el que da beneficio alguno, el
SI SBEN una sinple base de datos que hace una clasificacion
soci oeconémica de las famlias, de cuales? De todas |as que
qui eran pertenecer a |la base de datos del SISBEN, entonces
son | os entes encargados de sacar | os programas sociales, |os
gue definitivanmente definen cual es el rango para el cual yo
quiero dirigir m programa, a donde quiero yo focalizar m
programa y hasta donde ne al canza real nente | o0os recursos que
tengo disponi bles para que finalnente pueda cobijar a equis
nunmero de personas, y |les pongo un sinple ejenplo que es nuy
inportante tener en cuenta en |a base de datos del SISBEN de
Bucar amanga tenenpbs aproxi madanente doscientas cincuenta m |
(250 000) famlias clasificadas, tenenbs sesenta y cinco ml
ochoci entas (65 800) famlias que estan por debajo de treinta
(30) puntos, sesenta y cinco ml (65 000), sin enbargo, de
esas sesenta y cinco ml (65 000) solanente veintiuan ml
ochocientas (21 800) famlias fueron escogidas conb aptas
para uno (1) de I|os programas, ponganbs por ejenplo el
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programa de familias en accio6n, veintiun ml ochocientas (21
800) famlias fueron escogi das cono aptas para el progranma de
famlias en accion, sin enbargo el programa l|le |Ilega
sol amente a dieciocho m!l (18 000) beneficiarios, eso nos
Ileva a pensar que prinero que todo no podenpbs cul par
sol amente al SISBEN, de que por el SISBEN es que yo quede por
fuera de famlias en accidén, no, porque no solanente el
SI SBEN es uno de los requisitos, el SISBEN si bien es cierto
hace parte de uno de los requisitos que hay que cunplir, hay
otro de los requisitos de los cuales tanmbién esa famlia
tiene que cunplir para poder ser beneficiaria, de un program
cono por ejenplo famlias en accion, esto conp para dejarles
claridad, mre tenenos sesenta y cinco ml| famlias (65 000)
por debajo de treinta puntos (30), solanente hay dieciocho
ml (18 000) beneficiarios que estan recibiendo ese beneficio
de familias en accién, reclanmaciones? Cbhvio y entre otras
cosas la tipica, porque las reclanmnaciones se dan por el
canbio de l|a netodol ogia, una netodologia que venia
basi canmente soportada sobre una estratificacion versus una
nmet odol ogi a que ya pasa a ser un analisis socioeconém co del
grupo famliar, y esto |lo henos explicado en |os barrios
nosotros henos ido a nmuchos sectores de la ciudad a decirles
no es el gobierno nunicipal, no es l|la Secretaria de
Pl aneaci 6n es que |a netodol ogia del Gobierno Nacional fue
di sefiada para eso, para ubicar a los nas pobres de esta
ciudad y poder dirigir esos programas social es preci sanente a
esas famlias que realnmente si | o necesitan, si mranos en |a
net odol ogia anterior pues hablar de un programa social que
fuera direccionado al nivel uno (1) del SISBEN, pues eso era
una gran cantidad de poblacién |a que recibia este beneficio,
y dentro del misno nivel uno (1) habian fanmilias en pobreza
extrema, famlias sencillanmente pobres y habian unas famlias
gue de pronto hasta col adas estaban dentro de | os niveles.

Que tranmites tienen estas reclamaciones? Una reclamaciodn
surte el msno tramte que surte una afiliacidn nueva, es
decir, sinmple y Ilananmente con presentar |a reclanmaci 6n no es
suficiente para que esto le de nméritos para bajar o subir el
puntaje, esto requiere de nuevanente practicar la visita
domciliaria a cada una de estas personas, de hecho henos
teni do que practicar mas de quince ml (15 000) visitas, para
poder verificar en su gran mayoria que |0os puntajes o se
mant eni an, en nuy pocos casos bajo o en algunos y en la gran
mayoria casi que se increnmentaron |o que garantiza obvi anente
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gque no es que el trabajo de |l a base de datos que se hicieron
en afios anteriores estuviese nal hecho, no, es que
definitivamente |la netodologia apunta precisanente a abrir

mucho mas el rango de las famlias pobres para poder |1l egar
puntual nente a | os que se estan buscando, y al go que tanbién
es inportante tener en cuenta y aclarar, |as denoras que

mucha gente |le endilga a la oficina del SISBEN en la
publicaci é6n de |los puntajes, esas denobras estan plenanente
est abl eci das en unas resol uci ones que se enmten afo a afo del
Departanento Nacional de Planeacién y nme voy a permtir a
nmenci onar sol anmente al gunas cosas para que tenganps en
cuenta que si a una persona se le practica la visita en el
dia de hoy, toca esperar hasta que haya cierre de envio de
base de datos, y una vez enviada |la base de datos por parte
del munici pi o de Bucaramanga, bases brutas mnunici pal es que se
[laman, alla entran en proceso de revisién para que
final mente se produzcan |as bases de datos certificadas por
el gobierno nacional, ese tramte en que el municipio nmanda
| a base de datos y recibe |a base ya debi danente certificada,
les voy a leer por ejenplo uno cual quiera, por ejenplo, la
altima que hizo, se envio el veintiocho (28) de enero, hasta
el veintiocho (28) de enero habia plazo para enviar |a base
de datos bruta, y esos resultados vienen a quedar vya
pl enanente definidos y en el sistema el dieciséis (16) de
mayo del dos m | trece (2013), entonces estanps habl ando del
di eci ocho (18), del veintiocho (28) de enero al dieciocho
(18) de nmmyo, estanbs de febrero, marzo, abril, cuatro (4)
neses después, de que el gobierno envia el resultado es que
ya queda debidanente subido al sistema y certificado y apto
para ser wutilizado por todas |as entidades que de alguna
manera emten progranmas sociales soportados con la base
SISBEN, diganbs que eso es cono |lo nas inportante de
resal tar, ahor a, nosotros o henos dicho en varias
oportuni dades, y el gobierno asi nos |o ha hecho y asi nos |lo
han explicado a nivel del gobi erno naci onal con la
nmet odol ogi a dos (2), habian nmuchos inconvenientes, uno de |os
inconvenientes es que |os niveles eran denasiadanente
anplios, y al ser anplios dirigir un programa para un nivel 1
eran unos programas supremanente costoso de hecho si uno mra
los ejenplos que pone el gobierno nacional cuando se
dedi caron estos programas de famlias en accion, que el
gobi erno nacional invirtio catorce billones de pesos y fueron
a hacer |a nedicién para saber cuanto habia bajado el pais en
la erradicacion de |a pobreza extrema encontraron que con
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catorce mllones de pesos escasanente el pais habia bajado
punto y nedio |a pobreza extrema en Col onbia, es decir que a
ese ritno no habia comb ni de que manera erradicar esa
pobreza extrema en Colonbia y por eso es que nace |la nueva
nmet odol ogia del SISBEN tres (3) con el Unico proposito de
poder focalizar a estas poblaciones que son |os que
necesitan la presencia del gobierno, |la ayuda del gobierno
naci onal para finalnente poder lograr uno de |os objetivos
del milenio que es precisanente |la erradicaci 6n de |a pobreza
extrema, yo no ne qui ero extender mas porque ne dieron quince
m nuticos, nme quedan dos, pero esos dos se |los voy a dedicar
a |l o que estine inconveniente.

La presidencia: tiene la palabra el H C ponente de esta
proposi ci 6n doctor DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ.

| NTERVENSI ON DEL H. C DI EGO FRAN ARl ZA PEREZ:

Graci as sefiora presidenta, sefiora presidenta yo no quiero
desaprovechar |a oportunidad tal vez el sefior MAURI Cl O MEJI A
ABELLO no habia |legado en el nonento que habianos iniciado
la intervenci 6n, doctor MAURI Cl O MEJIA ABELLO, |0 que pasa es
gue esta nmuy bien |a explicacion del tema de cono canbi anps
de netodologia de céno pasanos de un SI SBEN de
estratificacion a un SISBEN soci oeconémco en las famlias
eso estd nuy bien y al igual |lo que querenps escuchar o el
objetivo de | a proposicion del dia de hoy es porgque ha baj ado
de una u otra manera l|la inversion social via SISBEN, via
falta de recursos, via falta de gestidn, esas han sido
al gunas de las inquietudes pero aparte de eso doctor MAURICI O
VEJI A ABELLO que bueno escuchar por parte suya cono ha veni do
gener andose el seguimento por la Secretaria de Planeacién
con referencia a los indicadores a las netas incluidas en el
Plan de Desarrollo porque al igual aqui 1o nmencionaban
al gunos Concejales en el dia de ayer, yo creo que |lego el
nonmento en el que enpecenbs hacer un control politico con
referencia al tema del Plan de Desarrollo y a |los planes de
acci on que presentan cada una de las Secretarias para ir
revisando cono |le danos cunplimento al Plan de Desarrollo

porque al i gual yo creo que es la herramenta de
pl ani ficacion, es la herram enta de eval uaci 6n de segui m ento
y de cunplimento I|lamenelo asi a |os bumangueses con

respecto a ese tema entonces tal vez en el dia de hoy doctor
MAURI CI O MEJI A ABELLO no tenga esa informaci 6n pero qué bueno
gue nos pueda hacer Ilegar desde |a inversion social que
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cunplimento | e henos veni do dando tanto el afio anterior cono
a la fecha con referencia a ese tema del Plan de Desarrollo
siendo resorte el Plan de Desarrollo de la Secretaria de
Pl aneaci 6n entonces que bueno doctor MAURICIO MEJIA ABELLO
nos pueda i nformar sobre ese tema gracias sefora presidenta.

La presidencia: a usted H C

| NTERVENSI ON DOCTOR MAURI CI O MEJIA ABELLO La Secretaria de
Pl aneaci 6n ya tiene obvianente el inforne del seguimento y
de evaluaci6on que se le hizo en el afo 2012 tanto a |o que
estaba pactado dentro del Plan de Desarrollo cono
puntual nente de |la Secretarias cuales fueron los |ogros que
se obtuvieron y finalnente conb vanbs en el priner afo de
gobi erno obvianmente que del afo 2013 nosotros hacenos
medi ci 6n trinestral y estanps arrancando Abril es decir que
sobre la mtad del nes de abril ya podenpbs tener tanbi én un
termonmetro de los prinmeros 3 neses del afio que es la fornma en
gue nosotros eval uanos el Plan de Desarrollo y pues
desaf ortunadanmente |o ha dicho ese seria un tenma que
podrianps analizar en detalle y presentar todo el inforne de
seguimento y evaluacién que se |le hizo al plan pues cuando
ustedes o estinen conveniente no hacia parte hoy de

cuestionario pero en principio lo que |le puedo decir es que
esta conpleto el infornme de seguimento y de eval uaci 6n por
Secretarias, por nunicipio y de ahi se pueden sacar al gunas
concl usi ones ahi podenbs tener nuchas concl usiones en cuanto
al tema del SISBEN |o que pasa es que cuando uno habla de
inversiones y si yo hago un conparativo voy a poner el caso
especifico del SISBEN, el SISBEN en el afo del 2011 invirtio
700. 000. 000 m Il ones de pesos un ejenplo, porque, porque en
el afo 2011 se inplenento | a netodol ogia SISBEN 3 y de al guna
manera se tuvo que sacar un contrato para que se hiciera de
forma masiva estas afiliaciones y tuviéranos el prinmner
bal ance en el canbio de |a netodologia, nosotros en el afio
2012 no hicinobs inversiones ni contratanos a nadie externo
para que nos hiciera estos trabajos, estos trabajos | o henos
trato en | o posible con |as personas que de al guna nmanera se
les contrata en e SISBEN, ahorita este afio estanos
arrancando a través de un programa Bucaramanga Crece Contigo
donde hay nmas o nenos 30 personas que van a tener igual nente
esa funcidén de poder adenas de que van haciendo otra
actividad con temas de salud ellos estan siendo capacitados
preci sanent e para que puerta a puerta, casa a casa,
especificamente conuna 1, cormuna 2 y conuna 14 haganos un
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cubrimento puerta a puerta, casa a casa de manera pues gue
garanticenos que toda la gente por |lo nenos de estas 3
comunas con esas 30 personas y del resto de conmunas con |as
personas que estan contratadas en el SISBEN para que
finalmente este afio sobre el nmes de agosto tenganps al 100%
| a base de datos nuestra del SISBEN con nuy pocas inversiones
entre otras cosas porque repito nosotros no henos hecho
contrataci ones externas para poder hacer estos trabajos de
encuestas y denas.

La presidencia: gracias doctor MAURICIO MEJIA ABELLO vanos
entonces a darle paso a |la doctora LUCELY OLARTE BAUTI STA es
cierto que el doctor MAURI Cl O MEJI A ABELLO ya ha explicado e
tema del SISBEN, si hay al go para conpl enmentar doctora LUCELY
OLARTE BAUTI STA. Bueno entonces ella va a estar nuy atenta
posteriornente a | as preguntas de los H C

| NTERVENSI ON DOCTOR SERG O MAURICI O ARCI Nl EGAS ROVAN:  Muy
buenos dias sefiora presidenta, sefiores menbros de la Msa
Directiva, H C, conpafieros del gabinete nunicipal barras y
publico en general, sefiores periodistas y fuerza publica. En
el programa para darle respuesta a la proposicion 023 en |lo
gue |le conpete con el Progranma Mas Famlia en Accion
coordi nado por el Departanento de |a Prosperidad Social, ese
practicamente todo lo que tiene que ver con |os puntos de
corte del SISBEN, doctor DIEGO FRAN ARI ZA PEREZ nosotros e
programa | o regula el Departamento de |la Prosperidad Social a
nivel nacional y todas las inscripciones y toda la dinamca y
t odos | os mecani snos que ellos utilizan para |as
inscripciones y los puntajes de corte vienen directanente de
la ciudad de Bogotd el puntaje para el nunicipio de
Bucarananga es de 30.46 pero no significa que ese puntaje sea
sol anmente para Bucaranmanga o sol anente para Santander, cada
municipio rmaneja determ nado indicadores de pobreza vy
determ nados indicadores de necesidades, para Bucarananga
30.46 fue establecido en el nes de octubre con corte al nes
de Marzo del 2012 con base de esa fecha fue establecido el
proceso de inscripciones para el programa nas famlias en
accion si bien es cierto que en el afio 2008 nosotros
i nicianbs con 8.000 fam lias hubo una anpliaci 6n de cobertura
gue |leganbs a 16.000 porque se nanejaba en esa época el
nivel 1 del SISBEN, pasanpos al 2009 a 18.200, 2010 18.600 y
en el 2011 term nanbs con 19.109 famlias, en el 2012 pasanps
a 19.663 porque hubo un increnento debido a que se afiliaron
pobl aci 6n despl azada pero cuando se vino el proceso de
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convocatoria el corte SISBEN que envid el gobierno nacional
era de 21.000 famlias y se inscribieron 18.000 de |os cual es
esas 18.000 que se inscribieron depuraron el gobierno
naci onal revisaron |os docunentos y solanmente quedaron
regi stradas 16.200 famlias porque hubo diferencia de |as
18. 000 a las 21.000 que estaban convocadas por |a diferencias
de las 3.000 famlias o obedece a que las famlias si
asistieron pero en el nonento de presentar el docunento que
exigia el Departamento de la Propiedad Social que era |os
certificados de escol aridad de |Ios hijos nmenores de 18 afios o
la afiliacion a los diferentes puestos de salud o IPS a |os
menores de 7 afios las famlias no cunplian con este requisito
ese es uno de las nodalidades que el prograna nmaneja no
solanente es el puntaje del SISBEN de nada sacanbs con que
las famlias tengan nenos de 30 puntos si no tienen a |os
hijos estudiando y no los Ilevan a |los diferentes control de
crecimento de desarrollo en el caso de |os nenores de 7 afios
es asi, cono se han presentado nuchos inconveni entes porque
la gente se queja dice que tiene el puntaje pero no cunple
con los requisitos y ese es uno de los factores que henps
tenido, quejas por parte de |a conunidad pero quiero al
Honor abl e Concejo explicarlas para que hayan mayor claridad
en | o que tiene que ver con el nmanejo de esos procesos en | o
gue tiene que ver con la erradicacién de |la pobreza eso lo
vi ene nmanejando es la estrategia juntos, la red unidos es |la
gue viene nmanejando ese programa Yy hay varios indicadores
cono ayer |es conentaba al Honorable Concejo, varios factores
gue inciden mucho en determnadas si una familia esta en
pobreza extrema o no y es el aconpafam ento de | os cogestores
a cada uno de los hogares, |os cogestores es |la persona que
tiene el contacto directo con las famlias y no sol anente
cono dice las famlias que porque tiene un televisor o porque
no tiene o por no tiene una ventana, porque tiene una
| icuadora, eso no es el factor inportante ni prinordial para
decir que no es pobre, es el aconpafam ento que el cogestor
|l e hace, la oferta institucional que el gobierno nacional vy
municipal le Ileva a cada famlia si la famlia lo recibe vy
la famlia opta por recibir esos apoyos de los mnisterios y
de los diferentes institutos descentralizados y la famlia
accede a esos beneficios la famlia va saliendo gradual nente
de |la pobreza es asi conmob los van mdiendo cada vez que |a
famlia acepta |os programas del bienestar del SENA ese
factor a la famlia recibirlos |le va contri buyendo a nejorar
|la calidad de vida y es ahi conp califican |la pobreza extrema
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de cada uno de | os hogares ese era practicanente doctor DI EGO
FRAN ARIZA PEREZ |a esencia de las preguntas, por qué
Fam |ias en Accion ha venido dismnuyendo yo |le explico que
ha dism nuido no por el SISBEN, porque nosotros no cruzanos
la informaci 6n con el SISBEN de Bucaramanga pero el puntaje
del SISBEN no | o establece el municipio de Bucaranmanga |o
establ ece es el gobierno nacional y es el gobierno nacional
el que determna que puntaje es el que debe tener Ias
famlias para poder ingresar a |os progranas social es muchas
graci as sefior presidente.

La presidencia: a usted doctor SERAE O MAURI Cl O ARCI NI EGAS
ROVAN. Vanps entonces a dar paso a |as intervenciones de cada
uno de los H C vanbs a iniciar con |a bancada del partido de
la U

| NTERVENSI ON DEL H. C CRI STHI AN NI KO RUI Z:

Gracias presidente, un saludo para la Mesa Directiva, para
los invitados y citados. Hoy m intervencion es denasiado
corta no ne voy a pasar de los 20 minutos y yo pienso doctora
MARTHA LUCIA QLI VERGS, enpezando con usted, nosot r os
encont ranos que hay unas pobl aci ones que son |as pobl aci ones
gue priorizan por encim de | os demas grupos conb son adul t os
mayor es, discapacitados, desplazados y doctora yo pienso que
para desarrollo social es nuy inportante y para |la ciudad es
muy inportante que |os programas que se tienen para estos
grupos de personas sean al msno tienpo incluyentes vy
excl uyentes del SISBEN porque, porque nosotros encontranps
doctora Lucelly Oarte Bautista conp usted nuy bien | o sabe
y es su diario vivir personas, adultos mayores que no tienen
una pensi on que no tienen ningun tipo de ingresos y que por
su clasificacion y por su puntaje no tienen derecho a |os
progranas que se les ofrece mre que delicado es esto
doctora, hoy dia yo pienso que el SISBEN conp esta organi zado
doctor MAURICIO MEJIA ABELLO esta dirigido para gente
verdaderanente pobre mas o nenos doctor SERG O MAURICI O
ARCI NI EGAS ROVAN por | o que usted nos ha explicado entre ayer
y hoy son programas que tienen wuna direccién y van
direccionados a personas que verdaderanente necesiten,
necesiten tanto del SISBEN, tanto de |los progranas de
Desarroll o Soci al, cono lo de Famlias en Acciodn, pero
doctora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA yo miro con preocupaci 6n
| as jornadas de reclamaci 6n, unas se hicieron en el Vicente
Diaz otras en el Nuevo Amanecer en Mraflores, en |a conuna 9
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y alguien nme decia esta nafana ne decia que de la conuna 14
la clasificacioén, tal vez por lo que vive en la parte alta de
Bucarananga en el puntaje |la gente quedo nuy por encim de
los 60 puntos entonces ne decian serda que van acabar la
comuna 14, yo le dije en unas de esas pero esto nos |leva
hacer una pregunta <cual en este nonmento conb es la
di stribuci 6n de el SISBEN que es | o que hoy estanps tratando
de descifrar, doctora Lucelly darte Bautista cuantas
famlias tienen derecho en la comuna 1, en la conmuna 2, en |la
comuna 3, porque eso nos podria dar una direcciOn respecto a
gue, a los servicios y a | o que nosotros podenps presentar en
cada comuna de acuerdo a la caracterizacion doctora cada
comuna tiene wunas caracteristicas que |a hace honobgénea,
bueno ||l anenbos que | a pobreza es |o que |e estanps apuntando
aca pero en todas las conmunas hay unas necesidades
di ferentes, entonces si nosotros acd en Bucaramanga coneti nps
un error gigante no | o puede ocultar nadie y es que nosotros
por decir algo el netrolinea lo diriginbs hacia el sur o sea
nos fuinos por el lugar equivocado cuando la clientela la
tenianos en el norte enpezanbs perdiendo y enpezanps con
todas las quejas de haber dirigido mal el netroliena esto
m snb nos puede suceder doctora, yo pienso que usted es una
persona que estd ahi no solo por el hecho de estar si no
porque usted sabe porque usted siente |as necesi dades de esa
gente usted ve doctora porque usted sienpre |lo atiende a uno
usted ve que la persona perdi6é |os derechos a |os progranas
comb lo dice el doctor MAURICIO MEJIA ABELLO por el nuevo
puntaje porgque ya no es por estratificacién ya no es por
niveles si no por puntos y la gente sencillanmente reclam
doctor MAURICIO MEJI A ABELLO |la gente se cree con derecho a
mant ener | os progranas que ellos venian partici pando de ahi
la reclamaci 6n de cada uno de | os sectores de las diferentes
comunas afectadas yo estoy seguro que alléd nunca le ha ido
uno de la conuna 12 a pedir que porque |le bajaron de nivel
nunca, porque doctora, porque |as necesidades de |a pobreza
son tan tremendas tan trenmendas que nosotros tenenps que usar
estas herramientas que se han introducido a travées de la
constituciéon y en los diferentes progranas de cada una de | as
al cal dias, en beneficios |os beneficios de educacioén, |os
beneficios en bienestar, pero sobre todo doctora no
desconocer nunca | os adultos nayores, |os discapacitados y |a
gente en condi ci 6n de despl azam ento entonces doctora ya para
termnar el puntaje y todo | o que se hizo respecto al Sl SBEN
cono lo dice el doctor SERGE O MAURI Cl O ARCI Nl EGAS ROVAN eso
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no fue idea de nosotros no fue idea de ustedes, eso viene de
Bogota entonces puede presentarse una situacion que |as
condiciones y la caracterizacion de Bogota conb la capita

puede ser nuy diferente a | a de nosotros cono ciudad de nenos
de 1.000.000 mllon de habitantes y eso sencillanmente nos
hace que tenganpbs otro tipo de necesidad nosotros vivinbs en
una ciudad con una topografia muy dificil que se genera otro
tipo de necesidades el doctor SERG O MAURI CI O ARCI NI EGAS
ROVAN nosotros aca a pesar de todos |os probl enas que tenenos
sabenos que trabajanos y luchanbos con |la erosion, sabenps
nosotros que con el desenpleo con otras factores que hacen
gue cada vez mas las famlias pobres tristenente vayan mas en
aumento que cualquier otra situacion y cualquier otra
condi ci 6n social nosotros podenps ver doctor MAURI Cl O MEJIA
ABELLO que una famlia con un puntaje por debajo de 30 puntos
doctor MAURI CI O MEJI A ABELLO es una famlia denasi ado pobre y
yo pienso que los 21.000 famlia que tenenbs en famlias en
accion conmo limte yo pienso que es nuy elevado para |l egar a
21.000 fam lias verdaderanmente pobres es dificil, o sea que
es o que en un nonento dado pretendenbs con estos debates
doctor MAURICIO MEJIA ABELLO que sencillanmente haganbs conp
una especie de reclano tanto al nivel nacional del SISBEN y
todos los programas que estadn en esa matriz para que, para
gue nosotros podanps ser consecuentes con |la gente de nuestra
ciudad, entender que nuchas veces las condiciones de
inferioridad econdém ca que viven estas poblaciones tienen
otra caracterologia diferente y que sencillanente |Ias
fam |lias verdaderanmente pobres en Bucaranmanga son muchos mas
que las 21.000 que este nonento no al canzanbs por el puntaje
nuevo que tenenps en el SISBEN 30 puntos nejor dicho 30
punt os equi val en a pobreza absoluta, 30 puntos equivale a no
ver televisién si no acostarse no se viendo |a |una, porque,
porque es que 30 puntos no nos da derecho doctora SANDRA
LUCI A PACHON MONCADA absolutanente nada entonces en una
oportunidad en el peridodico en el tienmpo salid, si el

objetivo del SISBEN era desaparecer el SISBEN y yo pienso que
cono vanos, no tanto el SISBEN si no programas conp famlias
en acci 6n pues esto tiende es a desaparecer y que ya |la ayuda
no es social si no |a ayuda viene a tener otra connotacion y
es |la de poder hacer asistencia nmeédica tanto conp para
adultos conb para discapacitados y desplazados y para la
nifez en condiciones de ser desfavorabilidad entonces
presidente yo la anino a que este debate porque es un debate
bastante paralelo al del dia de ayer debe tener un resunen y
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debe tener conpb unas conclusiones que deben ser tenidas a
través de nuestra Secretaria de Planeacién y |la Secretaria de
Desarroll o Social para que ese informe doctor SERA O MAURI Cl O
ARCI Nl EGAS ROVAN | o haga usted |legar por de una nanera u
otra nosotros cono Concejos nosotros sinplenente estanos
m rando que cuando | as personas vengan a nosotros, yo le digo
vaya hable <con |a doctora Lucelly OJdarte Bautista vy
sencil l amente no hay opcio6n, la gente tiene que retirarse, la
gente tiene que buscar conb otra runmbo diferente pero la
probl ematica de esto es que la gente se habia acostunbrado a
reci bir unos beneficios y hoy en dia estos beneficios no le
corresponden | o que hace que tenganps nayor deserci Oon escol ar
o que hace que tenganbs nmayor problemas de salud entre la
m sma poblacién y yo creo que henps sido nuy drasticos es m
manera de ver con l|la puntuaci 6n, porque con esta puntuaci6n
es dificil usted lo dice doctor SERA O MAURI Cl O ARCI Nl EGAS
ROVAN o el doctor MAURICIO MEJIA ABELLO hay 21.000 famlias
| 6gico en famlias en accion no pueden haber mas arriba de
18.000 famlias totalnente identificadas con estos progranas
y con estos beneficios entonces si estanbps pensando en |o0s
pobres yo pienso que estanos errando estanos reduciendo el
sesgo y |l a pobreza que nosotros estanpbs viendo en |las calles
de la ciudad vy Bucaramanga doctora SANDRA LUCI A PACHON
MONCADA cada vez es nmmyor, O sea nuchas veces no se con que
optica |o podenps analizar pero |o que si estanps viendo es
gue a raiz de todo |lo que ha pasado en nuestra ciudad |a
pobreza se enpieza a encrudecer en diferentes sectores que |o
estanps viendo por |a inseguridad conp estén sucediendo |as
cosas por | o demds presidente nuchas gracias y nuy anmabl e

| NTERVENSI ON DEL H. C CRI STHI AN ARGUELLO GOVEZ:

Graci as doctora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA un saludo para |l a
mesa directiva, invitados y citados. Pues yo quiero hacer
al gunas anotaciones y hace algun tienpo atras en el periodo
tercer periodo innediatanmente anterior, se hizo un debate en
cual yo cite a la doctora MARTHA LUCI A OLI VERCS para tocar el
tema de Desarroll o Social porque habia una gran preocupaci 6n
en relacion Martica con el tema de |as fundaci ones sociales y
toda la situacién que se habia presentado indagando,
conversando con ellos, conociendo de fondo que ha venido
pasando pues quiero asi msnb conb en ese noMento exprese mi
i nconform dad hoy quiero expresarle m satisfaccion de saber
que las cosas se han venido nejorando y que ha venido
creci endo esa comrunicaci 6n de un gobierno social con |as
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instituciones que cunplen el trabajo social nosotros a veces
ol vi danos esa parte que es fundanental que hay instituciones
gue suplen esa necesidad que tienen |as conuni dades y que el
estado no esta preparado para poder suplirlas por eso
aparecen instituciones cono ALBEIRO VARGAS, conmb con |a
Fundaci 6n Ronelio, conb la fundacidon IR'S, conp Jesus de
Nazaret 0 sea son instituciones que son reconocidas que son
serias que han venido trabajando que nacen del idealisno de
al guien y ese deseo de contribuir y que nuchas veces inician
esos proyectos doctora MARTHA LUCI A OLI VERCS no pensando en
gqgue el gobierno los respalde si no sinplemente de ese
sentimento y de ese conprom so de corazén con |a comuni dad
producto de una experiencia nornmal nente personal o famliar
gque hace que la gente se conproneta a sacar adelante estos
proyectos y el afo pasado hubo inconvenientes y era un priner
afio y habian dificultades en el tema juridico en la
contrataci 6n | os proyectos se denoraban, |os canbi aban cada
rato y hoy ne encuentro con |a agradable noticia conversando
con ellos que se han entablado unas nesas de trabajo que se
viene fortaleciendo y que se vienen haci endo doctora MARTHA
LUCIA OLIVERCS y que han dado unos frutos muy inportantes
unos frutos de saber que ellos a pesar de que |os recursos
sienpre seréan insuficientes pues ya enpiezan por |0 nmenos a
sentir la tranquilidad de saber que la admnistracioén les
estd respondiendo mas una adm nistracion donde nuestro
al cal de es un alcalde social y |lo social es vital dentro del
Plan de Desarrollo que nosotros aprobanbs y lo vital es el
fortalecimento de la calidad de vida, del respeto y de la
dignidad de |las conmunidades entonces cuando enpezanos
nosotros a mrar ahora que |o recuerdo doctora SANDRA LUCI A
PACHON MONCADA miréandola hay un proyecto fundanental que es
el proyecto del INPEC que es el de |la carcel que se necesita
y se requiere con el teniente ERI BERTO FLOREZ que |0 han
veni do haciendo, yo he estado en esa conunidad doctor
MAURI CI O MEJIA ABELLO conociendo cono resocializan y conp
tratan de sacar de esos problemas con |os que |legan muchos
j 6venes, porque muchos de | os que estan ahi son personas que
tienen corta edad yo he estado con ellos en sus fornmaciones y
he estado conpartiendo con ellos y creo que es nuy inportante
gue | e denos ese respal do doctora MARTHA LUCI A OLI VERCS y que
ellos sientan conb han sentido en afios anteriores el

aconpafiam ento de |la admnistracién, ignoro si ya se hizo

sinplenmente que |lo recuerdo porque con |a doctora SANDRA
LUCI A PACHON MONCADA nuestra presidenta estuvinbs conver sando
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de eso ella conp presidenta del Concejo y yo conp presidente
de la comision tercera que es el de asuntos social es porque
la conmunidad reclama porque |la comunidad pide y nosotros
sonos | o voceros de |la comunidad ante |a adm ni straci 6n para
poder decirles a usted que cosas se necesitan, cuando yo mro
y la invito doctora MARTHA LUCIA COLI VEROS a que en ese tenm
del | NPEC nosotros |e denps l|la viabilidad y que Ila
adm nistracién se aninme a respaldar esos proyectos, es un
proyecto que vale |la pena cuando una persona esta privada de
la libertad hay dos cosas que busca, una |a recuperaci on de
si msno de la confianza de él y |la segunda |a recuperaci6n
ante una sociedad que le pernmta de nuevo su acceso el abrazo
y el aconpafam ento cuando he estado alla en la carcel
doctora MARTHA LUCIA OLIVERCS nuchos de ellos dices que
prefieren no salir porque piensan que cuando van saliendo de
la carcel los estan esperando en |la esquina para poderlos
sefial ar que usted estuvo privado de la libertad y cosas de
este tipo entonces l|la inversion que se hace halla es nuy
inportante y son inversiones que term nan siendo nuy pequefas
cono pequefio tanbi én es el recurso aprobado para el afo 2012
porque es que me parece nuy curioso doctora SANDRA LUCH A
PACHON MONCADA que precisanente en nuestro gobierno, en este
gobi erno donde tenenpbs que apoyar nuy fuerte |o social pues
en el afio 2010 la inversién de la admnistracién en ese
tienpo fue de 20.757.000.000 mllones, en el afo 2011 de
24.293.000.000 mllones y el presupuesto para el afio de 2012
sea de 10.000.000.000 mllones o sea la reduccioOn es
drastica, la reduccion es nmuy alta y lo social sigue en
aunmento porque |l o social sienpre tendrd grande necesi dades y
tendrd que invertirse en grandes recursos y esto lo digo para
que nosotros o analicenos en el nes de dicienbre doctora
MARTHA LUCIA OLIVEROS y podanps enpezar a trabajar para
hacerl e una inversion a todos esos proyectos porque es que
aqui con buenas intensiones y con buenos debates nosotros no
sacanbs nada, se necesita inversion y que Sse necesita
invertir nmas plata a esto que pasenbps de 10.000.000.000
mllones a 25.000.000.000 mllones de pesos donde tenga
real nente unos recursos para poder destinar y aportarlos a
los diferentes progranmas pues yo queria hacer esa
i ntervenci 6n doctora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA y doctora
MARTHA LUCIA OLIVERCS, repito, asi cono el afo pasado
cuestioné y en ciertos nonentos manifesté m inconformdad y
m disgusto por |as cosas que venian pasando por la msm
insatisfaccion de las entidades que hacen y han venido
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haci endo un trabaj o espectacul ar doctor MAURI Cl O MEJI A ABELLO
y eso es solanente se logra cuando uno logra visitar |as
fundaci ones, o0 sea l|la fundaci 6n Roneli o ubicada en el sector
norte cerca a Maria Paz cuando uno va y sabe | o que hacen uno
conprende y si uno va a Jesus de Nazaret y saben coéno
trabajan pues uno conprende y si uno va a la fundacidn
Al beiro Vargas y conoce que han nuerto di gnanente, di gnanmente
mas de 600 adultos mayores nuchas veces abandonados por sus
famlias y uno ve lo que trabajan all& entonces uno enpieza a
conprender cuando uno se nete en el tena social enpieza uno a
darse cuenta lo inportante y | o fundanmental de respal dar este
ti po de proyectos asi cono aparecieron fundaci ones sociales
gue defraudaron m| cosas y que sinplenente aparecieron cono
fantasmas y asi misnp desapareci eron aparecen tanbi én desde
hace 30 afios atras desde hace nuchos afios atras vy
instituciones que vienen haciendo |as cosas bien y que se
requiere invertirle recursos sé que hay una asi gnaci 6n que se
les hizo a ellos ahora y hay que buscar l|la manera doctora
MARTHA LUCI A OLI VERCS de ir aunentando esa asi gnaci 6n porque
la manera nas tranquila que uno puede trabajar en el tema
social en Bucaramanga es cuando se |les asignha recursos a
enti dades que ya tienen la experiencia que ya tienen |la
capaci dad que denuestran resultados y mre que interesante
doct ora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA que | o hacen con el apoyo
de nmunicipio o sin el apoyo del nmunicipio igual |0 vienen
haci endo yo he estado sentado con ellos doctora MARTHA LUC A
QLI VERCS cuando |loran de |la angustia fundaci on tejedores de
afectos cerrd6 sus puertas el afio pasado doctor SERG O
MAURI CI O ARCI NI EGAS ROVA, cerr6 sus puertas a |a comunidad
para en el sector norte el afio pasado cerrd Fundaci 6n
Tej edores de Afecto, porque, porque ya no se pudo nas porque
ya no hubo de donde mas de 200 ni fios que se benefici aban de
proyectos en el sector norte pues se quedaron ya sin un angel
y sin unas personas que trabajaban por ellos porque |la gente
se cansa, ho hasta el 31 de dicienbre doctora MARTHA LUCH A
OLI VERCS funcionaron ya este afio no funcionaron se cansaron
la gente se revienta de la presion que se siente de saber de
que a usted le |legan cuentas y cuentas y tiene que alinentar
y tiene que ayudar y tiene que pagar y usted no tiene de
donde tomarse, hay otra fundaci 6n que tanbi én esta a punto de
reventarse porque sienpre |as necesi dades son nayores que |o
gue la gente esta recibiendo entonces eso cuando uno mra
pues preocupa gente que ha hecho |a | abor durante nuchos afos
pero sinplenmente hago esta anotaci 6n porque sé que |as cosas
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han venido nejorando porque sé que su trabajo ha venido
nej orando, porque sé que l|las nesas de trabajo han venido
dando buenos resultados yo I|lame a ahora algunos de |os
directores y les pregunte bueno y conp van y que ha pasado y
ellos ne dicen estanbs contentos, en relacidn al afo
i nmedi atanente anterior al 2012 al afo 2013 las cosas han
canbi ado y estd tonmando un panorama conpl etanente distinto y
estan tranquil os de que |l a adm nistraci én esta col ocandol e e
frente a esta problematica pero cuando hago esta anotaci 6n
sinplenente la hago para decirle doctora MRTHA LUC A
QLI VEROS que ese respaldo que usted le da a esa institucioén
es fundanental que la manera mas tranquila que usted puede
tener ante cual quier situacion es saber que se respaldan a
enti dades que tienen toda |a capaci dad que han denbstrado su
inmportancia y su trabajo idoneo en una conunidad y que hay es
donde nosotros debenbs invertir recursos mnuchas gracias
doct ora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA

LA PRESIDENCIA: gracias a usted H C. posteriornente vanos
hacer un receso para que | os nedi os de coruni caci 6n hagan | as
preguntas pertinentes a |los Secretarios y a los HC

| NTERVENSI ON DE LA H. C CARMEN LUCI A AGREDO ACEVEDQO

Muy amabl e sefiora presidenta a |l a nesa directiva. A concej al
CLEQOVEDES BELLO VI LLABONA que | o veo departiendo alla con el
Secretario de Planeaci 6n doctor MAURI Cl O MEJI A ABELLO, doct or
SERG O MAURI Cl O ARCI Nl EGAS ROVAN, bi enveni do nuevanent e todos
| os Secretarios de Despacho hoy con corbata nuevanente nuy
bien, a la nmesa directiva y tanbién un saludo especial al
Concejal de la @uajira- Barranca, YADAIRO GOVEZ que se
encuentra presente en el Concejo de |la ciudad de Bucarananga
vi si t andonos. Sefiora presidenta | a verdad que | o que usted ha
dicho en el dia de hoy relacionado con el tema del inforne de
gesti 6n yo creo que no puede seguir pasando en el Concejo de
la ciudad porque es el reflejo de pronto de lo que esta
pasando en |a admnistracion central desde el poder centra
hasta | os Secretarios de Despacho y diferentes funcionarios
yo si le pediria que de ahora en adelante |dgicanente |a
Secretaria se disculpo y es |lo mas |o6gico que se renmta
Secretari o de Despacho que no asista a la hora que se cito y
no presente los infornes conmb |os establece el Reglanento
Interno del Concejo se oficia a la Personeria yo creo que
aqui hay wun debate de control politico nuy inportante vy
requeri nos seriedad con el concejo de |a ciudad entonces por
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favor pedirles desde ahora y estarenps atentos en ese tens,
porque no podenbs seguir permtiendo que se nos siga
manoseando el concejo de l|la ciudad yo creo que aqui hay
experiencias cono la tuvo el concejal HENRY GAVMBOA MEZA en su
nmomento cuando fue Secretario de Despacho porque la
Personeria tiene |la obligaci6n, porque es un deber |egal, no,
no lo henos inventado es legal la ley asi 1o establece,
sefiora presidenta con relacion al informe pues todos nos
henos sorprendido con |os recursos ejecutados del 2012, 2010
2011 yo creo que todos vanos hacer alusio6n al msnpo tema pero
quiero decirle que el tema es bastante interesante sobre todo
cuando se aprobdé un Plan de Desarrollo donde |lo social es
vital, este infornme no conpensa con |o hablado por el sefior
al cal de, por | o aprobado por el sefor alcalde y especial nente
| o fundanental en |a canpafia o social y aqui venbs todo |o
contrario la inversion es la mnima aqui no ne |lo estoy
i nventando | os hechos y el inforne que se ha presentado en el
dia de hoy es |l anmentable pero yo creo que en lo que |levo en
el concejo de la ciudad que es bastante rato nunca se habia
hecho una inversion tan minima en |o social conb en el afo
2012. Creo que ya no es excusa el Plan de Desarrollo conp
aqui |l o sefal aban porque se aprobé el 31 de Mayo y son
recursos que deben ser invertidos en esa vigencia porque la
pobreza es grande, no espera conp |la salud, hay una inversion
gue tiene que hacerse y hay otra cosa que sefial aban en el dia
la Secretaria de Desarrollo social se que no tiene equipo de
trabajo yo creo que doctora debe entrar a replantearlo usted
no puede estar encim hasta de los infornes si | 0os entregaron
si no los entregaron yo creo que es hora de que repl antee ese
equi po de trabajo que tiene, aunque hay personas nuy buenas
alli en esa secretaria, no he ido desde que usted esta alla
pero sé que hay personas buenas conp tanbi én sé que hay sus
puntos negros con relacion al presupuesto si no estoy de
acuerdo cuando usted sefala que el presupuesto se bajo no en
el 2012 la vigencia del 2012 se aprobaron para |la Secretaria
de Desarrollo Social 10.000.000.000 mllones de pesos y el
presupuesto para el 2013 es 12.000.000.000 m !l ones de pesos
0 sea no se bajo el concejo aprob6é |o que |la admnistracién
presento se aunento en 2.000.000.000 m |l ones de pesos Yy ceo
gue se debe aunentar nmas con |lo de la estanpilla pro adulto
mayor y otros recursos ademas recursos tan interesantes que
le han |Ilegado a l|a admnistraci én nunicipal por el nuevo
i npuesto predial que se increnmento bastante ya |e han
i ngresado mas de 80.000.000.000 millones de pesos entonces
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eso es Dbastante halagador esperando ojala para hacer
i nversi 6n social con relacién a | o sefal ado por usted tanbién
gue alrededor del 2012 se ayudaron en subsidios de 90.000
pesos a 8.000 adultos mayores usted lo dijo no sé si eso es
mensual esos 90.000 pesos que se le da al adulto mayor o
anual no sé cono es porque de lo contrario si uno hace la
suma superaria practicanente el nonto aprobado para la
secretaria porque la inversion en el adulto mayor debe ser
mucho mayor a |os 90.000 pesos y debe ser nensual nmas no
anual yo si quisiera pedir claridad en el tema y en lo
aprobado en el Plan de Desarrollo ya |l evanpbs ya entranos al
cuarto nes y cono hay que escuchar al sefior alcalde Ilo
escucho deteni danmente en sus intervenciones esto ya no hay
espera y ya no hay excusa hay que hacer inversion social hay
gue hacer inversioén en todos los frentes y en todo | o que se
ha aprobado para el presupuesto 2012 ne preocupa |o del
habitante de calle, niflez y adol escencia, |as nujeres cabeza
de famlia la inversién en nadres conunitarias toda esa
i nversi 6n del afio pasado que se aprobdé no sé si a |las madres
comunitarias esa inversi on que se aprobdé se les dio, cual fue
el procedimento para darles |os recursos porque fueron mas o
menos 400. 000.000 m |l ones de pesos que se aunento gracias a
la peticidn del partido liberal para las madres comunitarias
pero no sabenps si esa plata les Illego a las nmdres
comunitarias toda, alla ne dicen con |a cabeza que no,
| ament o prof undanente que no | es haya |l egado, porque no |es
Ilego a |l as nadres comunitarias, porque alrededor de 50.000 o
60. 000 pesos que le Illegaria por cada nmadre conunitaria
| amento profundanente que no se hayan dado esos recursos,
otro tema social, la trata de personas, que inversion se hizo
en la trata de personas para prevenir para tratar este tema
tan delicado ese flagelo que esta carcomendo nuestra
comuni dad y que esta ahi latente, que dia a dia aunenta y no
se la ha puesto la atencion requerida, no se ha hecho la
i nversi 6n que se ha aprobado, el tema de nutriciodn, el tema
de discapacidad que aqui el partido liberal el doctor JAIME
ANDRES BELTRAN MARTINEZ hizo un debate bastante interesante
con el tema de discapacidad ahora la | ey nos puso en cintura
la ey 1618 de 2013 debe hacerse una inversion y es de este
afio 27 de febrero de 2013 invito a que |la |lea doctora, obliga
a presentar a incorporar en |os presupuestos de inversion y
de recursos necesarios destinados para l|la inplenentaci én de
aj ustes razonables que se requieren para |as personas con
di scapacidad y hay una serie de directrices que da a |las
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entidades territoriales que deben ponerle nucha atencidn
porque estarenps atentos haciendo control politico frente a
esta |ley que da wun marco general para que se haga
verdaderanente una inversion en |la poblacion discapacitada
mas de 25.000 di scapacitados en |a ciudad de Bucarananga que
sol amente se les dé a 800 ne parece que eSO no es justo, con
relacion al SISBEN yo creo que hay si nme da pena doctor
MAURI CI O MEJI A ABELLO contradecirlo, pero precisanente las 5
jornadas que se dieron y que usted convoco, se hizo para
decepci onar conpb usted muy bien o ha dicho las diferentes
guej as es porque se hizo mal y aqui en el cabildo quedo claro
y se puso en evidencia las irregularidades que se conetieron
en el desarrollo del contrato que se hizo por 45 dias en el
2010 por 529.000.000 con recursos del FOSYGA y recursos del
muni ci pio en el 2010 por eso tuvieron que hacer 5 jornadas el
aio pasado porque, porque se tuvieron que recepcionar todas
| as quej as que se presentaron por mnal tabul adas |as encuestas
de la gente en el 2010 y aqui usted estuvo en ese debate y el
aflo pasado en septienbre de 2012 ustedes publicaron un
proceso contra actual de apoyo logistico para realizar
encuestas de soci o econom cas del SISBEN por 270.000.000 por
3 nmeses, eso no se hizo, yo sé que no se hizo, se declaro
desierto porque nadie se presento, pero era para sub sanar
esos errores conetidos por mal elaboracion del SISBEN, |as
encuestas que realizaron mal, yo se que aqui |lo que diga y
especialnmente lo que diga la suscrita entra por un oido y
sale por otro conpb bien se dice, se escucha mucho y se
atiendo poco asi paso con la recepcién de las 16.000
encuestas, 16.000 personas que se quejaron y de acuerdo a |lo
que han manifestado la directora del SISBEN poco ha tenido
ella por hacer y no necesito de hablar con ella ni necesito
ir avisitarla solanente las colas y la conmunidad se | o dice
permanentenente y ella msm dice es que dos visitadores
tengo para 16.000 personas y para |la recepci 6n que se hizo en
5 jornadas esa recepcion que usted hizo de 5 jornadas para
hacer 16.000 visitas es lanentable es |anentable que no se
haya dado soluci 6n a un cabildo que a ustedes |les obliga dar
respuesta y hoy después de un afio de realizado el cabildo no
hay ninguna respuesta, ni se hizo la convocatoria de ese
nuevo proceso contra actual de apoyo |logistico para realizar
unas nuevas encuestas |anentable, o lanmento nmuchisino y dos
vi si tadores doctor MAURICI O MEJI A ABELLO eso no conpensa con
|l os recursos que ustedes tienen alléa en planeaci6on eso no
conpensa con la solicitud de quejas que ustedes tienen y de
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peticiones que ustedes tienen para hacer las visitas de

SISBEN y lo venps a diario le ruega uno alla la gente y la
ruega halla la doctora pero ella no puede hacer nas nada de
o humano y no he tenido |a oportunidad de hablar con ella
bueno eso era todo, porque ese pito |o asusta a uno entonces
quedo shock pero creo que | os conpafieros van a profundi zar en
el tema y decirle doctor MAURICIO MEJIA ABELLO asi se ria
conpadézcase del dolor ajeno, conpadézcase de |la gente que
estd esperando el SISBEN y espero que no se siga riendo el
que rie de ultino rie nejor.

| NTERVENSI ON DEL H. C W LSON RAM REZ GONZALES:

Para que se declare sesion informal para que escuchenos al
H C de Barranca |la Guajira que nos visita en el concejo de la
ci udad.

La presidencia: Declaran | os H C sesion informal.

La Secretaria: Ha sido aprobada sefiora presidenta |la sesion
i nformal .

La presidencia: Aprobada |la sesion infornmal entonces vanps a
darle la palabra, para que el de un saludo a todos los HC
del nunici pi o de Bucaramanga al H C YADAI RO GOMEZ concej al de
Barranca de la Quajira asi que es del partido conservador
doctora CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO alla del msno partido
entonces vanos a darle |la palabra para que el pueda dirigirse
a todo el concejo de |la ciudad de Bucaramanga.

| NTERVENCI ON DEL H. C YADAI RO GOVEZ:

Gracias buen dia para todos, agradecerle |la oportunidad que
nos brindo desde tan lejos soy menbro de la junta directiva
de |a Federacion Nacional de Concejales henpbs tenido |a
oportuni dad de conpartir en miltiples eventos con algunos
conpaferos de esta corporaci 6n | a doctora CARVEN LUCI A AGREDO
ACEVEDO es con |a que nmas he tenido el contacto y nme hizo |la
especial invitacién a conocer e recinto la forma el
procedimento, l|la manera de hacer valer l|as normas en
beneficio de la conunidad nas necesitada aprovecho Ila
oportuni dad para agradecer nuevanente |a anmabilidad que
tienen para con los denas abrirles las puertas nuy
cari fiosanente para que la voluntad no se pierda y poder
seguir visitando de veras nuchas graci as.
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La presidencia: a usted H C YADAI RO GOVEZ decirle que desde
el concejo de |la ciudad de Bucaranmanga la nesa directiva y
las HC vy los H C estarenbs nmuy dispuestos, nmuy atentos a
atender cual quier solicitud, requerimento y apoyo que desde
esta corporaci 6n pues a bien se tenga por parte de ustedes le
agracenos su presencia y bueno aqui estanps para poder
col aborarle tiene | a palabra H C

CONTI NUACI ON | NTERVENSI ON DEL H. C YADAI RO GOMVEZ:

Gracias de igual nmanera el Departamento de la guajira y el
muni ci pio de barranca tienen |as puestas abiertas para quien
tenga la voluntad y las ganas | o haga con el mayor gusto y
con |la mayor confianza asi conb yo |lo estoy haciendo con
ustedes se acerquen notifiquen porque a veces uno esta de que
van a llegar al municipio, van a |l egar al Departamento halla
tenenos al calde am go en m nunicipio, tenenbs el gobernador
pariente que es de m nunicipio y es muy de la famlia con
confianza cual qui er situaci 6n cual quier solicitud, cual quier
requerimento en el Departanento y en el nunicipio a la
or den.

La presidencia: Gacias H C tomarenps atenta nota para
cual quier solicitud que requeranos todos |los H C podanos ir
hasta la Guajira y poder de verdad contar con esos buenos
oficios vanmpbs entonces a levantar la sesion informal sefiora
Secretaria y verificaci 6n del quorum

La Secretaria: asi sera sefiora presidenta verificacioén de
quoér um

La Secretaria: seflora presidenta ne permto informarle han
contestado a lista 15 H C hay quorum deci sori o

La presidencia: Habi endo quérum decisorio, sefiora Secretaria
vanos hacer un receso de 15 nminutos con el propésito de que
los nedios de comunicaci6n puedan hacer las entrevistas
respectivas a |l os Secretarios hoy presentes y a los H C

La Secretaria: asi sera sefiora presidenta

La presidencia: sefiora Secretaria por favor verificar qulrum
deci sori o.

La Secretaria: asi serd& sefiora presidenta, verificacion de
gquérum H. C
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La Secretaria: seflora presidenta ne permto informarle han
contestado a lista 17 H C hay quorum deci sorio

La presidencia: habiendo quorum decisorio vanps entonces a
continuar con las intervenciones de los H C les voy a pedir
el favor que cada uno se ubique en su curul con el proposito
de ordenar aca y continuar el debate de esta proposicion les
agradezco a los HC e igualnente a |las personas que se
encuentran en el recinto por favor hace silencio con el
propésito de que las intervenciones de |os concejales sean
escuchadas por parte de | os Secretarios.

| NTERVENCI ON H. C JOHN JAI RO CLARO AREVALO

Gracias sefiora presidenta bueno mentras Ilegan |os
Secretarios de despacho invitados el doctor SERGE O MAURI CI O
ARCI Nl EGAS ROMAN. Bueno yo voy hacer muy breve en m
i nt ervenci 6n sabenobs que, silencio por favor, doctor DIONICl O
CARRERO CORREA muy inmportante la conversaci 6n, doctor
CRI STHI AN ARGUELLO GOVEZ esta nuy verde hoy, bueno sabenos
gue el SISBEN tiene nmucho de ancho y de largo pero tanbién
hay que entender que esto es una politica central una
politica que viene de Bogota ya viene con las directrices
establ ecidas y que esta netodol ogia pues tiene sus de nuebl es
pero a m ne preocupa algo doctor MAURICIO MEJIA ABELLO
SERG O MAURI Cl O ARCI NI EGAS, MARTHA LUCIA OLIVERCS, Lucelly
O arte Bautista, en cuanto a las reclanaci ones que ustedes
dan aqui en este informe dicen que 13.375 novedades de |as
cuales 6.258 fueron solicitudes de encuestas no por
i nconform dad esta inconform dad pues se sabe entender que es
por un puntaje que obtuvieron estas nuevos diganos
encuest ados estos dan cerca de un 40 % a m ne parece que es
preocupante que si de x cifra el 40% o el 45% hay
inconformdad hay que mra el fondo del porque hay
inconformdad mas allad del puntaje que se puedan haber
obt eni do o que qui z4 puede ser nuy alto de al gunos pasaron de
los 59 o de los 60 es mrar que esta pasando con |os
encuest adores porque de al guna nanera estos puntajes |os dan
Ilenando un formato que |o hacen personas que son
encuestadores yo si diria o preguntaria que pedagogia o que
preparaci 6n o que grado de capacitaci 6n tiene.

La presidencia: nme disculpa H C que pena que |0 interrunpa
pero es que hay nmucho ruido y |a verdad que es inportante H C
doctor JAHN CARLOS ALVERNI A VERGEL | e agradezco para que por
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favor haganos silencio y de esta nmanera podanpbs escuchar
atentanmente l|as intervenciones de |os HC nuy anmble
conti nuanos H. C

I NTERVENCION DEL H C JOHAN JAIRO CLARO AREVALO (G acias
doctora es que sienpre las intervenciones del concejal de la
ASI general ruido.

| NTERVENCI ON DEL H. C DI ONI CI O CARRERO CORREA: Para una nobci 0n
doct ora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA di scul pene H. C.

La presidencia: tiene usted |la palabra H C DI ONI Cl O CARRERO
CORREA.

| NTERVERSI ON DEL H. C DI ONI CI O CARRERO CORREA:

Graci as presidenta es para una noci 6n de procedi mi ento con el
debido respeto para todos |os Concejales para todos |os
funcionarios y publico presente solicito que |os funcionarios
gue se citaron en el dia de hoy por |o nenos pasen en la fila
de adelante para que estén nmas atentos a las intervenciones
de los HC de esa manera pues son ellos |los que deben
escuchar las intervenciones inportantes de |os conpaiferos
muchas graci as sefora presi denta.

La presidencia: Miuy bien asi sera HC le voy a pedir el
favor a Alejandra que por favor ubiquenpos aqui a |os
Secretarios de despacho doctor MAURICIO MEJIA ABELLO
SECRETARI O DE PLANEACI ON, doctora Lucelly Qdarte Bautista
para que este al l|ado del doctor MAURICIO NMEJIA ABELLQG,
igualnente |la doctora MARTHA LUCIA OLIVEROS Secretaria de
Desarrollo Social y el doctor SERG O MAURI Cl O ARCH NI EGAS
ROVAN enl ace de familias en acci 6n nuchas gracias H C vanos a
conti nuar.

CONTI NUACI ON | NTERVENCI ON DEL H. C JOHN JAI RO CLARO AREVALO

Gracias presidenta, bueno recordandole lo que I|le estaba
diciendo a m nme parece preocupante el tema de los
encuest adores porque quizas hay un problemas porque si |as
conti nuas quejas doctora LUCELY son nmas de un 40% es cono
ustedes |l o informan esas solicitudes de encuestas nuevas por
inconformdad la gran mayoria pienso yo que es por el alto
puntaje que se les ha dado a estas personas que estén dentro
del programa del SISBEN y en concordancia con |a netodol ogia
del SISBEN 3 l|la pregunta seria conb se esta capacitando
porque hay que tener una culpa o sea tanbién puede ser
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obvi ados de responsabilidad de estos altos puntajes de |os
encuestadores 'y quizds porque falta pienso yo nas
capacitacion o nmas infornmacion y tanbién pensaria de que
falta tanbién una pedagogia nuy grande muy anplia con la
comuni dad que es |a nueva netodologia del SISBEN 3 0 sea
todavia se habla del SISBEN 1 o SISBEN 2 y se habla todavia
de nivel es cuando el SI SBEN ahorita es por puntaje, nme parece
que falta nucha informacion falta nmucha pedagogia con la
conunidad frente a estos temas para que haya un nayor
entendi m ento de esta nueva netodol ogia del SISBEN 3 por otro
| ado yo no se si cuando haya mas cobertura es bien, es bueno
o es malo porque si en l|la Politica Social del Estado
di ganosl o dentro del estado del orden nacional reducir |a
pobreza pero aveces | o0s indicadores nos tienen tranpa doctor
DI ONl CI O CARRERO CCORREA porque si hay nms cobertura pues
estanbs haciendo una funcion social mas anplia pero
i gual nente si hay mas cobertura en el tema del SISBEN inplica
gue haya nmas pobres pero si por otro lado |lo que hay que
reducir es |la pobreza o sea aveces no entiendo este tema que
se pretende igual estanps en un estado social de derecho y
estado debe de atinarle y debe Illegar a las famlias nas
necesi tadas especialnmente a la poblaci6n vul nerable yo aqui
tengo en este infornme que ustedes aqui nme trajeron acerca de
los incentivos por nutricién y no se si es el msnp doctora
Lucelly Oarte Bautista es el msnpb, ese programa de LECHE Y
GALLETAS 0 ese es otro porque tengo entendido de que hay un
programa de que la hace y que este afio no les ha |legado a
|l os diferentes usuarios entonces para que ne clarifique eso
si es diferente este insentivo al de nutricidn al progranma de
LECHE Y GALLETAS que | es esta dando a | a pobl aci 6n necesitada
por otro lado ne preocupa de verdad mrando aqui que |as
cifras son bastantes elocuentes y precisas o conmento la
doctora CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO pero quiero cerrar m
intervencion con esto en el gobierno del doctor FERNANDO
VARGAS en el 2010 20.000.000.000 en el 2011 24.200.000.000
que era un gobierno enpresarial ahora que estanbos en el
gobierno social, en el gobierno donde |lo social es vital
sol anent e ej ecutados 10.000.000.000 mllones o sea reducci6n
de casi un 60% entonces yo pensaria que el eslogan hay que
canbi arl o donde seria y aqui termno |lo social es vital o el
cenmento es vital gracias sefiora presidenta.

La presidencia: a usted H C vanpbs entonces a darle paso a la
bancada del partido liberal.
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| NTERVENSI ON DEL H. C HENRY GAMVBOA MEZA:

Bueno muy anable sefiora presidenta pues ya de dltinos nos
toca aqui sacar otros temas y a veces contestarle al gunos
concejales porque no nos dejaron tema. Un saludo especial

para la Mesa Directiva, invitados y citados. Este es un
debate nuy inportante doctora CARVEN LUCIA AGREDO ACEVEDO
pero aqui faltaron protagonistas es que cuando hablar de
inversi 6n social eso representa mnuchas cosas aqui estanos
habl ando de la inversién social solo |o que tiene que ver con
el desarrollo social que no representa si no el 3.5% de la
inversiéon social en el nmunicipio de Bucaranmanga entonces
preocupa eso porque estanpbs echandole Ia culpa a |los
instrumentos que nmden |a capacidad socioeconémca de la
ciudad pero no a los indicadores y a |las entidades que tienen
gue manej ar cada uno de | os programas el SISBEN para acl arar

un poquito nada tiene que ver con la inversién y ese es
qui z&s un problema que |e estanps achacando al SISBEN hace
rato que mucha gente |la saco del programa, afortunadanente
canbio la filosofia de |os puntajes que estaban anarrados a
los niveles 1 y 2 en casi todos |os programas de caréacter

naci onal departanental y nunicipal a que cada entidad debia
definir los puntos de corte ignora la ley o el SISBEN porque
si solo necesitaba o netia una persona porque necesitaba |a
nueva nmnetodol ogia entonces hoy el desarrollo social puede
decir que los de puntaje 50 pueden estar en unos de |os
programas pero aqui que es |lo que hace falta H C plata ahi

hay que neterle mas plata a ese cuento entonces si no hay
plata no inporta que bajen el punto a todos pero no al canza
la plata para todos, hay que subirle el presupuesto a cada
entidad y podenpos dejar |os puntajes de 50, 70 | os que hayan
pero es |la verdad de todo este cuento y no echarle la cul pa
al SISBEN porque nme puse hacer cuentas, porgue eso es con
cifras y esa es una caracteristica del partido |iberal hacer

los analisis de «cifras hay 245.210 beneficiados en
Bucar ananga que representa nada nenos que 63.000 famlias en
las 5 jornadas que hicieron segun el infornme que ne
presentaron hubo 13.375 novedades personas que pidieron
al guna nodi ficaci 6n o al guna cosa que cuanto representa el 5%
de los requerimentos de |la gente casi que es un error
nat ural cuando se procesa informaci 6n qui za pueda estar en e

m sno manej o de i nfornmaci 6n pero | e estabanos echando aqui |a
culpa a las encuestas y resulta que ese no es el cuento ahi

estd denostrado las cifras nos dicen solo el 5% hay en
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i nqui etudes, requerimentos de |a gente que generalnente
tanpoco se convierte en inconsistencia eso para decir eso, yo
creo que aqui cuando el SISBEN |o relacionanbs con inversion
yo si creo que al SISBEN hay que invertirle plata fijese que
ayer el doctor SERG O MAURI Cl O ARCI NI EGAS ROVAN que presento
un gran informe y no lo ratifico en su exposicién tiene una
buena pl at af orma tecnol 6gi ca para hacer |as convocatorias que
no tiene el SISBEN tiene un call center tiene una red
estructura arbol donde usted puede facilnente convocar a todo
el mundo esa plataforma no la tiene entonces denosle haya
400, 500 1.000.000.000 mllones de pesos para que se vaya ir

creando esa plataforma y se pueda tener esa capacidad de
respuesta a todos |los reclanps inquietudes casi en tienpo
real cono | o hace el doctor SERG O MAURI Cl O ARCI NI EGAS ROVAN
entonces nos ahorranps todas esas colas que tenenos all & que
a veces uno msnpo |le da pena propia porque de verdad no hay
| os instrunmentos no dotanmpbs instrunentos pues aqui ponganos
| as cosas donde son y que eso se requiere plata entonces hay
gque nmeterle plata al SISBEN hay que invertir en el SISBEN en
el instrunmento cono tal para que sea mas eficiente para que
acabe de focalizar aquellas personas que real nente tienen que
estar aqui en los programas sociales y nos henos ol vidado y
aqui nuchos escritos nos |legaron de planeaci 6n nacional

donde nos decian que cada vez el SISBEN nunero 3 esta
defi ni endo sacando | os pobres, diferenciando | os pobres de no
pobres y esa es la caracteristica principal y por eso es que
hoy no entendenos no es que a ni nme saco el SISBEN del

progranma nadres conunitarias de todo programa, no, l|la plata
es la que nos dice si una persona aplica a un programa de
respectivo es |lo uUnico y afortunadanente se canbid la
filosofia entonces mnmren aqui nos faltd salud, salud
representar el 27%lel presupuesto, educacién representa el

64% de |l a inversioén social, pero es que | o mas preocupante de
esos indicadores es que en una encuesta anterior es que en
salud la gente no esta confornme, dicen que el nivel

asi stencia en salud descendié de 3.5 al 3.3 por |as denoras
en atenci 6n en | os puestos nedi cos, hospitales y clinicas hoy
deberianpbs debatiendo ese tena ese tema si es inportantisino
fijese que la gente en educacion esta confornme nas de 70%
estd de acuerdo esa inversion esta bien hecha estanbps nmal en
sal ud, nosot r os vanos a present ar una pr oposi ci 6n
preci sanente para estos temas que esta pasando con |as
inversiones de salud, el afo pasado acuérdense H C que
hi ci nos una adi ci on presupuestal de 29.000.000. 000 de pesos y
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para que era esa adicion para devolvérsela a |a gobernaci6n
porque no se habian ejecutado entonces fijese conb es |la cosa
entonces es inportantisinbp reconocer esto, tengo que ser
breve igual mente tenia un buen tema aqui porque es que este
es un tema nmuy anplio a pesar de que solo un porcentaje de
| a inversi 6n social estar aqui hay nucha tela de donde cortar
es inportante doctora que usted no | o ha dicho que para hacer
y por eso volvenos a recalcar l|a inportancia de |os
i ndi cadores | os indicadores nos dice si estanps haciendo bien
| as cosas si las estanps cunpliendo con |as netas, si estanos
obteniendo los logros que sacanbs con tener grandes
presupuestos y no | os ejecutanos | os indicadores nos dice si
estanos cunpliendo la |ley entonces hoy nos esta diciendo que
con nenor plata se estéd nejorando |la cobertura, pero aqui nas
gue |l a cobertura porque fijese que nosotros tenenos di sque un
100% en universalizacion en salud y aqui la salud es pésinm
fijese que estanps mal entonces aqui vale mas la pena ya
mejorar la calidad que Ila m sma cobertura, en educaci 6n igual
tenenos cobertura del 100% obtenenps probl enas de deserci 6n
necesitanos nmantener el nifio en la escuela a eso hay que
invertirle plata entonces fijese que hay una cantidad de
cosas pero ademas estanps hablando de que tiene nuy poca
pl ata Desarroll o Social porque practicanmente estanbs habl ando
de recursos de inversion en |lo que tiene que ver con
pobl aci 6n vul nerable no estanbs hablando de otra cosa la
inversion la inversién social es mucho mas anplia que nos
hubi éranbs querido que el debate hubiese sido mas anplio,
pero mre, para poder neterle nmas plata a todos |os progranas
nos toca aqui soneternos a una reforma tributaria doctora
porque de donde plata no hay pero cual es la otra alternativa
hacer proyectos, presentenos proyectos el Depart anent o
Adm nistrativo de la Prosperidad Social tienen recursos en
todos | os sectores, en todas las areas |0 que pasa es que no
t enenps proyect os no hacenps postul aci ones obliguenbs a todo
el mundo hacer eso yo creo que esa es la gran tarea de la
adm ni straci 6n a que nos ponganpbs hacer proyectos y conseguir
recursos la verdad la plata esta halla nmire aqui debia estar
cultura, debia estar |INDERBU, recursos que van para gasto
social, no estan netidos en este cuento, yo no veo aqui, el
trabaj o en equi po aqui ahorrarianbps recurso, aqui no estanos
trabajando en equipo y la parte presupuestal aqui tengo un
cuadro del 2011, 2012 y 2013 mre Desarrollo Social para el
2011 tenia 8.877.000.000 mllones para 2012 10.000.000.000
mllones e increnento practicanente en el nisnp porcentaje en
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el 2013 tiene 12.000.000.000 mllones ha ido creciendo el
presupuesto no es cierto que se ha dismnuido practicanente
todos | os conponentes mre salud 69.000.000.000 se |e asignho
en el 2012 79.000.000.000 y para el 2013 80.000.000.000
educacion 2011 165.000.000.000, 2012 174.000.000.000 y el
2013 182.000. 000.000 los msno ha pasado con | NDERBU, | NDERBU
sienpre se ha sostenido en 2.600.000.000, 2.700.000.000,
2.721.000. 000, cultura 3. 325. 000. 000 par a el 2011,
4.249. 000. 000 sienpre ha ido increnmentando o sea recursos han
habido no sé qué pasa con |la gestion yo creo que aqui |os
proxi nos infornes hay que pedir los indicadores y |la gente
nos henos a veces nosotros henpbs ido cul pables en el tenm,
porque evaluanos, ejecuto la plata, no |la ejecuto, muchos
ejecutan la plata pero no estan cunpliendo con la neta o no
estan sol uci onando | a problemati ca social de Bucaramanga eso
es o que debe quedar conp conclusién de que tenenps que
trabajar nas por evaluar la gestion de cada Secretaria y
mrar |os niveles de cobertura pero sobretodo de calidad uno
dice no sé cuantos puestos de salud pero la atencidn es
pésima el fraccionamento del servicio manden |a persona a
reclamar |la droga a otro lado | o nandan a otro especialista a
otro lado eso es | o que hay que buscar nmanejar de por si por
lo demds yo le dejo aqui mis conpafieros que tiene tanbién
inportantes notas para este debate pero quiero aclarar una
i nqui etud al doctor SERG O MAURI Cl O ARCI Nl EGAS ROVAN resulta
gue en su registro historico porque para eso son las cifras
para evaluarlas nos dice que para el 2008 el nunero de
despl azados afiliados eran 1.877 para el 2009 1.942, 2010
2.365, 2011 2.787 y para el 2012 pasa a 5.341 entonces hay un
incremento de casi del 100% pero resulta que lo que es el
nivel SISBEN nivel 1 del SISBEN paso de 16.000 a 14.000
entonces m pregunta es que si pasaron del nivel 1
si sbeni zados a despl azados ya conb esa inpresion para tener
el nunero ne gustaria que esa cifra no la desifrara porque
hay preocupaci 6n en ese canbio drastico en la clasificacion
de | as personas que estadn en mas famlias por accion por lo
demés | e agradezco sefiora presidenta nuy anmabl e.

La presidencia: a usted H C
| NTERVENSI ON DEL H. C DI ONI Cl O CARRERO CORREA:

Graci as sefiora presidenta, Honorabl es vicepresidentes, doctor
JHAN CARLCS ALVERNI A VERGEL, doctor DI EGO FRAN ARl ZA PEREZ,
invitados y citados. Sol amente para no abusar asi del tienpo
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solo voy a usar 3 mnuticos para que el resto de m bancada
t engan oportuni dad tanbi én de hacer el debate correspondiente
mre a buena hora doctor DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ | o felicito
por este inportante debate y inicio diciéndoles que |as
criticas y debates que nosotros haganbs en esta corporacion
yo tengo la plena seguridad que la admnistracion con |os
funcionarios presentes |la toman de la nejor manera es una
critica constructiva revisando que sal gan muy bien |as cosas
para |la ciudad de Bucaramanga, niren aqui se tocaron muchos
temas pero yo quiero centralizar en unos tenas nuy
inmportantes y vulnerables porque esto precisanente es de
vul nerabilidad usted doctor DIEGO FRAN ARl ZA PEREZ hablo
sobre los habitantes de la calle y yo sigo doctora MARTHA
OLI VEROCS hablando de los habitantes de la calle hasta el

ultinmo segundo de m existencia cono Concejal de |a ciudad de
Bucaramanga porque son aquellas personas que no tienen voz
gue no tienen quien |os defienda, claro una adm nistraci én de
corte social conpb la que tenenbs pero aqui en este recinto
debe haber alguien que por |o menos se pronuncie ante esta
gente y que |lo haga con el corazén en |a mano de verdad y no
sol amente con el corazoéon si no incluyéndol e presupuesto para
poder ayudar esta gente pero ademas de ayudarlo tanbién
tenenps que tener en esta adm nistraci 6n autoridad porque si

nosotros carecenps de autoridad H. C, Concejal CHRI STIAN NI NO
RU Z entonces nosotros aqui no estanps haci endo nada es conp
abrir una Ilave del agua alla y dejar que se gaste toda esa
agua, todo ese capital entonces hay que crear unos progranas
i mportantes, aqui |o hablaba, el doctor HENRY GAMBOA MEZA que
ojala crearanmbs una sola bolsa con un solo gerente para
ciertos temas sociales obvianente usted es |a gerente de
Desarroll o Social pero hay muchas cosas que se |e salen a uno
de las manos y yo se |lo inportante y tantas ocupasi ones que
tiene esta dependencia mre doctor DI EG FRAN ARl ZA PEREZ

Shal om aqui wuna vez el doctor EDGAR SUAREZ GUTIERREZ vy
honor abl es Concej al es Shal om aqui vino y se nos trajo toda |la
gente que tiene ahi abajo en la via Matanza, Mtanza es 200,

300 personas hace unos dias hicieron aqui en |le parque garcia
Rovira otra nmanifestaci 6n doctora MARTHA OLI VERCS y tuvi eron
gqgue ir a la Personeria a ir a buscar apoyo en esta
adm ni straci 6n nosotros que hablanbs de |o social debenos
tener en cuenta que ellos estan haciendo una |abor de
250. 000. 000, 300.000.000 mllones no recuerdo cuanto es lo
gue se |le habia adjudicado a ellos en el periodo pasado se
| es asigno 100.000.000 m |l ones de pesos pero por el esfuerzo
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gue hace la adm nistraci on el al calde, subieron a 50.000.000
mllones de pesos pero para 5 neses, H C para 5 neses, que
pasa con |l os otros 4 neses nosotros conenos |los 12 neses del

afio doctor WLSON RAMREZ GONZALEZ los 365 dias del afio
entonces que pasa con |los otros 4 neses de esta gente tenenos
que mrar cono | e aseguranos | os recursos a |as fundaciones y
especi al rente por ejenplo en el caso de shal om doctor DI EGO
FRAN ARI ZA PEREZ porque estan haci endo una |abor inportante
alli ahora aqui en el Partido Liberal nosotros vanbs a
presentar una proposicion dirijida a la Policia Nacional

doctora MARTHA OLIVEROS y doctor MAURICIO MEJIA ABELLO

doctor SERGA O MAURICIO ARCI NI EGAS ROVAN solicitandole que
haya autoridad en el ingreso de | os habitantes de |la calle de
otros nunicipios que |los estan sacando por fuerza nayor de
all & porque hay un grupo que |os sacan porque estan cansados
y se vienen a la ciudad de Bucaramanga y resulta que aqui se
estd recortando el presupuesto adendas no podenps tanpoco
nosotros tenerlos a todos no podenbs doctora MARTHA OLI VERCS
no podenbs, tenenbs que tener autoridad en esto entonces
mren H C, que esta sucediendo con ellos la policia nacional

debe tener nmas ejecucidon de control de |os antecedentes de
esta gente mre hace poco H C, en cabecera asesinaron a una
sefiora por quitarle un anillo de 90 afos y qui en, de esos que
se hacen en los semaforos, un habitante de la calle y serie
de cosas asi, entonces hay que controlar eso tanbi én doctora
MARTHA OLIVERCS, junto a la policia nacional aqui vanpbs a
enviar una proposicion a la policia para que haga un contr ol

sobre este tema pero igual entonces que el doctor SERAO
MAURI Cl O ARCI Nl EGAS ROVAN nos habl aba en su intervenci é6n nuy
el ocuente y profunda doctor SERG O MAURI Cl O ARCI NI EGAS ROVAN
de verdad que eso esta nmuy bien que iba aunentar |a cobertura
de accion social de |os beneficiados de accion social pero
por otro | ado doctora MARTHA CLI VERCS se di sm nuye el capita

de la parte social de la ciudad de Bucaramanga aunenta |a
pobreza pero a pregunta es donde esta el doctor DI EGO FRAN
ARI ZA PEREZ, H C es |las personas vulnerables bajaron I|a
vul nerabi |l i dad, pernanece, el nunero de personas es el msnD
y aunenta entonces no entiendo porque nosotros |e tenenos
que bajar a ese presupuesto tenends que revisar este tenmm
doctora MARTHA OLIVEROS y nosotros en la comsion y el

concejo revisenos para que el afio entrante no tenganpbs que
pasar esas necesidades que se nos avecinan y se nos van
agravar en novienbre y Dicienbre se nos van agravar si

nosotros no |le ponenbs cuidado a esto, |os nercados doctora
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MARTHA ANTOLI NEZ | os mercados de 10 mercados decia el doctor
DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ que ne preocupo que bajan a 7 para
cuantos neses para cuantos y el resto nercados entonces no
entiendo esto siendo una ciudad social nos bajanbs en |os
mercados y en el presupuesto por aqui estaba el Edil creo
que ya se fue que estaba averiguando y preocupado que es que
nos bajaron |os nercados abordaba concejal por Concejal que
falta ejecucidn entonces nosotros |0 que tenenobs que
responderle a ciudad es siendo nuy organi zados para que no
por fuera nos vengan a decir otras cosas o0 nos desinfornen
gue son ustedes los que nos tienen que dar la informaciodn
ademas cuando usted estaba hablando sobre el tema de la
anpl i aci 6n de cobertura del progranma Col onbia mayor doctora
MARTHA OLI VERCS son6 el pitico entonces y le interrunpié y no
pudi nros revisar bien conb son |os nercados yo no entiendo
céno son | os progranas sociales decia aqui el H C JOHN JAI RO
CLARO por un lado aumenta |la pobreza, I|a vulnerabilidad
doctor DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ continua pero el capital soci al
o el presupuesto para |o social dismnuye. Michas gracias
sefiora presidenta.

La presidencia: a usted H C
| NETERVENCI ON DEL H. C JAI ME ANDRES BELTRAN MARTI NEZ:

Gracias presidenta, nme uno al protocolo de ms conpaferos
para que al gun otro conpafiero al cance hablar ya que el tienpo
no al canza | anment abl enente nuchas opini ones quedan sobre la
mesa. Solo quiero hacer dos acotaciones para no ser
reincidente en el tema que se ha venido tratando y es que
estanpbs habl ando no sinplenente de el SISBEN si no estanos
habl ando del eje central de la dignidad del ser humano, s

m ranos di gni dad deber ser representada en una nejor calidad
de vida y aun mis cuando estanps habl ando de personas en
debilidad manifiesta y sobre todo cuando tienen un anparo
constitucionalidad y desde |luego con relevante dentro de una
politica publica que se ha establ ecido yo quiero partiendo de
eso dejar dos cosas claras 1. Es que nunca es suficiente para
una politica publica cuando es asistencialista, nunca seréa
suficiente por lo tanto, he escuchado hablar de neterle més
dinero de hacer nuchas nas acciones pero sienpre y cuando
pensenbs en wuna politica asistencialista nunca va hacer
suficiente por o tanto si el tema es sienpre pretender dar
nunca podrenos lograr tener a todo el mundo conforme porque
cada dia seran mas | as personas que sientan |a necesidad que
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se |le debe dar por el contrario ne acojo lo que uno de ms
conpafieros decia y es poder pretender dar soluciones bien
tiene que partir de wuna verdadera articulacién, hoy |lo
interesante de este debate no es centrarnos en al gunos de | os
ejes tematicos si es problemas del SISBEN o si el problema es
de Desarrollo si el problema es de uno de otro factor no yo
creo que el éxito es poder articular y asi conb hoy se esta
haci endo un debate donde se articulan todos |os que tienen
inversion en el tema social esta msma reuni én se deberian
articular anualnmente para buscar soluciones a través de
procesos que real nente sean sol ventes no seguir pretendi endo,
darles, darles, darles y darles a los que |lo necesitan, lo
decia un concejal, |o necesitan, claro, el problena es que si
segui nos acostunbrando a una sociedad a recibir y a esperar
nunca va ser suficiente para esto, sé que hay sus excepci ones
y hay sus necesidades pero |o que conocenps |las diferentes
comuni dades sabenobs que nunca van a estar contentos por mas
gue se les dé yo creo que por el contrario se deben pensar en
una politica di ferente, ahor a bi en el CONPES ha
transversalizado nediante la direccion de Desarrollo Social
unos temas cono pronoci 6n de l|a equidad, reduccién de la
pobreza, seguridad alinmentaria, discapacidad de género vy
desde luego es un punto de referencia por eso nme gustaria
dejar una pregunta en el aire y que docunento CONPES se ha
tenido en cuenta para nejorar |la inversion social no podenops
seguir hablando de inversion social si no se tiene una base
real sobre una investigacion seria sobre un analisis seriay
seria nmuy interesante mrar este docunento CONPES cuando hace
una transversalizado nediante la direccion del desarrollo
soci al en unos temas conb estos que son tan inportantes no ne
extiendo nmas para que otros conpaferos puedan habl ar gracias
presidente dejo en el aire este interrogante que seria nuy
interesante m | gracias.

| NTERVENCION DE LA H C MARTHA ANTOLINEZ: G acias sefora
presidenta nme uno al protocolo de nms conpafieros yo tenia
una preguntica nas que todo para |la doctora MARTHA OLI VERCS
resulta doctora MARTHA OLI VERCS que en el Hospital del Norte
han |l egado adultos nayores especial nente, hace dos senanas
[lego un adulto mayor de una fundacion conmb |o acaba de
menci onar el doctor DIONICIO CARRERO CORREA que fue la de
Shalom Ilego con tuberculosis para ellos en el Plan de
Desarrollo alli dice brindar asistencia exequial a 400
adul tos mayores sisbenizados con el SISBEN nivel 1 y 2 yo
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pi enso que esto no se estd presentando el paciente |l egaron
lo dejaron los de Shalom |l o dejaron alla el sefor tubo 3 dias
de vida nuri6 por TBC fue remtido a unas de |las neveras que
se encuentran en el hospital y halla tuvo 4 dias pero
desaf ortunadanente a |la nevera a donde fue trasladado estaba
no tan buena, congelaba una parte y l|la otra parte no
congel aba el dia lunes donde |Ilega |a gente a trabajar se ven
en |la penosa situacién de todo el mundo tener que usar
t apaboca porque el nobsco y la contam naci 6n fue exagerada
para poder trabajar ese dia, ahi tuvieron que |lamar a ACUSAN
gqgue fue el Unico que pudo |levarse el cadaver y en estos
nonment os todavia el cadaver se encuentra en ACUSAN congel ado
porque no hay persona doliente que vaya a reclamarlo no tiene
famlia igual el dia meércoles de semana santa, remtieron
otro de la fundacidén Betania tanbién no tiene dolientes
Il amaron ACUSAN y hal |l a hay dos cadaveres que estéan en estado
de congelamento uno ya practicanente en estado de
podredunbre entonces que esta haciendo la Secretaria de
Desarroll o Social en conjunto con la Secretaria de Salud conp
lo dijo el HC HENRY GAMBOA MEZA aqui deberia estar la
Secretaria de Salud porque si hay para 400 adultos
si sbeni zados el rmunicipio tanbién tiene un cenenterio el cua

a ellos se les puede cubrir ese servicio funebre porque |lo
gue |l o dejan halla igual cuando | o vayan a sepultar igual lo
vanbs a ver con |os anbulantes, |os indigentes con ellos
tanpoco hay personas dolientes que vayan a reclanmarlos que
vayan a estar pendientes de ellos yo si realnente, es
preocupante la situacidn que se esta viviendo con el adulto
mayor habia un convenio donde la Secretaria de Desarrollo
Social les daba a estas fundaciones comb |o es Shalom

Betania, Al beiro Vargas, no sé si esto ya se haya acabado
para ellos pero doctora si quisiera de pronto que usted
pusiera |los o0jos en estos adultos mayores, algunos porque
padecen de nuerte natural no tienen dolientes, otros cuando
el nedico |los nmanda a investigacion remten de una vez nuere
los remiten de una al hospital universitario pero cuando no
los tienen que dejar alld, mrar haber nuchas gracias sefiora
presi dent a.

| NTERVECI ON  DEL H C EDGAR SUAREZ CGUTI ERREZ: G aci as
presidenta, yo pensé que iba a termnar |a bancada, del
partido liberal pero bueno, un saludo a |la nesa directiva
invitados y citados. Yo quiero aca en este inportante debate
sacar aca el cuestionario del H C D EG FRAN AR ZA PEREZ
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porque es muy inportante la inversion social para la ciudad y
para un alcalde que le votanbs un programa social y le
aprobanos un Plan de Desarrollo que por sobre todo tenia un
fuerte ingrediente del tema social entonces es inportante
tocar los tenmas sociales durante estos 4 afios, 3 aifitos
| arguitos son |l os que quedan no cono 2 afitos |arguitos que
|l es queda a los Secretarios y al alcalde. Yo quiero recordar
un proyecto de acuerdo que a m ne parece que es nhuy
importante porque la inversion social a quien se debe
orientar la inversion social se orienta a |as poblaciones
pobres y vulnerables uno puede mrar si  un nunicipio se
desarrolla de forma o con nunero de forma transcendental es
invirtiendo en | as pobl aciones en | as pobres y vul nerabl es al
igual y para qué son inportante esto, para esto es inportante
|l os instrumentos yo contrario a | o que decia un concejal del
partido liberal no estoy para nada de acuerdo el SISBEN es
inportante para el tema social porque es que el SISBEN son
subsidios, el SISBEN es |o que focaliza y da |la nedida para
asi gnar subsidios es la Unica forma que en este pais se dan
subsi di os por medio del SISBEN y hoy dia por nedio de |la Red
Unidos no hay otra forma para asignar subsidios en el pais
con puntos de corte porque es el problenma hoy en dia de agro
i Nngresos seguro porgue en agro ingresos seguro dieron
subsidios a personas que no estaban focalizadas ni
si sbeni zadas porque todo |o que son subsidios y todo |o que
es inversion social tienen un unico instrumento es el SISBEN
y hoy en dia |la red unidos por eso cuando sienpre hablan de
focal i zaci 6n uno de una vez focalizaci 6n que es subsidi os con
que con una nedida, con cuales, con SISBEN y red unidos de
resto usted no puede asignar plata porque si no usted esta
conetiendo irregularidades que muy probabl enente term nan en
| ios conb muchas veces han termnado en tres o si en la
aplicacion del articulo 355 de |a Constitucion mal aplicado y
| os contratos APIP que para que habl anbs de eso si no eso aca
es interm nable por aplicacion nal de |os subsidios entonces
el SISBEN y la red unidos si son necesarios para el tem
sociales y son inportantes ya que es la Unica forma en el
pai s de asignar subsidi os entonces hoy dia tenenps son puntos
de corte y quienes se benefician | os del punto de corte hacia
arriba y yo no quiero dar una clase aca de pobreza ni de
SI SBEN, porque ojala eso le corresponden a |os Secretarios
pero si ne parece que es inportante |la prem sa aca del SISBEN
mre el acuerdo por el cual se identifican |as poblaciones
mas pobres y vulnerables |la doctora Lucelly Oarte Bautista
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| o conoce hace nuchos afios es nuy interesante el acuerdo este
acuerdo que es el acuerdo 037 del 31 de julio de 2009 ese
acuerdo habla de |a focalizacion y del SISBEN para asignaci on
de subsidios y habla de poblaciones pobres y vulnerables vy
aca se identifican 22 pobl aci ones pobres y vul nerables si aca
nosotros mranos el inforne ya y nos vanps al inforne de
Desarroll o Social de estas 22 ac& hay identificadas o acéd hay
beneficiadas la mtad al alrededor de 10 o 11 faltarian
al rededor de 11 pobl aci ones segun el acuerdo nunicipal para
Ilegar a estas poblaciones pero bueno aca hay unas
pobl aci ones conpo tanbién |o decian en el partido |iberal
tanmbi én se benefician por otros |ados cono es el tema de |os
artistas que son poblaciones pobres y vulnerables que se
benefician por Desarrollo Social esta el tema de |os
deportistas que se benefician, perdon esa es por el IMC |os
artistas, para |os deportistas por el INDERBU y asi hay otro
ti po de poblaciones que se benefician por otros |ados cono
por ejenplo los toreros y sus alternos que estanps nosotros
aqui en el concejo que sonpbs los toreros mas grandes de la
ciudad toca aca acaputiar hasta |los Secretarios de Despacho
entonces acd me parece inportante que tengan este instrumento
este acuerdo nunicipal este acuerdo tenia que haber sido
regl anentado  por el municipio tenia 6 nmeses par a
reglamentarl o al igual conmo nmuchos Acuerdos Minici pal es pasan
a ser letra muerta y nunca |o reglanentan este acuerdo nunca
fue reglanmentado el propésito del acuerdo era reglanentarlo
ojala que se acuerden de este acuerdo la Oicina Asesora de
Pl aneaci 6n esta en cabeza para identificar y focalizar
i ndi vi dual nrente | a pobl aci 6n mas pobres y vul nerables y ojala
sea |la que algun dia relganente este acuerdo hay esta en la
adm ni straci 6n muni ci pal pero el acuerdo colocan en cabeza a
pl aneaci 6n | a oficina asesora en ese nonmento oficina asesora
de pl aneaci 6n hoy Secretaria de Despacho el tema del inforne
yo veo efectivanente doctora MARTHA CLI VEROS usted ha hecho
un esfuerzo grande, yo sienpre se |o he abonado porque yo se
hal |l a estaba todo desbaratado y usted ha hecho un esfuerzo
muy grande y no vanbs a la mnucia si no termno aca en
problenas de todas las cosas que hicieron en |a pasada
adm nistracién nas de los que tengo entonces yo si sé que
usted ha hecho un esfuerzo grande por linpiar y depurar la
Secretaria de Desarrollo Social se |lo abono y yo sé que a
usted le toco enpezar a tener muchos problenmas alla para
poder linpiarla de nuchos probl enas que tenian pero le quiero
pedir un favor doctora ojala que cuando usted vea que |as
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pobl aci ones pobres y vulnerables de todos |os sectores por
ejenplo cuando |legan |os representantes del sect or
carcelario o los representantes de la mnoria étnica o |os
representantes de |l as madres conunitarias cuando usted vea |l a
representaci on de ellos haga el deber de atenderlos |o antes
posi bl e porque es que | os que estan de pronto | egitimdos por
las figuras juridicas son |os que después I|levan |as quejas
de la poca atencion de algunos Secretarios de Despacho
entonces oj ala esas poblaciones que Ilevan |a legitimdad de
la figura juridicas sean atendidas de fornma rapida yo le
pediria esa favor y decirle doctora que el sector rural es un
sector no estd el HC CARLOS MORENO HERNANDEZ y voy a
renpl azar a CARLOS MORENO HERNANDEZ que sienpre ha sido nuy
coherente habl ando del sector rural, el sector rural es uno
de | os sectores mas desprotegidos allé& en el sector rural hay
muchos problemas entre ellos la violencia intrafamliar el
tema de la violencia intra famliar ojala que sea tenida en
cuenta en este afio que usted tiene para que ojala sea nas
inportante para lo que es la violencia intrafamliar en el
sector rural y wuna cosa doctora ojala que sirva la
intervencion de la doctora MARTHA ANTOLINEZ en el tema
exequi al para que se fortalezca mre que si hay de pronto |a
queja del tema exequial ojala para que se fortalezca y para
que haya mas cobertura en | os que hacen el tenma del servicio
exequi al que uno entiendo que ellos son eficientes y cuando
uno los I|lama colaboran nuchisinb entonces ojala se
fortal ezca el tema exequial por |o demds no tengo nmas en el
dia de hoy esa es la posicion de |a bancada canbio radical vy
la mia por o demas ojala que el tema social sienpre este de
primera mano en cunplimento del Plan de Desarrollo y sobre
todo a un alcalde que su prograna es netanente social muchas
graci as presidente.

| NTERVENSION DEL H C URIEL ORTIZ RU Z: Gacias presidente
conb segunda intervencion del partido |iberal y aprovechar
los 3 mnutos que ne concede, saludando a |la Mesa Directiva,
invitados y citados. Yo aqui nme tone la nolestia de mrar |la
proposi ci 6n presentada por el conpafiero D EGO FRAN ARIZA
PEREZ y en |l a cual pues es nmuy general en el sentido de saber
el inpacto y la incidencia de la inscripcion del SISBEN de
| os programas sociales y en |os programas naci onal es tanbi én
cono el programa Fanmilias en Accion y |os denmas progranmas y
asi lo entiendo, por eso mrando el Plan de Desarrollo en el
tema social pues es bastante anplio y en dejare todas |as
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i nqui etudes para cuando | a doctora MARTHA OLI VERCS venga ya a
presentar el inforne de gestidén conp tal o para cuando cono
| o ha mani festado hoy el doctor MAURI Cl O MEJI A ABELLO y estar

tanmbi én en el reglanento doctora SANDRA LUCI A PACHON MONCADA
de que se debe presentar el inforne de cono va el Plan de
Desarrollo creo que es para el nes de junio si no esto nal

habla el reglanmento de que |a admnistraci 6n debe presentar

el avance del Plan de Desarrollo y ahi va hacer una bonita
oportuni dad pues para mrar todos estos indicativos del tenma
social yo quiero pues alabar a m jefe de l|la bancada el

doctor HENRY GAMBOA MEZA pues hizo un analisis nuy juicioso
de todo | o que es el conponente social y el eje programatico
lo social es vital y Bucarananga crece, ya presento tanbién
cifras de lo social yo quiero decirle y dejarle la inquietud
a MARTHA (CLI VERCS y a todos los que hacen parte del

conmponent e soci al porque el conponente social no esta solo en
Desarroll o Social estan casi todas |las Secretarias y deberian
trabajar mas unidos, mas articul ados deberia ser |a palabra
para que no sea esfuerzo unilaterales si no sean esfuerzos en
conjunto y yo creo que podrianos atacar mas facil nente todos
| os conponentes de esa pobl aci 6n vul nerable yo solo |l e quiero
decir doctora MARTHA CLIVERCS que nosotros el afo pasado
hicims un gran esfuerzo aqui tanto conmo |o conision de
haci enda, cono el concejo de Bucaramanga en pleno en asignar

315. 000. 000. 000 para conponente social casi el 41% de ese 80%
gue dejanbs para la parte social y son unos recursos
bastantes i nportantes gracias sefiora presidenta.

| NTERVENSI ON DEL H. C DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ: Gracias sefiora
presi denta, arrancar sefiora presidenta con |a conclusién de
esta proposicion fundanental para el Partido |Integracién
Naci onal , para DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ conop concej al escogi do
por voto popular pero yo si quiero sefiora presidenta y dejar
claro tanbién hacia |os conpafieros, hacia los HC de
Bucaramanga y yo creo seflora presidenta que nos estanps
equi vocando en | a aprobaci 6n de |as proposiciones, porgue es
gue aqui se soneten |as proposiciones a consideraci 6n de |os
H C y entonces posteriornmente decinbs que toca invitar a otra
Secretaria y a otra y entonces yo creo sefiora presidenta que
tenenbs que revisar nuy bien I|a aprobacidon de esas
proposi ci ones, porque entonces cuando nosotros presentanos
una proposicion tenenos que hacer un concejo de gobierno y
citar a todos los Secretarios y a todos |os directores de |os
institutos descentralizados yo creo que seflora presidenta
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aqui se esta tocando un tema fundamental que es la inversion
social en el nunicipio de Bucaramanga que aqui se quiere
buscar unas cl ari dades sobre |o que se aprobd en el Plan de
Desarroll o del Minicipio de Bucaramanga y que yo creo que Si
hay que citar a otros Secretarios |o debenbs decir en el
nonmento de | a aprobaci 6n de |a proposici én no posteriornente
porque eso es conb cuando ya el paciente esta nmuerto, aqui y
ano queda nada nmas que hacer enterrarlo entonces sefiora
presidenta yo creo que esa es m prinmera inquietud con
referencia al tenma de |as proposiciones. H Clo social es una
enf ernedad que no aguanta tienpo, ni dias, ni mnutos el tem
social es un tema doctora MARTHA OLI VEROS que usted | o sabe
muy bien y que |lo ha venido trabajando doctora MARTHA
OLIVEROCS de wuna politica publica a largo plazo aqui no
podenbs andar canbiando |o social con adm nistraciones
munci pales lo social es una politica publica a largo plazo
i ndependi entenente que sea pepito o Jesus o Maria el alcalde
de un municipio y usted | o sabe doctor MAURI CI O MEJI A ABELLO
conbo Secretario de Planeacion yo si quisiera para no
extenderne tanto y l|as acotasiones que han hecho los HC
doctor MAURICIO MEJIA ABELLO y ne voy a dedicar a esa tarea,
a que l|le haganps una revision al Plan de Desarrollo y si
tenenos que bajar al concejo de Bucaranmanga una nodificaci én
| o haganos y | o aprobenos en el concejo de |la ciudad pero si
doctor MAURI CI O MEJI A ABELLO seria muy bueno que generar anps
un conité a través de la Secretaria de Planeacion de |la m sma
Secretaria de Desarrollo, de la msna direccion del SISBEN de
| os anmigos de famlia en accion y nos sentenos a re evaluar y
a revisar porque es que yo no se doctora MARTHA QLI VERCS si
de pronto el infornme quedo nmal cuando habl anbs de que en el
2010 invertinos 21.000.000.0000 en el afo 2011 invertinos
25. 000. 000.000 y en el afio 2012 invertinos 10.000.000.000 yo
creo doctora MARTHA COLI VEROCS hay que revisar esto y ojala en
el concejo podanps tener esa informaci 6n porque es que HC
para nadie es un secreto que | o social no para, nosotros que
sonbs concejales que vanbs a los barrios y vanps a |as
comuni dades observanbs conb cada dia hay mAs jévenes en
probl emas de drogadi cci 6n hay mAs problenmas de prostitucion
hay que decirlo sin tenores en |os asentamentos y en |as
invasiones y en los estratos bajos, doctor MAURICIO MEJIA
ABELLO aqui no podenps detenernos a que un funcionario desde
un escritorio en Bogota nos diga conp tenenbs conp aplicar la
inversi6on social en Bucaramanga doctor DIONICIO CARRERO
CORREA nosotros sonps |os concejales y henps recorrido |os
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barrios y las conunidades y fuinos el egidos por voto popul ar
y habl anbs con nuchas comuni dades y esas comuni dades estan
pidiendo a gritos una inversion social seria, entonces aqui
no es unica y exclusivanmente yo le digo a usted doctor EDGAR
SUAREZ GHUTI ERREZ concejal de |la ciudad de Bucarananga usted
tiene toda la razén la nedicion y la herramenta para
invertir los recursos es el SISBEN porque es una netodol ogia
del gobierno nacional m doctora MARTHA OLI VEROS yo tanbién
la quiero invitar a |lo siguiente no podenos quedarnos con el
gobi erno naci onal dici éndonos donde tenenps que ejecutar |os
recursos doctor MAURI Cl O MEJI A ABELLO aqui podenps re eval uar
programas sociales conb los del habitante de la calle no
tenenos que esperar las politicas del gobierno nacional para
gue vengan a decirnos conop tenenbs que invertir nuestros
recursos propios doctor DI ONICIO CARRREO CORREA porque no
i ncl usive son recursos del gobierno nacional ni departanental
recursos propios doctora MARTHA COLI VEROS que son asignados a
| a Secretaria de Desarrollo y que usted ha veni do haci endo un
depuraci 6n y hay que decirlo tanbi én doctora MARTHA CLI VEROS
hay que felicitarla por ese tema se ha venido haciendo una
depuracion en |los recursos publicos en |o social porque
tanmbi én habian unos puntos negros que han venido siendo
evacuados y han venido siendo solucionados pero |lo que en
conclusion yo si quisiera generar de ese debate doctora
MARTHA OLI VEROS es que generaran una reunion a través de un
comté doctor MAURICIO MEJIA ABELLO y enpezaranps a realizar
la inversion social en Bucaramanga hay muchas famlias, hay
mucho j 6venes, hay nuchas personas H C JAl ME BELTRAN MARTI NEZ
gue usted ha estado en esas comnuni dades que estan pidiendo a
gritos que se |leve a cabo unos progranmas y no generar
paternal i snmo porque es que tenenbs que ser coherentes con |lo
gue hablanmpbs aqui en el concejo de Bucarananga ayer
habl abanbs del paternalisno de las famlias en acciodén no
puede venir un alcalde venir a decir gue es que antes tenia
20.000 famlias ahora tiene 30.000 que verraquera tan grande
entonces en donde estanbs erradicando |a pobreza y en donde
estanbs erradicando y estanbs denostrando de que |os
i ndi cadores de pobreza estan bajando a nivel nacional o
supuest anente estan bajando en cada uno de |os municipios
entonces H C yo si quisiera el dia de hoy conclusi én de este
i nportante debate que para el Partido Integraci én Nacional al
menos para nm es fundanmental que generenps un reunioén,
generenos un comté desde |o social evaluenps |as netas del
Plan de Desarrollo y si hay que hacer re evaluaciones y si
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hay que hacer re ingenieria doctor DI ONI Cl O CARRERO CORREA | a
apliquenos y ya para termnar sefiora presidenta decirle que
revisenos nmnmuy bien las proposiciones que revisenbs y le
col oquenbs |a mayor atencidén a |as proposiciones porque
después de nuerto |lo Unico que queda es el entierro gracias
sefiora presidenta.

La presidencia: a usted HC vy quiero pedirles el favor a |os
Secretarios citados en el dia de hoy que por favor nos hagan
Il egar tanbi én por escrito |las respuestas que hicieron sobre
esta proposicion los HC para la proxina semana del dia
m ércol es sefiora Secretaria tone atenta nota sobre estas
observaci ones que estanbs haciendo sin antes decirle HC
DIEGO FRAN ARIZA PEREZ que claro que sonps nosotros |os
concejales los que aprueban |as proposiciones y de esta
manera | a nesa directiva cunple con el proceso de citarlos de
acuerdo a la proposicioén presentada por cada una de |as
bancadas por otro |lado quiero, darle |la palabra al H C EDGAR
SUAREZ GUTI ERREZ.

| NTERVENSI ON DEL H. C EDGAR SUAREZ GUTI ERREZ: Presidenta es
gue contanmbs con |la presencia de |la Personeria si no estoy
mal para que declare sesién informal para escuchar a la
Personeria, sefiora presidenta.

La presidencia: vanbs a declarar entonces sesion infornal
porque es una nota de 5 mnuticos, personas del egadas por |la
Personeria de Bucarananga para un tema especifico de salud
preventiva para los H C

| NTERVENCION DEL H C CLEOVEDES BELLO VILLABONA: Sefora
presi denta para una nosion de procedi mento

La presidencia: tiene usted |a palabra H C
| NTERVENCI ON DEL H. C CLEOVEDES BELLO VI LLABONA:

Sefiora presidenta |la Personeria, la Contraloria, son entes
gue no necesitan sesion informal de acuerdo al Reglanento
Interno del Concejo sefiora presidenta, no es |o que diga
CLEOMEDES BELLO VILLABONA es |lo que diga el reglamento y la
Ley y si quieren mren la Ley 5ta, o que dice la Ley |o que

dice el Regl anent o, Presidenta es que toca ir por
procedi mento porque nosotros nos podenbs pedir sesion
i nf or mal cuando son funci onari os y son | os entes

participativos de aqui del concejo de tal nanera que mrenops
el reglamento y mrenos |a Ley sefiora presidenta.
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La presidencia: H C es que no son de l|la Personeria, son
personas que son allegadas, o sea am gos de la Personeria y
por eso pedi nbs sesion informal para que si, aprueban los H C
| a sesi 6on infornal

La secretaria: ha sido aprobada sefiora presidenta |la sesion
i nformal , bueno nuchas gracias H C vanpbs entonces a darle |a
pal abra a | a doctora KATHERI NE LOPEZ SANCHEZ de MULTI NACI ONAL
FARVANES y ella nos va hablar solanente en 5 mnutos sobre
unas acci ones de salud preventivas gque van estar
di recci onadas de manera gratuita para |los H C de Bucarananga
entonces en 5 mnuticos ella nos va a decir y posteriornente
pues estarenos coordi nando un cronograma con | o que ustedes
mani fiesten tiene |a pal abra doctora KATHERI NE LOPEZ SANCHEZ.

| NTERVENCI ON DE LA DOCTORA KATHERI NE LOPEZ SANCHEZ:

Bueno nuy buenos dias H C, sefiora presidenta nuchas gracias
por esta pequefia intervenci6n que ne pernite, pues de nanera
rapida quiero dirigirme a ustedes para conentarle e
i nformal es que vanpbs a estar realizando con ustedes una | abor
de canpafia de salud preventiva de nmanera conpletanente
gratuita fuinos invitados por |la Personeria directanente mnuy
formal nente de Bucaranmanga por el doctor AUGJUSTO RUEDA que
estd |liderando una canpafia que se |lama el nuevo ciudadano y
por nedia de esta querenps realizar esta canpafia de sal ud
preventiva que quiere que inplenos a ustedes una tecnol ogia
gue se esta manejando en estos nonentos no en Col onbia aun
pero vanbos a enpezar inplenentandola a ustedes se trata de un
scanner biofotonico que o que va a realizar es en 2 m nutos
una nmuestra de |los niveles de antioxidantes que cada uno de
ust edes pues tienen en su cuerpo, haciéndolo ganadora este
scanner uUnico en el nundo de miltiplos prem os nobel a nivel
cientifico la tecnologia del scanner biofotonico se basa en
un metodo Optico conocido conb estrectocopia ramal de
resonancia |o que hace es que en 2 mnutos arroja un
resul tado del nivel de antioxidantes que cada uno tiene en su
cuerpo humano y de esta forma segun el resultado de cada uno
a nivel individual poder educarlos de una manera nmas buena en
cono tomar nedi das poderl os educar en este nivel vital que es
el de la salud y que ustedes m snpbs aprendan a garantizarse
una salud optima en un futuro le doy |la palabra al doctor
ARMANDO para que |es explique mas a fondo de que se trata.

LA PRESI DENCI A: tiene |a pal abra el doctor ARVANDO GONZALES.
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| NTERVENCI ON DEL DOCTOR ARMANDO GONZALES: Con estos exanenes
gue se le va hacer, esto es conpletanente gratis, aqui no se
va a cobrar este exanmen esto es una canpafia a nivel nacional
gue se esta haciendo, 0 sea necesitanps nedicina preventiva
por que, porque se nos esta presentando un poco de
enf er nredades degenerativas por falta de que, porque conp
enfaticanente la salud no nmanifiesta ningin sintoma |as
enfernedades no nmanifiestan ningun sintoma entonces es
inportante hacer este exanmen, este exanen tiene patente
excl usiva de esta conpafiia Farnanes de | os Estados Unidos ya
habl anbs con la Secretaria de Salud, esta evaluada por la
Secretaria de Salud cualquiera que quiera conocer ustedes
aqui la ficha técnica aqui al tengo son 25 hojas de este
equi po y nosotros | o vanbs hacer conpletanente gratis a cada
concejal a los Secretarios de Salud al al calde, a
gobernador, a todos esto es una canpafia que hace el doctor
AUGUSTO en su iniciacion de nuevo ciudadano yo creo que esto
es nuy inportante sefiores concejales de que enpiecen a
prevenir enfernedades si porgque yo creo gque aqui no se estéa
haci endo ninguna prevencién contra enfernedades esto
denuestra cono esta sus nutrientes conb estan sus
antioxidantes y este aparato esta evaluado por una ficha
técnica muy interesante y con patente exclusiva y eval uado
por el servicio de salud y es prem o nobel de nedicina o sea
no es cual quier scanner es un scanner nuy especializado no
hay en Colonbia si no esta patente exclusiva de ellos y este
exanen se | o vanpbs hacer conpletanente gratis a ustedes yo
creo que eso es una forma de que ustedes enpiecen a prevenir
enf er redades, no diagnostica absolutanente nada solo va a
prevenir enfernedades y mrar conb estan sus anti oxi dantes.

La Presidencia: Michas gracias doctor ARMANDO y doctora
KATHERI NE LOPEZ SANCHEZ por esa informaci 6n y por esa fuerza
gue hacen de salud preventiva estarenps nuy atentos para
informarles a los H C para que en presidencia se va a ubicar
el scanner biofotonico se va a ubicar en presidencia ya le
estarenos infornmando de acuerdo a unos turnos para que cada
concej al pueda hacérselo alli de esta nanera vanps entonces a
continuar sefiora Secretaria verificanps el quérum

La Secretaria: asi sera sefiora presidenta, H C

LA SECRETARI A: Sefiora presidenta ne permto informarle han
contestado a lista 14 H C hay quorum deci sori o.
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La presidencia: habiendo quérum decisorio entonces vanps
entonces en prinmer lugar agradecerle a todos los HC la
participaci 6n que tuvieron en este inportante proposicion
doctor DI EGO FRAN ARI ZA PEREZ usted |o ha manifestado estar
muy atento para que esta com sion que usted ha nanifestado
real mente se |leve a cabo sefiora Secretaria continuanbs con
el orden del dia.

La Secretaria: asi sera sefiora presidenta continuanos con el
sexto punto del orden del dia, |ectura de conunicaci ones no
hay conuni caci ones sefiora presidenta sobre la nesa de la
Secretaria, séptinb punto proposiciones y asuntos varios
sefiora presidenta hay 3 proposiciones sobre la nmesa de la
Secretaria nme permto dar |ectura.

Proposi ci 6n presentada por el Partido Liberal Colonbiano y
di ce asi:

Dirigida al comandante de |la Policia Nacional de Bucaranmanga
Sant ander que controle el ingreso de habitantes de la calle a
nuestra ciudad en el sentido de revisar |os antecedentes de
policia, teniendo en cuenta el gran alto de indice de
i nseguridad que esta viviendo |la ciudad en |os semaforos en
las vias mas inportantes de nuestra ciudad, |a policia debe
articular el éxodo y el ingreso con |as ciudades vecinas, con
| as Personerias de |os respectivos nunicipios, |as enpresas,
negoci os y conerciantes en general ha hecho un I|lamdo de
urgencia a las autoridades |ocales hace ya un tienpo y |os
resul tados son nuy pobres dejando inqui etudes e interrogantes
en la ejecucion de la seguridad de |os bumangueses. Esta
proposicién es presentada por los HC D ONCO CARRERO
CORREA, MARTHA ANTOLINEZ GARCIA, SONITA SM TH NAVAS VARGAS,
URIEL ORTIZ RU Z, HENRY GAMBOA MEZA Y NANCY ELVIRA LORA.
Sefiora presidenta ha sido |eida | a proposicion.

La presidencia: aprueban los H C la proposicién presentada
por el partido |iberal.

La Secretaria: ha sido aprobada sefiora presidenta.

La presidencia: continuanbs con la lectura de |as siguientes
pr oposi ci ones.

La Secretaria: l|a siguiente proposicion presentada por el
Parti do Canbi o Radi cal proposicion
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El concejo de Bucaranmanga por el nedio del acuerdo nunero 002
de 2013 actualizé la divisién politica del rmunicipio en
comunas y corregi mentos de igual manera |la ciudad cuenta con
mas de 121 pilas publicas donde se encuentran alrededor de
6000 viviendas <con una poblacion aproximda de 30.000
habitantes existe actualnmente en el orden nacional en el
programa de conexiones intradomciliarias de |os servicios
acueducto y alcantarillado al rededor de estos temas citar a.
al Secretaria de I nfraestructura, el Secretario de
Pl aneaci 6n, el Gerente del Acueducto Metropolitano de
Bucarananga y |la Cerente de I NVISBU para que den respuesta al
siguiente cuestionario e invitar al doctor |VAN FERNANDO
MUSTAFA  Viceministro de Aguas y Saneamento y al doctor
VI CTOR HUGO DURAN ARENAS Coordi nador de Intradomciliarias
del Mnisterio de Vivienda Cudad y Territorio

1. Entregar relacién de nunero de pilas publicas, Ila
conuna, el barrio y el codigo de suscriptor y el nunero
de fam |ias atendidas.

2. Cual es la situacion de |os predios, céno funcionan |as
pilas publicas y su situacion de riesgo y renocion en
nmasa.

3. El estado del alcantarillado y red de acueducto a |os
posi bl es beneficiarios de intradomciliari as.

4. En qué estado se encuentra la contrataci 6n del program
de intradomiciliarias y cudles son las fuentes de
financiacion de 1los beneficiarios de acuerdo a la
Resol uci 6n 0494 de julio de 2012 del Mnisterio.

5. Cual es el programa de nejoram ento integral de barrios
segun el articulo 3 parrafo del acuerdo 002 del 2013.

6. Conb se va a financiar el mnino vital de agua y cua
sera el sistema de focalizacio6n

7. Cudntas viviendas que actualnmente se sirven de pila
publica seran de nedidor individual y cual es e
criterio de sel eccion.

Esta proposicién es presentada por los H C WLSON RAM REZ
GONZALEZ, EDGAR SUAREZ GUTI ERREZ Y SANDRA LUCI A PACHON
MONCADA del partido Canmbio Radical. Ha sido leida Ila
proposi ci 6n Sefiora Presi dent a.

La presidencia: Aprueban |la proposicién los H C

La Secretaria: Ha sido aprobada la proposicioén sefora
presi dent a.
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La presidencia: Continuanbs con |a siguiente proposicion.

La Secretaria: Asi seréa sefiora presidenta continuanos con |a
si gui ent e proposi ci 6n.

Citese a la doctora CLAUDI A MERCEDES AMAYA AYALA Secretaria
de Salud y Medio Anbiente del Minicipio de Bucaranmanga para
gue en sesion plenaria rinda inforne referente al control

manejo vy pl anes de seguimento a los i ncrenent os
i njustificados de los car gos regi strados de dengue
henmorragico y varicela en la ciudad de Bucaramanga,

regi strando con preocupaci 6n que mentras en el afio de 2012
se registraron 198 casos de dengue henorragico en sus dos
di agnésticos en los 3 prinmeros neses del afio en curso ya que
contabilizan 592 casos | o que presenta un increnento en 198%
en el caso especifico de la varicela se registraron para el

afio de 2012 un total de 2.516 diagnésticos presentando una
| eve dismnucion en lo que va corrido del afio 2013, pese a
| as variaci ones antes sefial adas por | o nenos hasta el nonento
estas dos enfernedades siguen liderando la Ilista de
enf ernedades que mas afecta a la ciudad en la salud de |os
bumangueses esto si tal parece que en este afio el dengue
podria estar ubicandose en el prinmer puesto varicela 2586
casos, dengue 1493 casos solo en las prineras 7 senmanas de
este afo es decir desde el 1 de enero hasta el pasado 16 de
febrero 393 personas fueron diagnosticadas con dengue Yy
dengue graven en Bucarananga esto es un 65% mas de casos
conparado con el msno periodo del afo pasado en efecto
mentras que en el afio 2012 se registr6 un pronedio de 3
casos diarios de dengue, este afio |os diagndsticos se han
increnentado a 8 por dia por lo anterior descrito yante la
gravedad de la situacion respetuosanente solicitanos a la
Secretaria de Salud responder |as siguientes inquietudes

1. Qué acciones concretas de resultados ha inplenentado |a
Secretaria de Salud ante el incremento desnesurado de
| os casos de dengue y vari cel a.

2. Qué tipo de manejo bioldgico se ha dado al control de
vect ores generados en estas patol ogias

3. Se dispone en |la Secretaria de Salud del personal iddéneo
del desarrollo del proceso de contrataci 6n requerido
para | a i npl enentaci 6n de di chos programas de control.

4. Se ha disefiado algun tipo de capacitacion dirigida
hacia | a ciudadania en general, cartillas, instructivos,
conmuni caci ones radial es, cufias tel evisivas, en donde se
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precisen tanto causas conb sintomas de |as patologias
ant es nenci onadas

5. A los progranas de control de vectores se les ha hecho
algun tipo de seguimento determ nando efectividad vy
resul tados de | os m snos.

6. Se ha tenido en cuenta en |los progranmas de control a la
pobl aci 6n rural y que cobertura se ha | ogrado.

7. Se di spone Bucaranmanga de una red hospital aria capaz de
atender y ayudar wuna epidema de la mgnitud que
pronostica los increnentos |os porcentual es registrados
a la fecha.

8. Asumi endo que el presupuesto asignado para el
cunplimento de | os progranas de control de enfernedades
de transm sion vectorial ETV es deficiente, ¢seria
facti ble canalizar recursos conb |os generan el consunp
de cigarrillo, licor y juegos de azar y que se
encuentran a programas de salud que en este nonmento no
revisen |la gravedad en que |a actualidad presenta |as
pat ol ogias y en nenci 6n (dengue y varicel a)

Esta proposicion es presentada por o H C del Partido Cambio
Radi cal WLSON RAM REZ GONZALES, EDGAR SUAREZ GUTTI ERREZ Y
SANDRA LUCI A PACHON MONCADA. Sefiora presidenta ha sido |eida
| a proposicion.

La presidencia: Tiene l|la palabra el HC WLSON RAM REZ
GONZALES.

| NTERVENSION DEL H. C WLSON RAM REZ GONZALES: Presidenta
antes de que se apruebe |la proposicion para una npsion de
procedi m ento que se declare sesion permanente antes de que
se apruebe | a proposicion, nuchas graci as presidenta.

La presidencia: Declaran sesion permanente los H C

La Secretaria: Ha sido aprobada |a sesidn pernanente sefora
presi dent a.

La presidencia: Aprueban los H C la proposicién presentada
por el Partido Canbi o Radical .

La Secretaria: Ha sido aprobada la proposicion sefora
presi dent a

La presidencia: Aprobada l|la proposicién sefiora Secretaria
conti nuanos con el orden del dia.
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La Secretaria: Asi serd sefilora presidenta, nme permto
conti nuar con el orden del dia, me permto informarle no hay
mas proposiciones sobre la nesa de la Secretaria, el orden
del dia se ha agotado.

La presidencia: Agotado el orden del dia, se cita para nmafana
a las 9 de |la naflana vanos a tocar este tenma con el inpuesto
predial nuchas gracias a todos nmuy anmables, Dios |os
aconpaiie.

Las anteriores intervenciones se encuentran grabadas en
archi vo de voz conputarizado a |la fecha.

Para constancia se firma para su aprobaci 6n en pl enari a.

La Presidenta,
SAND UCIA P CHON MONCADA

La Secretaria, M/K n’jl:m %‘

NUBIA SUAREZ RANGEL

El aborado: Sergi o Andrés Arena.
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