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PRESIDENTE: antes de verificar el cudrum,
desearles a nuestras mujeres un feliz dia,
para todas esas bellas mujeres gue hacen parte
de la vida del hombre, especialmente a
nuestras cuatro mujeres concejales, la doctora
Yolanda, la doctora Marta, la doctora Sonia vy
la doctora Nancy.

Sefior secrestario verificar cudrum.

SECRETARIO: presidente me permito informarle,
que en el primer llamada lista respondieron 14
honorables concejales por lo tanto existe
cubrum decisorios deliberatorio.

PRESIDENTE: leer el orden del dia.
SECRETARIO: orden del dia.

PRIMERO: 1llamado a 1lista y verificacién del
cuorum.

SEGUNDO: lectura discusidn aprobacién del
orden del dia.

TERCERO: himno de la ciudad de Bucaramanga.
CUARTO: lectura discusiédén aprobacidn de actas.

QUINTO: tema informe de gestidén de enero a
diciembre de 2018, a cargo del director
general del instituto municipal de cultura vy
turismo de Bucaramanga, doctor Néstor José
Rueda Gdémez.

SEXTO: lectura de documentos y comunicaciones.
SEPTMO: proposiciones y asuntos varios.

Bucaramanga viernes 8 de marzo de 2019, hora 4
pm, firma el presidente Wilson Manuel Mora
Cadena, el primer vicepresidente Uriel Ortiz
Ruiz, el segundo vicepresidente Nelson Matilla
Blanco y el secretario general Jorge Yesid
Vera Reyes. ‘

Presidente 1le informbé gque ha sido leido el
orden del dia.
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PRESIDENTE: ;aprueban el orden del dia?

SECRETARIO: ha sido aprobada la orden del dia
sefior presidente.

PRESIDENTE: continuemos.

SECRETARIO:

TERCERO: himno de la ciudad de Bucaramanga.
PRESIDENTE: continuemos con el orden del dia.

CUARTO: lectura discusidén aprobacidén de actas.
No hay actas sobre la mesa, sefior presidente.

QUINTO: tema informe de gestidén de enero a
diciembre de 2018 a cargo del director general
del instituto municipal de cultura y turismo
de Bucaramanga doctor José Rueda Gémez.

PRESIDENTE: tiene la palabra el doctor Néstor
Rueda Gbémez, para presentar el informe
respectivo.

NESTOR JOSE RUEDA GOMEZ: muchas gracias sefior
presidente, honorables concejales, una
felicitacién a todas las mujeres maravillosas
que hay hoy aqui en este recinto, voy a
proyectar un video que tiene 19 minutos que
resumen toda la gestién del afio 2018. 16.802
millones de pesos, que equivalen al 96% del
presupuesto total de inversién, destinado en
2018, en la encuesta, en 2018 <continuamos
avanzando en el cumplimiento de las metas en
materia de cultura y turismo alcanzamos un
avance en el cumplimiento del 91%, invertimos
16.802 millones de pesos, que equivalen al 96%
del presupuesto total de inversién, destinado
en 2018. En la encuesta de percepcidn
ciudadana cémo vamos, ocupamos el primer lugar
en el top de entidades de Bucaramanga,
obtuvimos 51% de favorabilidad, 40% no conoce
y 9% de desfavorabilidad, programa una ciudad
visible gque toma decisiones inteligentes, se
ejecutd el proyecto espacios revelados en
convenio con la fundacién Emprender, con el
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que se intervinieron 10 escenarios en la
ciudad, con la participacidén estimada de 3.000
ciudadanos, el proyecto espacios revelados due
anteriormente se habia realizado en Santiago
de Chile y Buenos Aires, en su tercera edicién
escogidé a Bucaramanga, por eso del 23 de
noviembre al primero de diciembre de 2018 1la
ciudad disfrutéd de un circuito de
intervenciones artisticas, con las propuestas
de 11 artistas provenientes de Colombia,

México, Cuba, Brasil y Venezuela, las
intervenciones invitaron al publico a habitar
los espacios publicos, los lugares
abandonados, los pargques y los monumentos

arquitectédénicos % experimentarlos desde el
arte, el encuentro y la convivencia, para asi
resignificarlos \% ampliar la nociédn de
patrimonio, entendiéndolo como una herencia
que va méds alld de la instituciédn.
Transformacidn de los determinantes del
comportamiento social, cultura ciudadana,
adelantamos la campafa de <cultura ciudadana
del mismo lado, enfocada en 1la discapacidad
durante el festival de cine europeo Eurocine,
ademds a mediados de agosto se direcciondé 1la
campafia del mismo lado en generar contenidos
para nifios, nifias y adolescentes de manera,
que ellos al incorporar sencillas acciones,
como botar la basura en la sexta, les ensefien
a sus padres a ser buenos ciudadanos.

Se realizdé el semillero de radio en 3 A&agoras
de Bucaramanga, de los barrios Rocio,
Santander y Provenza, con el fin de capacitar
a los participantes entre los 10 y 13 arfios en
la produccidén de radio, en este espacio se
generaron diferentes contenidos de audio sobre
cultura ciudadana, para fortalecer la campaiia
del mismo lado en la emisora cultural V%
emisoras aliadas.

Lectura, escritura y oralidad le, apostamos a
la remodelacidn de la biblioteca publica
Gabriel Turbay, iniciamos en 20138 con el
proceso de modernizacidén, que busca devolver a
este icdénico sitio Cultural, el protagonismo,
como el principal centro de promocidén de 1la
lectura y el conocimiento en la ciudad. La
renovacién de la biblioteca publica se
realizard en dos fases de 1las cuales ya se
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inicié la primera, con la adjudicacidén del
contrato para las obras de adecuacién \%
remodelacidén de los pisos 3, 4 y 5, cuvya
inversidén es de 2.933 millones de pesos, sin
embargo a causa de la condicidén critica en la
que se encontraba la red eléctrica del
edificio, fue necesario reemplazarla en su
totalidad, razdén por la que se adicionaron 502
millones de pesos a la inversiédn total,
guedando como reserva presupuestal, con el
programa de lectura, escritura y oralidad Leo,
hemos contribuido a que Bucaramanga se
consolide como una ciudad 1lectora. En 2018
atendimos a 93.198 personas en la biblioteca
piblica Gabriel Turbay y sus trece espacios de
lecturas, entre biblioteca, satélites, puntos
de lectura, bibliotecas doble puertas y el
bibliobus, ademas de los diferentes programas
de extensién bibliotecaria; del total de
atendidos en 2018, 71.388 asistieron a 1los
4.316 talleres que realizamos de promocidn de
lectura escritura y oralidad y 21.810 personas
disfrutaron de los servicios bibliotecarios

ofrecidos. Estos son los espacios de lectura
con los que cuenta la ciudad, biblioteca
piblica Gabriel Turbay, biblioteca Maria
Isabel Parra, biblioteca David Martinez

Coyasos, biblioteca centro Jjuvenil Amanecer,
comunidad Padres Somascos, biblioteca Jorge
Valderrama Restrepo, punto de lectura Semillas
de TIlusidén, biblioteca colegio las Américas,
punto de lectura parque San Pio, punto de
lectura Metro Libro Provenza, punto de lectura
Quebrada Seca, punto de lectura Casa sde
Justicia del Norte, punto de lectura para la
primera infancia centro cultural del Oriente,
ludoteca biblioteca publica municipal Gabriel
Turbay, bibliobus. El programa Leo se
descentraliza llegando a instituciones
educativas y poblaciones vulnerables, con las
actividades de extensién bibliotecaria, en las
que se beneficiaron 13.725 personas, cabe
destacar que alguna de estas actividades,
llegaron a centros de reclusidén; en la cércel
de hombres se desarrolldé el programa carcel de
papel y en la céarcel de mujeres en el centro
de reclusién de menores y en la fundacidn
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hogares Clar=t, se realizd el programa
palabras libres.

Procesos de formacién en arte Y musica,
continuamos <con la oferta en formacidén en
artes de la escuela municipal de artes y
oficios de Bucaramanga, 3.575 personas se
beneficiaron en la oferta artistica de la Ema,
la escuela ilevd a cabo sus actividades
académicas en dos periodos semestrales y en 2
sedes, es descentralizada en el centro
cultural del Criente y sedes en proceso de
extensién en diferentes colegios en zona
urbana vy rural, instituciones y comunidades

urbanas, se beneficiaron en el proceso
centralizado estudiantes en cuatro Areas,
artes plasticas vy aplicadas danza, musica vy

teatro, para un total de 1.650 estudiantes, se
elaboré el plan de descentralizacidén y se
implementd, . logrando beneficiar 1.923
estudiantes en diferentes procesos. En 2018
con la Ema logramos llegar a diferentes
lugares de la ciudad con nuestra oferta
artistica y cultural, un programa gratuito
para los bumangueses, la Ema fortalecid el
proceso de la orquesta filarmébnica de Vientos
de Bucaramanga, la cual realizdé 11 conciertos
para la ciudad y gané como mejor proyecto
social formacién de publicos en barrios
vulnerables de la ciudad en el segundo
festival departamental de bandas sinfdénicas de
San Gil, ademds cuenta con un coro infantil vy

Juvenil y 3 grupos corales de extensidn. En
2018 le dimos vida al Emma Fes festival de las
artes de Bucaramanga, un espacio para

presentar las muestras finales de los procesos
de formacidén artistica de la comunidad Ewva,
fueron 20 dias consecutivos con presentaciones
artisticas y culturales para toda la ciudad
protagonizada por estudiantes en formacibn,
ademés se realizaron 134 actividades
culturales entre muestras de procesos
académicos, muestras didacticas para familias,
exposiciones \% articulaciones con artistas
externos, participacidén en eventos de carédcter
regional \% nacional como estrategias de
formacién de publicos, realizamos tres
temporadas de ciudad, con baila Bucaramanga,
festival de teatro ciudad Bucaramanga y ciclo
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de experimentacién sonora nuevo ruido,
alrededor de 7.036 espectadores en 28
escenarios de Bucaramanga como parques, agoras
y auditorios, disfrutaron de estas temporadas
de arte y cultura para la ciudad, ademéas
realizamos el festival - de cine europeo
Eurocine que contdé con 11 peliculas europeas
que fueron proyectadas en 15 escenarios de la
ciudad, a los que asistieron mé&s de 5.000
personas, este festival también contd con una

agenda académica en colegios puiblicos Y
privados de la ciudad y con un Master Class,
con el director hdingaro Jordi palffy.

Programa fomento de la produccidén artistica,
se realizaron 6 convocatorias puUblicas con el
propdésito de apoyar y reconocer la creacién
artistica en diferentes 4reas y se entregaron
31 estimulos asi, también se realizéd una

convocatoria en la que se entregaron 2
estimulos, un estimulo artistico a beca de
creacidn para el disefio de un espacio

estimulaciédn de la creatividad en ©primera
infancia y se =entregdé un reconocimiento a
festival de musica con énfasis en primera
infancia, infancia y adolescencia, se apoyaron
30 proyectos concertados con el Ministerio
acorde a la programacién establecida, con
recursos del IMCP, para impulsar artistas de
la regién, se apoyd la convocatoria en la sala
concertada con Corfesco, pusimos a disposiciébn
de los artistas de Bucaramanga un fondo de
itinerancia y circulacién con el que apoyamos
30 propuestas de artistas o] agrupaciones
locales invitadas a eventos nacionales e
internacionales, con este fondo los artistas
accedieron a una bolsa de recursos de 100
millones de pesos. Emisora cultural Luis
Carlos Galéan Sarmiento \% Comunicaciones,
durante el afio 2018, la cultural 100.7 FM
llevd a cabo el proceso de fortalecimiento de
sus programas y contenidcs, adicionalmente se
desarrollaron tres nuevos programas,
resonancia, el club del vino 3% opina
Santander, este uUltimo se logrd posicionar
como una franja radial que aporta a la
construcciédn de ciudadania a través del
anadlisis de 1los temas de 1interés 1local, la
participacién ciudadana, la informacidén y la
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musica. Se realizaron 25 transmisiones de
eventos en festivales y escenarios de la
ciudad, se desarrolld y realizd un nuevo

formato de evento musical denominado acusticos
la cultural, en el que asistieron cerca de
1.150 personas, en 5 eventos durante el afo,
se llevd a cabo un concierto de celebracidédn de
los 25 afos de la emisora cultural Luis Carlos
Galan Sarmiento, el cual tuvo una asistencia
de 1.500 personas,- dentro del marco de esta
celebracidn tambiéd se llevd a cabo el evento
maratén 25 horas ‘de radio y wuna noche de
reconocimiento a los productores y personajes,
gque han trabajado con la emisora cultural Luis
Carlos Galéan Sarmiento, en estos anos, se

realizéd la producciéddn de 137 cuifias
informativas de diferentes eventos,
actividades 3% o] servicios dirigidos a la
comunidad en general. Desde comunicaciones
enviamos 133 boletines con noticias e
informacién cultural de interés, eventos
culturales del IMCP concertados y apoyados Yy
se mantuvo actualizada la pagina web
WWw.bmsc.gov.co, en 2018 nuestras redes
sociales se movieron asi. Pusimos en marcha

el programa cultura a la calle y realizamos 81
eventos artisticos y culturales, gue fueron
presentados en diferentes espacios de la
ciudad como parques, barrios e instituciones,
ademés en diciembre realizamos una agenda
especial con Navidad en los parques, gque contéd
con 6 fechas en las que participaron 18
agrupaciones artisticas, también preparamos un
programa especial de Navidad en las 4goras
llamadas anteriormente salones comunales, los
habitantes de los barrios Kennedy, San
Cristébal, Esperanza I1 \% Santander,
disfrutaron de la presentacidn de grupos
musicales, fanfarria navidefia y pesebre en
vivo con entrada libre y el 22 de diciembre se
llevé a cabo la celebracidén de los 396 afios de
Bucaramanga en la plaza civica Luis Carlos
Galadn Sarmiento, los artistas invitados fueron
Checo Acosta y su orquesta, compafiia de baile

Clave Latina salsa y Bamboleo orqgquesta. A
cuidar lo qgue es valioso, recuperacién y
conservacién del patrimonio, se inicié la

contratacién para restaurar esculturas como
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Rayo Puerta del Sol, magnicidio, Estrella de
Negrete y Observatorio, se apoyd el teatro
Santander con la adquisicidén de una plataforma
mévil para foso de orquesta, se realizéd
contrato con el <centro cultural del oriente
para que sea la sede central de la Ema y a su
vez se realiza el aprovechamiento de sus
espacios para desarrollo de las diversas
actividades del IMSS Y de los artistas
locales, se realizaron 5 videos con parte del
desarrollo urbano de la ciudad, para ser
expuestos en el Museo de desarrollo urbano

Luis Peru de la Crua, Proceso de
fortalecimiento de los oficios, se realizéd
convocatoria abierta dirigida artesanos 0
artistas de la ciudad, para recibir

capacitacidén y talleres, asi mismo se contratéd
el profesional 1idéneo para la <capacitaciédn,
quien formbé a 25 artesanos de la ciudad en
nuevas técnicas \% materiales para la
elaboraciédn de carrozas 3% artesanias, se
elaboraron los diferentes disefios de las
carrozas dgque se expusieron en la feria bonita
2018, fiesta de la cultura, también se otorgbd

estimulo a los artistas capacitados en
técnicas fallera para que elaboraréan un
pesebre gigante gque se ubicdé en el parque Las
Cigarras, frente a la biblioteca Jorge
Valderrama Restrepo. Observar 3% ser
observado, fomento al turismo, generamos

material publicitario de turismo y suvenires
para la ciudad, con este material brindamos
apoyo a diferentes instituciones publicas vy
privadas con el fin de posicionar la ciudad vy

sus atractivos culturales en eventos
regionales y nacionales, en 2018 se atendieron
en nuestros dos puntos de informaciébn

turistica a 2.254 turistas y visitantes, en
junio realizamos una actividad importante con
Medellin, Bucaramanga se dio a conocer como un
potencial destino turistico para el pais, en
una rueda de negocios realizada entre las dos
ciudades, en la que participaron empresarios y
entidades publicas, cerca de 27 empresas
prestadoras de servicios turisticos
consolidadas en Bucaramanga y Santander, se
dieron a conocer en la rueda de negocios y se
relacionaron con los participantes de
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Medellin, entre esos empresarios, la

secretaria de turismo, Cotelco, el Burd y Easy
Fly, hoteles y agencias de viajes, se citd al
primer consejo municipal de turismo, en el
cual se le socializé a 1los gremios y a la

comunidad, las proyecciones turisticas %
lineamientos, en los cuales se basaréa la
subdireccién de turismo, para el

posicionamiento de la ciudad en el ambito
local, nacional e Internacional, de la mano
del Ministerio de cultura, se capacitarédn 56
personas en temas “ de patrimonio cultural,
material e inmaterial, ya que son de interés
para los integrantes del sector turistico, se
capacitaron 37 guias turisticos en lenguaje de
sefias, se capacitaron 21 empresas del sector
turistico, en el seminario taller en servicio
al cliente, el cual fue realizado de la mano
con el Ministerio . de Industria comercio ¥y
turismo, se planificé y se realizd 1la feria
bonita fiesta de la cultura 2018, que se vivid

en septiembre, para llevar a cabo esta
festividad se realizaron 5 convocatorias
dirigidas a artesanos y artistas, con las due
se entregaron 148 estimulos, desde la

subdireccidén de turismo, nos aliamos con en el
centro latinoamericano del propdsito selav vy
el sector privado, para crear la escuela del
taxista, una iniciativa que capacité a 230
taxistas del aeropuerto Yy la ciudad, en
servicio al cliente, turismo y proyecto de
vida, la subdireccidén de turismo trabajando de
la mano con 1la Ofai y 1los departamentos de
comunicaciones del IMSS y la Alcaldia de
Bucaramanga, desarrollaron la marca ciudad
Bucaramanga te activa, la cual fue impulsada a
través de un plan de promocidén digital en 1las
lineas de turismo salud Yy educaciédn, se
realizéd un contrato con la empresa
internacional en Ermedia Group, con el fin de
pautar el video realizado para Bucaramanga te
activa, en el sistema de entretenimiento de
las pantallas de los aviones de Avianca en
12.000 wvuelos, de los cuales el 30% de estos
eran internacionales V% el 70% restante
nacionales, de igual manera hicimos presencia
mediante pauta impresa en la revista de
entretenimiento de Avianca, todo esto durante
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noviembre y diciembre, ademas con el fin de
fomentar nuestro patrimonio cultural, por
medio de la danza Y otorgar un espacio
agradable para los turistas, se presentd un
apoyo al aeropuerto de Palonegro, en el que
durante 5 dias de la temporada alta de
diciembre, se realizaron presentaciones
artisticas, amenizando el ambiente para
turistas y visitantes, como otro de nuestros
logros en 2018, cabe resaltar que a partir del
primero de agosto iniciamos el proceso de
identificacién Y registro de gestores Y
creadores culturales, para acceder a los
beneficios econdémicos del 10% del recaudo de
la estampilla procultura, realizamos reuniones
de socializacién, logrando la postulacidén de
un beneficiario en la modalidad de
financiacién de wuna anualidad vitalicia del
servicio social complementario de bps y 5
beneficiarios en financiacidén de aportes al
servicio social complementario de bps, gracias
por unirte al desarrollo cultural y turistico
de la ciudad. En 2019 continuaremos
avanzando para reducir cada vez mas la brecha
en temas de cultura y turismo.

PRESIDENTE: Se abre el debate ya que el sefior
secretario ha presentado el informe a través
de un video, tiene la palabra 1la honorable
concejala Marta Antolinez.

HC MARTA ANTOLINEZ: gracias sefiox presidente,
muy buenas tardes para la mesa directiva, para
los honorables concejales, para el publico en

general. Felicitarlo <con &ese informe vya
apaguemos % vdmonos, que informe tan
espectacular, de verdad gue las imagenes

hablan por si solas, segun todo lo que usted
nos acaba de demostrar, nos damos cuenta que
el porcentaje de avances para esta secretaria
practicamente ya se ha cumplido estd en el
99.9999 %, no hay ma&s nada que decir, la
ejecucién ya se ha realizado, hay una pregunta
doctor si en estos porcentajes en la presente
anualidad que es lo que se pretende ejecutar,
por qué seria de vital importancia que también
se iniciaran politicas o estrategias para
fomentar que los ciudadanos retornen a las
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bibliotecas? Para el sector rural por 1lo
menos en los videos, gque usted no acaba de
ensefar, de ilustrar y mostrar, no se ve
absolutamente nada, para la poblacidédn y para
los nifios del sector rural, vemos una pagina
web, que nos ilustra en el programa de
rendicién de cuentas permanentes interactivas,

gue toma decisiones inteligentes, no perddn
eso no es, es el programa ciudad visible que
toma decisiones inteligentes, en crear y

mantener un libro virtual y plataforma en
linea, sobre la historia, de las comunas, nos
habla de un link pero realmente ese 1link, no

vemos c¢cémo podemos llegar ahi, no se nos
ilustra nada sobre este link, sobre la pagina
web, de pronto seria corroborar ésta

informacidén para gque podamos tener acceso, nos
sefiale, como entramos ahi, para nosotros poder
ver todas esas bellezas que usted nos acaba de
mencionar en éste momento. Hay un programa
que se ejecutd, un convenio con la fundacidn
Ecocomprender que usted nos ilustra, fueron 10
escenarios, que fueron los beneficiados,
guisiera saber esas actividades donde se
desarrollaron, aqgui no las menciona, agui
menciona usted los programas la programacién y
la ejecucidén, pero en si el informe no viene
el porcentaje de lo que realmente se ha
abarcado, hasta ¢éstos momentos gque estamos,
seria bueno que en el informe de gestidn nos
presentara esos informes ejecutivos, doctor,
para nosotros poder realmente sacar 3%
puntualizar las generalidades, no discriminar
la poblacidén que se beneficia con todos éstos
programas a cierta gente, los convenios que
sea realizan para atender esa poblaciédn,
entonces esas serilan mis pregunticas, doctor
para gque por favor me las haga 1llegar. Muy
amable sefilor presidente, muchas gracias.

PRESIDENTE: Es un dia histérico, es la primera
vez que la concejala Marta Antolinez felicita
de esa forma tan espectacular a un secretario.
Tiene la palabra la doctora Yolanda Blanco.

HC YOLANDA BLANCO: gracias seflor presidente,
con mi saludo par usted, para la mesa
directiva, los honorables concejales, para el
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doctor Néstor José Rueda Gdémez, director del
instituto municipal de cultura y turismo vy
para todas las personas asistentes, a éste
debate. Efectivamente, estuve en el informe
de Bucaramanga como vamos Yy si lo gque usted
manifiesta en el video es <cierto, quedd el
instituto de <cultura o el tema cultural en
Bucaramanga, la ciudadania lo percibe muy
bien, parece ser gque todo lo que se ha hecho,
en el instituto de cultura ha sido del
conocimiento de la <ciudadania y ha sido de
beneficio de la ciudadania, sin embargo, en el
informe se habla, yo sé gué hace pocos dias,
lo escuché en una emisora hablando de 1la
modernizacidn de la estructura de la
biblioteca o del instituto y se referia a 1lo
que era la parte fisica, hablaba del ingreso a
la virtualidad, la modernizacibdn, dado los
tiempos que van avanzando y la biblioteca
estaba obsoleta y el instituto por ende todos
sus programas se encontraban en una etapa de
obsolescencia y usted la ha venido, segun 1lo
que informd en la emisora, la ha venido
modernizando, pero en el informe habla de una
primera fase, que constdé més o menos 2.932
millones Y% qgue se referia a obras de
adecuacidén, tal como lo dije en el inicio de
mi intervencién con una adicién de unos 502
millones de pesos, pero me gustaria saber en
qué consiste la segunda fase, no la vimos,
cuanto le vale al instituto municipal de
cultura, terminar el proyecto al 100% para la
modernizacidn de la parte no solo de la
infraestructura, sino la estructura fisica,
sino también de los programas Yy proyectos, que

alli se realizan. El tema de las
bibliotecas, los bibliobus, asi como los
programas de lectura, descentralizados, el

cine en los barrios, todo esto me parece que
es muy bueno, hay que sacarlo y hay que darlo
a conocer un pogquito méds, a veces la gente no
sabe que esos programas existen, de hecho, en
el momento que usted estaka en esa emisora, Yo
estaba con unas personas y ellos decian que
ellos no sabian nada sino estédbamos ahi, ellos
nunca se habian enterado, luego eso hace falta
gue todo se comente, gue todo se haga méas
participe a la comunidad, porque lo que no se
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comunica, no exiswve entonces hay que
comunicarlo, hay que decir lo dgue se hace,
para que la ciudadania pueda aprovechar todos

éstos programas y proyectos, hay algo dque
siempre a mi me ha preocupado y es la feria de
Bucaramanga, ya ha tomado rumbo, pero yo
mirando el presupuesto, no veo reflejado en el
presupuesto, lo que vale la feria de

Bucaramanga y si ya el instituto de cultura 1lo
dirige en su totalidad o es solamente el decir
de un dia o si es todo lo que se hace en los
barrios lo que se haé¢e a nivel cultural pero
también, en el propésito que la feria de
Bucaramanga tiene gque ' tener una identidad que
no sea simplemente ld feria de Bucaramanga vy
vamos a hacer lo ‘que alcance con éstos
recursos, sino que se vaya posicionando 1la
feria de Bucaramanga como una actividad
cultural, que la gente diga vamos la feria de
Bucaramanga por esto especificamente y que
logremos esa identidad, yo creo gque a ¢éstas
alturas todavia no le hemos dado la
importancia a la feria de Bucaramanga y es en
el instituto de cultura donde se debe tomar
ésta decisién donde se debe asumir todo
incluso presupuestalmente, incluso me gustaria
gue me dijera en donde encuentro en el
presupuesto, la parte de la feria de
Bucaramanga, para saber cuanto le vale a
Bucaramanga ésta feria o si es gque se hace
convenio o con una gerencia aparte, no sé cémo
lo hardn, pero yo no lo encontré, entonces me
gustaria saber esto y que dias vino la
directora del Invisbu y nos mostrdé un programa
de Pintumanga, creo gque se llama, es poner las
fachadas de Bucaramanga, con colores muy
bonitos, eso gusta, eso es bonito y hay que
hacerlo, pero yo le decia, eso no lo deberia
hacer como Invisbu, porque Invisbu, es para
que se dedique al mejoramiento \% la
construccién d vivienda nueva en Bucaramanga Yy
déjele eso al instituto municipal de cultura,
porque eso es arte y eso debe manejarlo el
instituto municipal de cultura, ahora 1le digo
a usted para que con la directora del Invisbu
y a nivel de alcaldia, ésta responsabilidad 1la
asuma usted como instituto municipal de
cultura y el presupuesto que se maneja alli,
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del municipio vaya alli y gque se maneje como
un programa de cultura en el instituto,
igualmente mirando el presupuesto doctor,
estamos hablando de unos ingresos, de 28.323
millones de pesos, ejecutado el 100% a 31 de
diciembre de 2018, pero cuando miramos los
gastos, vemos que de esos 28.000 se gastaron
20.299 millones, parecieron gque gquedaron en
caja 8.200 millones de pesos sin ejecutar, de
donde no entraron o si es gque no entraron, Veo
que el aporte del municipio que es de 11.363
millones solamente girdé 9.251 millones, luego
parece ser que es la alcaldia la que le debe vy
no creo gque sea de estampilla pro cultura,
porgque es otro rubro, sino deben ser de otros
aportes, hay qgue mirar el presupuesto
definitivo, de la estampilla pro cultura
porque usted, en el presupuesto inicia con
4.000 millones de pesos de estampilla pro
cultura \Y% finalmente a 31 de diciembre
recaudan 5.557 millones de pesos, no sé cbémo
lo haria para el 2019, me 1imagino que lo
ajustdé a lo que va a entrar, a lo que entra
realmente, pero va a ver mas dinero y le van a
sobrar mas de los 8.000 millones, que no sé
entre comillas, digo no se gastaron en el
presupuesto del 2018. Esos 8.000 millones de
pesos, demés mas 4.000 mas o menos que
recibiria o 3.000, perddédn 1.500 mas, de la
estampilla pro cultura y los 4.000 que se
reciban de la alcaldia, si es que los
entregan, tienen buen dinero, par de pronto
mostrara, final de su gestibén o la segunda
fase del instituto o el empoderamiento de lo
gque es la feria de Bucaramanga para que, yo si
quiero que sea algo de mostrar, que
Bucaramanga asi como se ha visto
internacionalmente en otras cosas, lo podanos
mostrar como la feria de Bucaramanga una
ciudad cultural Y una feria realmente
cultural, para gque sagquemos del municipio y en
el conocimiento de lo que es el nivel nacional
e internacional, me gustdé mucho el informe que
se presentd en Bucaramanga como vamos, me
parece que lo hicieron realmente con la
ciudadania y la percepcidédn es buena, luego
tiene un reto y es que en el 2019, tiene dgque
mantenerse, en ese nivel en el gue lo
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colocaron la ciudadania de Bucaramanga.
Gracias sefior presidente.

PRESIDENTE: tiene la palabra el HC Pedro
Nilson Amaya.

HC PEDRO NILSON AMAYA: gracias presidente, un

saludo muy especial a usted, la mesa
directiva, los compafieros del recinto, de 1la
corporacidn, HC muy buenas tardes, las

personas gue se encuentran en las barras,
unidades de apoyo, a nuestra Policia nacional,
medios de comunicacién, al doctor Nelson José
Rueda director de nuestro instituto municipal

de cultura. Doctor, la HC Yolanda cerrd con
un tema que afortunadamente, pues toca
reconocerle publicamente y empezd con el tema
de Bucaramanga cémo vamos 3 usted

practicamente por su gestidén gue nos muestra
en su informe, es el que le ayuda a subir en
rating, al municipio de Bucaramanga, porgque el
resto de secretarias, toca como empezd la HC
Marta Antolinez, apague y vamonos, porque
usted précticamente, de acuerdo a su informe,
es un informe del afio 2018, porgue los otros 2
afios, usted se rajdé y ahorita le voy a sacar
la conclusién, para que con esa cara de
admiracidén, cierre la estadistica, pues bien
el instituto de cultura es uno de los

institutos descentralizados, con mas
antigliedad, de nuestro municipio de
Bucaramanga, la famosa hemeroteca, guinto

piso, la tradicidén y ya hoy la tecnologia en
linea, en punta, se ha encargado que el
instituto de <cultura, quede aislado y cada
afios se va aislando més, a la final hasta ese
edificio, queda ' como patrimonio cultural vy
monumento para nosotros los viejos gque tuvimos
la oportunidad ? de visitar a la famosa
biblioteca Turbay de 1los afios 80 y arfios 90,
hemos visto su ®sfuerzo, pero 1o gue usted
hace c¢con una cosa, 1lo tapa c¢on 1la otra, 1lo
peor de la feria que siempre he criticado aca
es mas en el afno 2016, yo arranqué diciéndole
que era los bazares, esperemos que este es el
iltimo afio esta administracién, que por 1lo
menos usted saque una feria decente de los 4
afnos, porque de verdad los 3 afios ha sido un
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fracaso doctor, eso si en esta administracidn
se le o0lviddé gue hay gque articular nuestra
bases, Bucaramanga no es Industrial,
Bucaramanga es comercial, tenemos gque darle
esos espacios a Bucaramanga y tenemos dgue ser
conscientes que asi como maneja lo operativo
comercialmente, viene mucho turista, mucho
inversionista y eso tenemos gque articularlo
para la semana cultural de nuestra ciudad de
Bucaramanga con la famosa feria, feria que la
lograron posicionar en la administraciones
anteriores y que usted la cerrdé, ese reto es
grande también y esperemos gue de verdad usted
en el Ultimo afio saqué la cara con un feria
como lo debe mandar, como siempre se ha hecho,
en los ultimos afios, excluyendo estos ultimos
tres afios de esta administracién gque fue un
fracaso total, ya los compafieros ne
antecedieron gran parte de lo gque yo 1iba a
hablar aca, pero me queda una inquietud muy
grande y es asi se la digo, aqui con numeros vy
estadisticas, pues bien en su informe el
famoso plan de accidén con corte diciembre 31
del afio 2018 y me pongo a revisarlo el avance
100%, 100% y al final toma el prorrateo y se
va con un avance del 91%, me quedan a mi una
inquietudes, porque es que no sé si le debo
creer a usted o le debo creer a planeacidn del
municipio Bucaramanga, yo creo que mas bien le
creo usted, porque planeacidén es més es mas
incierto, porque es que mire lo que me dice
planeacién, desempefio de secretarias oficiales
a institutos oficiales e institutos
descentralizados y resulta que usted me cierra
con el 93%, pero hay un detalle muy grande que
ese informe lo acabaron de radicar acé en
planeacién, cumplimiento acumulado 2016-2018,
el acumulado de los 3 afios 69%, eso si es
preocupante, si wusted ya 1lleva un acumulado
promedio y donde nosotros ya hemos visto que
Bucaramanga a descompensado en unos temas tan
interesantes gue es el equilibrio social y ese
equilibrio social, su instituto ahi estad 1lo

que tiene que aportar an ese tema del
equilibrio social y hemos visto que temas tan
interesantes, que programas es tan
interesantes, que venian ejecutando las

administraciones anteriores hoy estan cerrados
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\% hoy Bucaramanga se pregunta en muchos
sectores de la poblacién més vulnerable de la
comuna 1, 2 y 3 y pwrte de la comuna 4, parte
de la comuna 9, parce de la comuna 10, parte
de la comuna 14, parte de la comuna 4, dénde
estéan los sectcres, ciertos sectores
vulnerables del estrato 0, 1, 2 y 3, gque 1la
administracidén ha fracasado, ellos pensaron
gue de pronto gastando la plata en un teatro
Santander, le iban a traer muchas, muchas
perspectivas, pero si sacrificaron sacando
extrayendo plata recursos, como es de cultura,
recursos como Desarrollo Social, programas
para infancia y nifiez y adolescencia y fueron
en los enterraron en el teatro Santander, hoy
ese teatro Santander, es el elefante blanco

esta administracién, porque vimos gue
iniciaron con una perspectiva tan positiva que
practicamente es el fracaso de esta

ministracién y si ademés de eso, se dedicaron
a hacer estudios afortunadamente veo que usted
no gastdé la plata en estudios, pero si bien la
historia de Bucaramanga en esta
administracidén, se han gastado aproximadamente
unos 27.000 millones de pesos en estudios, en
los 3 afnos, estudios como los cerros
orientales, estudio en la actualizacidn
catastral, estudio en wurbanismo tactico, el
espacio publico y asi estudio sobre estudios
gue ha sido un fracaso en prueba y error,
conclusidén doctor es que el reto dque usted
tiene para el afno 2019 debe ser la ferias, yo
creo gue usted es el que va a salvar yo creo
gue el Gnico instituto descentralizado que
salva a esta administracidén, el resto estéan
mandados a recoger 3% mandarlos para la
fiscalia para que investiguen en que se
gastaron 1los presupuestos, aqui hace 3 arfios
usted echaron un discurso muy bonito 3%
hablaban, es gque la anterior administracidén me
dejé gquebrada, es gque la administracidén, no
aqui ya empezamos a hablar de ustedes gué han
hecho en estos tres afios y hoy Bucaramanga
siente que la perspectiva tiene que ser real,
de lo gque ustedes tienen que entregar en la
ciudad Bucaramanga Yy el eje principal, el
botdn principal para usted mostrar en
Bucaramanga es la feria, asi que ese reto
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tiene gue cerrarlo 100% para gque Bucaramanga
vuelva a creer en un instituto de cultura, que
tiene la capacidad de planear V% ejecutar
presupuestos, también en la diversidén como 1lo
merece Bucaramanga, sefior presidente muchas
gracias por haberme permitido la palabra.

PRESIDENTE: tiene la palabra el honorable
concejal René Garzdn.

HC RENE GARZON: gracias sefior presidente,
saludo para los honorables concejales y para
los asistentes en el dia de hoy, doctor
Néstor, pues si la percepcién ciudadana yo no
creo mucho en esa percepcidén ciudadana, porque
porque pues aqui hemos hecho algunos andlisis
de la metodologia que utiliza el programa para
poder generar ciertos temas Yy YO creo mas en
resultados, en numeros, e€en hechos <concretos,
en hechos reales, pero no percepciones,
entonces ahi si no lo puedo felicitar, a mi me
preocupa sefior director que no se ha podido vy
pasé esta administracidén y creo que va a pasar
y no sé ha podido resolver el tema de 1los
recursos Qque se recogen, para la seguridad
social de los artistas en la ciudad de
Bucaramanga, mire -alguien tiene que hacer
algin algun hecho contundente demandé, demande
a quien tenga que demandar para que
efectivamente o tome decisiones, frente a esos
recursos porque ya muchos afios en donde se han
venido acumulando unos recursos, para el pago
de la seguridad social de algunos artistas vy
al menos hagalo con los con los mas
representativos creo YO, mientras la ley
define gquién realmente es artista, pero me
imagino gque usted puede, que es acucioso y es
trabajador dejé desempantane ese tema de 1la
seguridad social de los artistas, ese s uno
de los temas preocupantes, otro de los temas
sefior director es la 1la comunicacién de 1la
agenda cultural en la en Bucaramanga, cdbémo se
hace? Yo personalmente no la percibo y hoy hay
infinidad de mecanismos tecnoldgicos para
poder gque los Dbumangueses puedan saber que
hay, en donde hay y a qué horas y no no es
agenda a nosotros nos llega, pero no llega
como uUn CcCorreo sSuyo dque es muy amable en dgue
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nos hace llegar algunas hechos y actos que se
van a presentar, pero el comun de la gente
ayer hacia también mencién a eso, usted sale
de un cajero inmediatamente, no ha salido del
cajero cuando ya le ha llegado el mensaje de
que usted retirdé tanto dinero, de la misma
manera busquese los mecanismos, de dque todas
las personas que puedan tener, pueden tener
acceso a la agenda cultural de la ciudad,
porque se pierde el esfuerzo es grande, 1los
recursos pocos, pero se p&ede estar perdiendo
todo ese trabajo que se e3ta haciendo, otro de
los temas que me gustaria que pudiese
consolidar es la Ema, dque es la escuela de
artes, es un tema, es un proyecto muy bueno de
promocidén de nuevas, de nuevos artistas y de
nuevas talentos, pero qué pasa? ahi qué pasa?
¢No pasa nada después de eso, después de ahi
no pasa nada Y dénde estan esos buenos
talentos? dénde a dbénde 1llegan? (Cdmo los
promocionamos? como los vendemos a nivel
nacional e internacionalmente? porque qgue
tengamos una escuela donde la gente se
prepare, si pero le toca irse de la ciudad,
porque no tiene apoyo de absolutamente nada a
aquellos gue son buenos, no es entregar por

entregar, es efectivamente hacer una la
posibilidad de que se descubran esos talentos
en las diferentes &reas, de &reas culturales
de que usted maneja. Otro de los temas gue me

preocupa y que me gustaria que nos contara, yo
sé que no no no viene en el informe, pero si
ustedes se van a hacer cargo, a través de un
convenio de lo gue se lo que se trabajé en la
pasada administraciédn, que es el barrismo
tolerante y van a tener unos buenos recursos,
si hay una buena un buen ensamble del tema con
el barrismo, ojald no se vaya a convertir eso
en solamente ‘'charlas, porque seria seria
doloroso que que los recursos se fueran en el
eso, dque sea un tema realmente que impacte,
porque los recursos son buenos y ese ese
sector poblacional de los barristas en 1la
ciudad de Bucaramdnga, pues son generadores de

mucha intoleranhcia % con una buena
planificacién del tema muy seguramente
podremos impactar y dar unos mejores

resultados en 1lo que tiene gque ver con la
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convivencia de la ciudad. La feria, usted ha
intentado, pero darle el toque cultural, pero
doctor, yo vuelvo insisto y 1lo hemos hablado

personalmente, no veo la participacién
comunitaria en el tema de ir haciendo proceso
cultural, desde los barrios, desde las

comunas, para gue eso realmente sea la esencia
Y la esencia de la de nuestra vivencia
cultural e histérica y que se plasme en esa
semana, en donde se hace la feria, si usted
mira, las feria, el festival de Barranguilla,
si usted mira el festival de las Flores, si
usted mira la feria de blancos y negros, esOsS
son procesos procesos comunitarios, porque
arrancan a trabajar en los desde los barrios vy
lo que sale a mostrarse es producto de muchas
escuelas que funcionan en los diferentes
barrios y que al final plasman y le entregan
al pais esa esencia cultural de su regidén vy
ahi estoy de acuerdo con la doctora Yolanda,
gque no, no le veo, vVveo es una programaciédn,
una programacién cultural pero no realmente el
mostrar lo gue nosotros somos Yy que la gente
venga por algo importante como é€s la feria,
como mueve el festival vallenato, como mueve
la de Cali, cdbmo mueven la de negros %
blancos, como mueve la de las Flores, no hay
ninguna atraccién especial fuera de gque haya
una parrilla de cantantes \% artistas en
algunos escenarios y en la calle pero pero me
parece que hay dque apuntalar mas un proceso

realmente cultural 3% que salga de los
diferentes sectores, eso dinamiza inclusive
hasta la economia. El otro tema ya para
terminar mi doctor, es el tema, dos temas, YO
presenté dos proyectos de acuerdos
municipales, que tienen que ver con su
cartera, uno es la politica puiblica de

turismo, para la ciudad de Bucaramanga, sé que
se ha venido trabajando pero hay que meterle
mas empefio, el turismo tiene que ser el motor
del desarrollo econdémico de 1la ciudad, debe
convertirse en un hecho Metropolitano para que
podamos impactar no solamente en Bucaramanga,
sino en Florida, Girdén y Piedecuesta, ojala 1lo
consolide como un hecho Metropolitano, el
turismo por gué? Porque nosotros no tenemos
algunos escenarios, tenemos muy tenemos el
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servicio, la hoteleria ., la gastronomia y de
todo lo que lo accesorio de la estancia de un
turista, pero la gente viene mas es al

Santisimo, al Panachi, a todo lo que tiene gue
ver con la regidén més no en Bucaramanga
encuentra algo que efectivamente le pueda
llamar la atencidén, pero si tiene que ser el
motor del desarrollo econdmico de Bucaramanga
y e€eso estd en sus manos, dinamicelo méas,
dinamicelo méas, 1lo Vieneq,trabajando, pero hay

que hay que generar* unos hechos mas
contundentes para para poder dejar plasmado al
menos lo gue los, el nuevo, la nueva
administracidén desarrollen 1lo gque tenga que
ver con el tema del turismo. Entonces el
otro el otro tema mi doctor es el tema del
muralismo, que fue el otro acuerdo que

presenté y que ya se empieza a notarse, fue un
acuerdo de arte urbano gue presenté y que en
esta en esta periodo y que se ha venido
trabajando, me parece que la mesa gque se
plasma en ese acuerdo debe ser mas mas
propositiva, no es una mesa para sentarse a
determinar gqué recursos hay, sino es una mesa
que plasme realmente, qué es el muralismo, el
muralismo el arte urbano de 1la ciudad, donde
se va a llevar como se va a llevar, que es 1lo
gque vamos a plasmar, cémo vamos a dinamizar a
las comunidades con eso Yy no empecemos CoOmo
como lo decia la doctora un instituto como el
Invisbu o} un instituto como el adrea
metropolitana, hoy también trabajando en el
tema sin ninguna, sin ninguna proyeccidén, sin
ninguna direccidén y gque haya una mesa técnica
que realmente genere una dinédmica de
planificacidén, en lo que tiene, por qué no es
solamente pintar muros es un tema que esté
organizado, porque yo no sirve para el turismo
mire que en Medellin y en Bogotad ya lo ya lo
utilizan y la gente va a algunos sectores a
visitar el arte urbano en algunas calles de
Medellin 3% en algunas calles de Bogotéa,
entonces no es pintar murales sino es
planificar todo lo que tiene que ver con el
arte urbano, hoy me parece que son dos temas
importantes, el tema del turismo, el tema del
arte urbano y efectivamente pues si sé que los
resultados del instituto de cultura son muy
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buenos en indicadores y en lo que se plasma en
nimeros, nho es la percepcién en nlimeros y le
ha ido bien al instituto, pero le dejé estas
perlitas, como para que pueda generar algunos
temas alld en su institucidn, gracias afo
presidente.

PRESIDENTE: tiene la palabra el honorable
concejal John claro.

HC JHON CLARO: gracias presidente, presidente
saludar a la mesa directiva, a los compafieros
concejales, al doctor Néstor Rueda director
del Instituto municipal de cultura y turismo vy
vamos a entrar en materia frente algo del
porqué, digamos en los inicios del instituto
municipal de cultura, que fue creado mediante
acuerdo el 017 del afio 98, pero éste tiene los
inicios y surge a partir de Ernesto, retornos
de la creacién del Ministerio de cultura que
fue la ley 397, que nace también, surge del
otrora <colcultura, gque el desarrollo de 1la
nueva constitucién pues tenemos el Ministerio
en el afio 97 y después en el 98, el Instituto
municipal de cultura, en su plan plurianual y
en el plan de desarrollo doctor Néstor usted
tiene 51 metas, tiene 12 programas con 51
metas, pero hay que aclarar que el tema del
teatro Santander que figuraba Bajo su de su

albedrio, de su ejecucidn, eso ya le
corresponde a la secretaria de infraestructura
tengo entendido Yo, ya no es su
responsabilidad o sea cualquier digamos

intervencién o critica constructiva frente al
tema no pues no da lugar, porque ya le compete
a la secretaria de infraestructura, que fue
desplazado a ese tema asi a la secretaria la
cual estoy hablando, doctor Néstor aqui hay
tres programas dque en el informe aparece en 0
y créeme que YO estaba al tanto de todo lo que
da.

PRESIDENTE: que pena sefnor concejal por favor
colaborar con el sonido que se esta escuchando
demasiado el eco acd a la parte alta.

Puede continuar HC.
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HC JHON CLARO: gracias sefior presidente, pues
continuando 1o que le decia, doctor Nestor, yo
he estado al tanto, de todos los programas Yy
de todas las metas que usted ha venido
ejecutando Y gestionando, en su acertada
direccidén en el instituto municipal de cultura
y llama la atencidén al 1.1.3 gue me aparecen
cero que no deberian estar asi, sino gue usted
deberia colocarle un asterisco, una
aclaracidén, porque mas adelante le iran a dar
madera sobre algo que usted no tiene nada que
ver, porque uno porque dquedbé mal planteado en
el plan municipal de desarrollo es 1lo que
tiene que ver <con las ibibliotecas publicas
municipales vinculadas a la red Nacional de
bibliotecas del banco de la Republica,
compafieros concejales esta red de bibliotecas
del banco de la RepUblica no existe, pero
igual quedd establecido en el plan municipal
desarrollo, existe la red de bibliotecas con
la biblioteca Nacional de Colombia gque es
totalmente, insisto entonces por eso no puedo
andar en el tema de que sea mia estd en cero,
por eso sugiero que en un prdéximo informe
sefiale con un asterisco, que esa que digamos
que hay wuna hay wuna falacia y de reacciédn,
quién redactd en un principio este plan
municipal desarrollo Yy gue el concejo de
alguna manera somos responsables, porque
pasamos por alto ese ese gazapo, podria
decirse asi entonces, no quiero andar en este
tema, otro tema que dice observar programa
observar y ser observado y fomento al turismo,
realizar acciones para el fortalecimiento del
Burd de convenciones 3% visitantes de
Bucaramanga, hay dos responsables que la
secretaria de infraestructura, que tiene que
hacer la parte fisica, la parte del edificio vy
lo que corresponde a un proyecto de acuerdo
que le dio vida a este Burdé de convenciones vy
que inicialmente el concejo o la alcaldia 1le
dio un propuesto de creo que de 50 millones
para quienes intervienen en ese Burd, creo que
es Neomundo, cé&mara de comercio, la alcaldia,
etc, etc y eso se ha venido dando, yo sé que
ustedes han tenido reuniones
interdisciplinarias, pero con un presupuesto
tan eximo, yo creo que ya exigirle mé&s de 1lo
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que se pueda hacer con 50 millones, igualmente
que esperar gque se termine la obra como tal
para entrar en si a todo 1lo que ustedes han
estado planeando y gestionando y ejecutar en
un en un corto plazo, mediano o corto plazo,
otra cosa otro programa es intervencidn del
espacio publico, dice la meta, el indicador
numero de accionario dedicados al fomento de
las manifestaciones culturales, en la zona
norte de Bucaramanga, por ahi escuché un par
de concejales hablando de gque acerca de los
estratos 1, 2 y 3, gque no se le ha llegado
digamos los diferentes programas, YO doy fe vy
doy constancia de que si se han hecho cosas en
el norte, en el norte pero hay gque sumar algo
gque no esta aqui en el informe que seria bueno
gue ustedes también hicieran <claridad, por

ejemplo las dgoras gue no ha hecho
infraestructura, son espacios gque se generan
para la actividad cultural, educativa,

recreativa y hasta deportiva, etc, Igualmente
el parque lineal del rio de oro, creo que
tiene también un espacio para para el tema
cultural y algo importante el bien de interés
cultural, el cual nos sentimos curiosos que Vva
se esté recuperando que el estaciédén
Ferrocarril del Café Madrid, gque también va a
ser otro espacio para la actividad cultural,
recreativa y de esparcimiento, para que ellos

estratos, estamos hablando de la de las
comunas, qué es poblaciédn vulnerable Y
poblacién de escasos recursos econdmicos, en
su gran mayoria, hay un programa dque quiero

mencionar lo gque es proceso de formacién en
artes y gquiero referirme, creo que llegamos al
programa bandera de educacién, de acercamiento
con la comunidad del instituto, qué es 1la
escuela municipal de artes, en su informe
ustedes manifiestan o dicen que son 3.573
beneficiarios entre nifios jévenes Y
adolescentes, gue reciben clases de las
diferentes Areas, de las bellas artes, la
musica plastica danza, etc, etc, en dos en dos
sitios por asi decirlo, uno que e€s el centro
cultural del oriente, donde hoy figura como 1la
matriz y otra gque son las actividades por
extensién, que estan regadas por las 1deas en
diferentes <colegios, <¢reo dque en 8 colegios
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publicos en la parte wurbana, en 4 colegios
publicos hacia la parte rural y también en la
casa de justicia en el norte, ustedes han
tenido una presencia importante en los en las
comunas los que son poblacidén de estrato 1 y 2
también, esta oferta institucional es
importante, porque en la formacidén integral,
ocupacidén del tiempo libre de esos nifios,
nifias y jévenes, gque de alguna manera pues se
fortalece insisto en esa formacidén integral vy
generalmente se hacen en jornada continua, las
labores académicas formales de estos
beneficiarios, también creo gue ustedes
también tienen algo lo gque llaman la educacidn
inclusiva, que eso es vital decir eso es
importante para la poblacidén en condicidén de
discapacidad, que siempre han reclamado 1la
tensidén de la Administracién, no solamente
ésta sino de las anteriores, ©pero <creo dJue
esta vez es la primera que veo la educacidn
inclusiva en diferentes dreas, digamos con
docentes con pedagogos expertos en la materia
y eso es plausible doctor Néstor. Otro
programa que quiero hacer énfasis es el
fomento a la produccién artistica y ahi si
doctor lo felicito, porque después de después
de gque estos 1incluyé en el plan municipal de
desarrollo, en cuyo yo sé que en el primer afo
usted no fue no era el director y ya cuando
usted tomdé las riendas de este importante
instituto, wusted le metidé las ganas tuvo la
voluntad del Sefior de alcalde, es el fondo de
circulacién y tiene el ancia, por el cual
siempre ha abogado durante muchos afios, me
alegra que se hayan beneficiado en la vigencia
2018 cerca de 26 o més agrupaciones para un
total de 178 artistas, de las diferentes 4areas
de las Bellas Artes gque tuvieron este apoyo
importante del instituto municipal de cultura
y turismo, para desplazarse con sus obras con
su trabajo artistico de orden municipal,
departamental nacional e internacional,
recuerdo algunos, algunos viajaron a Bogota, a
cali, Espafia, Ecuador, México, Polonia,
Hungria, etcétera, menciona’ el coro de la
UNAB, el coro voces de Santander, algan
artista plastico gque ahora no recuerdo el
nombre, un pianista que yo fui profesor de él1
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en la escuela de musica La UIS, John Randa,
etcétera, etcétera. Esto es importantisimo
para los artistas y doctor Néstor ahi si
resalto y lo felicito por este importante
programa, pordque es el culmen de los artistas
gquienes estamos en la parte creativa, que
procuramos mostrar, compartir nuestros
trabajos artisticos, en estas diferentes A&areas
las cuales se han mencionado, porque los
artistas creadores tenemos una filosofia
artistica y es muy sencilla, los artistas
cuando viajamos, viajamos no para cambiar de
lugar, sino para cambiar de pensamiento y esto
ha sido muy acertado doctor Néstor, porque en
el corto plazo y en el mediano plazo se va a
enriquecer la calidad de lo que se esté
haciendo aqui en Bucaramanga Yy €n el A4rea
metropolitana y en Santander y para Colombia,
no olvidar que Bucaramanga es digamos la
ciudad colombiana por excelencia en la
actividad coral gue nos ha dado muchos
créditos y a nivel de danza, nivel de plastica
y de literatura, valga aqui el paréntesis
tenemos la presencia esta vez del gran
escritor Ramiro Lagos escritor de Zapatoca, de
su de su de su regidén doctor Néstor, que es de
los escritores poco reconocidos en Colombia,
pero de los mas reconocidos santandereanos
fuera del pais y finalmente qué hablar doctor
Néstor, del fondo de seguridad social del
creador y gestor cultural, si bien es cierto,
si bien es cierto este fondo se nutre con el
10%, del 2% de la estampilla pro cultura, a 31
de diciembre usted tenia un dinero ahi en
bancos de $ 6.688’790.000 como nace éste
fondo, este fondo nace segun el articulo 38 de
la ley 397, gque es la ley de cultura, gque la
modificé la ley 666 de 2001 y que crebé dicho
fondo, pero ese fondo no estaba reglamentado vy
en el afio 2000 en el afio 2017, el gobierno de
Santos cred el decreto reglamentario, que es
el decreto de otro 2012, el cual no se habla
algo muy importante porque estd plata se ha
venido acumulando y hace 10, 12, 15 anos y no
se sabia qué hacer con esa plata y no podria
destinarse sino para otras cosas Y tenia o
tiene una destinacién especifica, por eso €S
importante que hay hayan ahorrados 6.688
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millones para guienes? Para el creador 1%
gestor cultural hay que hacer énfasis, esto no
es para todos los artistas, creador y gestor
cultural, asi lo determina la ley, es
excluyente pero asi 1lo determina 1la ley y
tenemos que cumplir la ley tanto usted doctor
Néstor como como ordenador del gasto como
nosotros los concejales gque nacemos control
politico frente a su gestidén, hay un articulo
gque el articulo 2.2 13.13.3 y quiero ser
especifico que habla sobre la financiacidn de
la anualidad vitalicia, dgqué son los famosos
Beps y dice aqui lo vaya a leer textualmente
esto es para financiar en su totalidad wuna
anualidad vitalicia equivalente a méximo un
30% del salario minimo mensual legal vigente,
a favor de los creadores y gestores culturales
hombres y mujeres gque tengan una edad de 62
afios hombres y 57 afios mujeres, en el servicio
social complementario de beneficios
econdmicos, periddicos los Beps, en que se
encuentran afiliados al régimen subsidiado en
salud como beneficiario del régimen
contributivo de salud, gquiero preguntarle dr
Néstor como esto yva la ley tiene ya acerca de
un afio o unos 8 meses, como han procedido
ustedes para destruir los recursos gué avances
han tenido frente al tema y doctor Rueda
finalmente ya para terminar felicitarlo por el
alto desemperio de verdad por el alto desempefio
en la nacién en la planeacidn, en la gestidn,
en la ejecucidbén y direccidén del instituto
municipal de cultura, 16.800 millones
ejecutados que es el 90% en inversidén qué es
lo que més le interesa a 1los artistas en
inversién porque en funcionamiento apenas
usted se ha gastado aproximadamente 2.400
millones, a los artistas nos 1interesa es la
inversién, pero usted ha ejecutado 16.800

millones que es el 90% de ejecucidn
presupuestal, me parece muy loable y que haya
cumplido con el 91% de las metas, eso
significa eficacia y eficiencia en la
ejecucidn presupuestal, doctor Néstor

finalmente es 1loable su gestidn, su direcciédn
por la apertura, por la escucha, por la
inclusién del grosso del sector cultural del
municipio de Bucaramanga, no le doy un aplauso
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porque estd prohibido aplaudir en el concejo,
graclias sr presidente.

PRESIDENTE: finalmente termindé el informe en
el honorable concejal John Claro, gque anuncid
4 veces finalmente y finalmente terminé, tiene
la palabra el honorable concejal Dionisio
Carrero.

HC DIONICIO CARRERO: muchas gracias sr
presidente, saludar a la mesa directiva, vamos
a utilizar por ahi dos minuticos no mas,
breve, conciso Yy preciso, sr presidente,
atendiendo una solicitud de la doctora
Yolanda, como mujer que ella permanece en la
plenaria y necesita hacer sus diligencias,
mire doctor sefior director de instituto
municipal de cultura, muy bien el informe vy
estuvimos leyendo con la doctora Yolanda muy
detenidamente, observando, escuchando su
intervencién y realmente pues si se ha hecho
cosas importantes, pero hay otras falencias,
gque eso pues a medida que Vva pasando el tiempo
ustedes las ha fortalecido, hay dos o tres
preguntas que quiero hacerle precisas sobre la
escuela municipal de artes y oficios cbdmo
esta, cudl es el proceso, como estid ahorita,

como esté laborando, qué efectividad ha
tenido, las ejecuciones, porque aqui se
hablaba mucho Yy aqui el sefior alcalde

inicialmente por ejemplo con el tema de la
sinfénica hablé que se iba a hacer, dque nos
iba hacer, lo propuso inicialmente, 1luego en
un rio de mentiras, un rio de gue no se de
falsedades a la comunidad, entonces cbdmo va
eso doctor, usted con su seriedad en sus
temas, como los acoge, cémo va el tema de ese
proceso de la sinfénica, que se ha hecho
realmente, gque efectividad ha tenido alli,
Igualmente doctor yo quiero agqui preguntarle,
gué usted no 1lo menciona en el informe, sobre
las etnias, las etnias yo aqui he venido con
una lucha, desde el primer momento de que fui,
sali elegido concejal, por un movimiento
importante indigena Y quise siempre
representarlos, pero como liberal de izquierda
social, sigo representando a estas minorias,
estas minorias siempre exigi en el instituto
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municipal de cultura, qus alli se tuviera una
persona y a la Secretaria de Educacidén, para
que se tuviera una perscna para dgque manejar a
esa lengua de ellos, sea la de los Tunebos,
sea la de los los Yariguies, los indigenas de
la guajira, en fin de todos 1los desplazados
que viven aqui porque, aqui hay varias aqui
hay varias hay gobernaciones indigenas, hay
una o dos gobernaciones indigenas y hace unos
dias unos indigenas estuvieron los Incas, creo
que estan acad también, esto hace unos dias una
una delegacidén indigena  vino aqui a éste a
buscarme, qgue la Secretaria de Desarrollo
Social, lo habian desconocido, en su en la
parte juridica y al destonocerlo le quitaron
el respaldo le guitaron el apoyo a la
administracién pues obviamente si no tenia
idea la razén juridica, porque se la tenia que
dar la Secretaria de Desarrollo Social y gque
ellos le dieron que tenia que hacer el alcalde
y el alcalde pues nunca. lo recibiébé, vyo hablé
con él en ese entonces el secretario doctor
Figueroa y esa gente cada ratico reclama eso,
doctor la 1lengua se estd perdiendo, los nifios

indigenas estan aprendiendo lbégicamente
nuestra lengua, pero la tradicional de ellos,
la ancestral se estd perdiendo, esa parte
cultural, la danza, la misica % en este

periodo doctor se perdidé definitivamente el
interés por ayudar a estas minorias a las
minorias étnicas y veo que en su informe es lo
inico gque no le he visto, gque haya plasmado
absolutamente nada Yy creo gue no ha
intervenido con esta comunidad tan importante,
Igualmente doctor yo en los primeros afios de
concejal de Bucaramanga 2008, se hizo un
acuerdo, presenté, soy autor de un acuerdo de
las caminatas ecolégicas y la parte, los més
los gque hacian bastante trabajo en esto era
instituto municipal de cultura y cudl era 1la
idea doctor, el Instituto municipal de cultura
con inderbu, llamar a la administracidn
municipal, a los empleados, a los secretarios
y hacer periddicamente esas caminatas, ir a
reconocer las los caminos de Bucaramanga, los
caminos veredales de Bucaramanga, encontrarse
esto lo urbano y lo rural y  una cultura pues
que se ha perdido y sacar de los escritorios
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para evitar la obesidad, para tantas cosas
también también para unir entre los
administrativos, los ejecutivos, incluso el
mismo concejo Bucaramanga y eso se ha perdido
y acuérdese doctor, gque yo se lo dije en el
periodo pasado, ojalad hoy se hiciera, ojalad se
hiciera, porque eso se perdidé definitivamente
y uno aqui a veces es cbémo hablarle a las
cuatro paredes, lamentablemente en algunas
cosas, eso es todo dr, ojald que para la
préxima ud me pueda hablar sobre la Ema, me
pueda decir sobre la sinfénica y sobre la
parte de las etnias, otra c¢cosa dque se me
estaba escapando, es que ha pasado, hay una
inguietud de los concejales Liberales dr
Wilson Mora, que él aqui de daba la pela, con
respecto a esas escuelas de formacidn,
deportivas, gque lo tenian desarrollo social,
gue lo tenia Inderbu y que ustedes también
ayudaban que para minimizar la drogadiccidn,
usted tiene alguna estadistica sobre eso,
sobre ese trabajo que se hizo, sobre cémo se
minimizé de verdad, en gqué barrios, en gué
comunas, dgue dJdente trabajé en estos aspectos,
muchas gracias sefior secretario, gracias
presidente.

PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal
Fabidn Oviedo.

HC FABIAN OVIEDO: gracias sefior presidente, un
saludo especial a usted, a la mesa directiva,
a las personas que nos acompafian hoy en este
informe hacia el instituto de cultura, veo que
se estd haciendo el tema el fortalecimiento de
la biblioteca Gabriel Turbay y la biblioteca
satélites, me parece excelente que se estd
fomentando una cultura de lectura y
conocimiento investigacidn a la comunidad
bumanguesa, estas mejoras institucionales y de
infraestructura, mejoran la calidad de vida de
los ciudadanos v esa refcrma pues permite que
en estos espacios se genere un atractivo y de
querer ir alla a leer también invertirle mucho
a la parte de infraestructura én cuanto a la
estética, estaba viendo todo lo del plan de
desarrollo, las meta, me di cuenta gue hay 41
metas mas o menos segun avanza el 80% eso pues
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es muy muy favorable, pero también hay unas
que estdn en 0 y quisiera preguntarle sobre
esos puntos, esta numero de bibliotecas
publicas municipales vinculadas a la red
Nacional de bibliotecas del banco de la
Republica, sale gque estd en el 0% ejecucidn
saber porque es este 0% o saber si esta
informacidén que tengo la tengo desactualizada
0 gque se pidid mediante un derecho peticidn
hacia al instituto y fue -a la informacidén més
reciente que que llegé,! en cuanto al otro
indicador el numero de poditicas nacionales de
desarrollo de competencias comunicativas
adoptadas para el mejoramiento de los niveles
de lectura y escritura estd en el 0% también,
la otra que estd que vimos que estaba en el 0%
es el numero de bienes de interés cultural
adquiridos para el Fortalecimiento de las
actividades del municipio 0% numero de
escenarios dedicados al fomento de las
manifestaciones culturales en la zona horte de
la ciudad, es importante saber porque estd en
cero esto, porque el norte de la ciudad yo he
insistido mucho en que tenemos que hacer
grandes esfuerzos para que esta comunidad dJue
es uno de los sectores méds vulnerables y con
poco acceso a la educacidén, pues los tengamos
ocupados en su tiempo libre, ya que los nifios
los terminan en los terminan de educar es en
la calle y no unos amigos que son tan también
influenciados, queria sistemas por favor que
yo si, yo si pienso que el tema de la
percepcidédn no es la realidad en cuanto a la
ejecucidén, porque es un tema como lo decia el
doctor René de simplemente de percepcién de
saber qué estd pensando la gente, pero me
parecid algo muy interesante de lo que vi en
este estudio de Bucaramanga cémo vamos cémo lo
indica ac& en 1la imagen ahi no se ve nmuy
claro, en cudles de estas actividades
culturales participé el ultimo afio, veo que la
gente en leer 1libros se mantuvo con respecto
al 2017 con 2018 con un 23%, leer periddicos vy
revistas con un 21%, el tema de las ferias la
gente participdé mds en ferias en el ultimo el
ultimo el 2017, ya en 2018 bajé, visitar
monumentos y sitios ma&s del 4rea metropolitana
de las conferencias también estad un nivel muy
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bajo, lo festivales, el teatro pues
desafortunadamente también lo vemos muy bajo
con un 11%, museos, galerias y bibliotecas a
pesar de los grandes esfuerzos gque Yo sSOY
consciente que se han hecho porque se Ve la
inversién por parte del instituto, 1la reaccidn
de la gente a esa pregunta con un 8%, en el
ano 2018 que participan en visitar museo
Galerias o bibliotecas, entonces hay qgue
articular todo estos grandes esfuerzos con una
linea de comunicacién también clara y definida
para que la gente esté enterada de todo 1los
los acontecimientos, invertirle mucho al tema
de redes sociales, invertirle mucho a los
planes de medios, para que ellos sepan cémo
poderse vincular y podamos ver ya cuando hagan
la préxima medicién que la gente se interesd
mas por visitar bibliotecas y por hacer las
diferentes actividades culturales, porque
mucho se habla de inseguridad en los
municipios en las ciudades 'y VYO insistido
mucho en ese tema no es incrementar las
camaras de seguridad, no es incrementar los
policias en las calles, sino hacen
intervenciones sociales que tiene que ver
mucho cultura, intervenciones fisicas también
qué tiene que ver la infraestructura, porque
de nada sirve que usted tenga una meta de
incentivar la gente en la lectura 3% las
instalaciones en cuanto infraestructura no
sean las adecuadas y sean las dptimas para
poder desarrollar esa actividad, entonces uno
de los grandes golpes con los cuales nosotros

podemos darle fuerte a los temas de
inseguridad es manteniendo esos nifios que
estéan hoy Y adolescentes en las calles

desocupado sin plan, socialmente ¥y también en
el tema fisico de la infraestructura que sean
los espacios adecuados para realizar las
diferentes actividades, gracias sefior
presidente.

PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal
Arturo Zambrano.

HC ARTURO ZAMBRANO: gracias sefior presidente,
un cordial saludo para usted, para la mesa
directiva, los compafiexos, en especial hoy en
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el dia de la mujer a tcdas las mujeres, las
compafieras concejales qu¢ nos acompanan en la
tarde de hoy, a las muj=z:res dque trabajan aca
en el concejo y tambiér a todas las mujeres
gue estdn en el recinto en esta tarde, cordial
saludo para usted doctor Néstor, dque bien por
el informe bastante detallado, aungque en mi
intervencién haria algunas de pronto
sugerencias, para que sean tenidas en cuenta,
la misidén del instituto de cultura es planear,
direccionar, ejecutar ‘evaluar, politicas
culturales publicas del municipio y rescatar,
preservar fomentar los valores socioculturales
y turisticos del municipio de Bucaramanga, Yo
estuve revisando el informe doctor Néstor y en
el tema de la ejecucidn presupuestal del 2018
con 28.000 millones de pesos, creo que usted
ha tenido la habilidad para lograr manejar el
tema de los recursos de:una manera adecuada,
ha sido eficaz y eficignte, veo que en los
gastos de funcionamiento 2.447 millones de
pesos que corresponden al 8.71% del total de
los ingresos que estd muy bien organizada, el
instituto y el gasto de ingresos o gastos de
inversién 17.585 millones que corresponde al
62.59% entonces yo pienso que usted ha tenido
la habilidad para hacer un buen gerente y ha
logrado manejar los recursos de la manera
adecuada y pegéndose al presupuesto que fue
aprobado en el plan de desarrollo, muy bien

por la presentaciédn en las ejecuciones
presupuestales, ingresos por fuentes de
financiaciédn, ejecuciodn presupuestal por

gastos, ejecucidédn presupuestal de gastos de
inversidédn vy ante eso doctor Néstor, yo creo
gque lo gue plantea la secretaria de planeaciédn
en el cumplimiento del avance en el 2018, que
un 93% que es bastante importante y <con un
acumulado del 69% del 2016 al 2018, que aun
nos falta, pero calificado por 1la secretaria
de planeacidén como excelente y creo que es por
el esfuerzo gque de alguna manera usted ha
tenido ante o el compromiso gque usted ha
tenido ante esta secretaria ante, este
instituto y el compromiso para cumplir con 1lo
gque le corresponde, doctor Néstor su instituto
tiene 12 programas 2 metas de resultado 51
metas de producto y aungque tenemos toda la
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informaciédn de los presupuestos % tenemos
también el avance, el cumplimiento de cada una
de ellas una de las sugerencias gque yo le
haria doctor Nestor, es qgue donde usted
empieza a detallar toda la informacidén del
programa y la planeaciédn y la ejecucién
pudiéramos tener un cuadro al lado del
porcentaje de ejecucidén o de avance en el
cumplimiento de la meta, eso nos da mayor
claridad, porque como el final tenemos el
anexo el cuadro total, pero nos complicdé mucho
para para leerlo, pero tenerlo presente
podemos saber que esa tarea que usted esté
ejecutando, que la estd detallando, que es muy
importante Y que pocos es directores \%
secretarios lo hacen de la manera cémo se 1lo
estd presentando, pero esto le generaria un un
documento gque seria mucho mas facil de leerlo,
para para todos nosotros, qué recomendaciones
le haria al presente informe doctor Néstor, 1
revisando su informe logro encontrar que
tenemos algunas metas que lastimosamente, pero
no tienen ningun tipo de avances pero si algun
tipo de recursos ejecutados que usted no 1lo
puedo presentar el informe, porque lo hicimos
atridas de un video, me voy a referir a ellas,
hay una meta o indicador que se llama numero
de programas de acciédn colectiva gque conduzca
la defensa de los bienes publicos
implementados tiene un porcentaje de avance
del 0%, pero si tiene un recurso ejecutado de
18 o casi 19 millones de pesos, entonces nos
gustaria doctor Néstor conocer el porgqué de
este de esto que se acaba de plantear, hay una
meta, un indicador gque se llama numero de
politicas nacionales de desarrollo de
competencias comunicativas adoptadas para el
mejoramiento de los niveles de lectura y
escritura leer es mi cuento, también dice due
un porcentaje del avance estd en 0%, no tiene
ningtin recurso ni programado, ni ejecutado,
seria bueno saoner cbédmo cbémo vamos a avanzar en
esta meta, que creo que también es importante,

nimero de estrategias implementadas para
descentralizar la escuela municipal de arte
satélites en diferentes comunas Y

corregimientos e implementados, yo creo que es
un error porque en el informe vemos que un
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porcentaje de avance en el cumplimiento del

0%, pero tenemos un total de los recursos
programados que han sido ejecutados y es de
454 millones de pesos, entonces para dque 1lo

puedan revisar doctor Néstor, que <creo due
hubo un error en el la digitacidén de igual
modo en el programa fomento de la produccidn
artistica, en el componente de ciudadanas y
ciudadanos inteligentes, la estrategia 1linea
estratégica calidad - de vida, tenemos tres
metas, voy a detallaﬁ cada una una de ellas el
namero de programas de salas concertadas
realizadas y apoyadas tiene un avance del 0%,
pero también tiene unos recursos programados Yy
ejecutados de 200 millones de pesos, entonces
no sé si tenemos un error, porgque tenemos un
total de 1la ejecucidén de los recursos, pero
porcentaje avance del 0, de igual modo numero
de fondos de circulacidén para a los artistas
locales c¢creados un porcentaje del 0% y unos
recursos ejecutados de los programados del
100% 100 millones de pesos % nimero de
escenarios dedicados al fomento de las
manifestaciones culturales mantenidos, bueno
ese si lo tenemos completo, sino que no tiene
recursos esa importante meta, en el programa
cuidar lo que es valioso recuperaciédn Y
conservaciébn del patrimonio de igual modo

tenemos la meta nimero de acciones
desarrolladas para el aprovechamiento Yy
fortalecimiento del centro cultural del

oriente, tenemos un avance del 0% y tenemos
unos recursos ejecutados del 100% 1867000.800
entonces es para gque podamos revisar esto
nuimero de bienes de interés cultural queridos
para el fortalecimiento de las actividades del
municipio, si tiene un porcentaje de avance
igual del 0% y tampoco tiene ni recursos
programados, ni ejecutados y seria muy bueno
conocer por gué o de gué manera nosotros
lograremos sacar estos compromisos que
nosotros lo aprobamos en el plan de
desarrollo, en el programa observar y ser
observado, fomento al turismo tenemos una meta
© un indicador que se llama numero de acciones
realizadas para el fortalecimiento del Burd de
convenciones y visitantes de Bucaramanga, no
la tenemos en el informe no no tenemos en el
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informe esta importante meta y creo que ante
la gran responsabilidad que tiene el Burdé o
del porqué de la misién o el objeto principal
por el cual fue creado en el 2015, seria muy
importante que estuviera aca vy queria saber
por qué no la encontramos en el informe,
numero de escenarios dedicados al fomento de
la manifestaciones culturales en la zona norte
de la <ciudad, en el programa intervencidn
social del espacio publico tampoco dr Néstor
la encontramos en su informe y todo esto es de
alguna manera detallando lo que nosotros los
estudiar en en el informe presentado
correspondiente a las metas del plan de
desarrollo, doctor Néstor y otra recomendacidn
que le presentaria en la tarde de hoy es due

pudiéramos agregar a la presentacidn del
informe o anexarle en la péagina 6 de su
informe, tenemos la linea estratégica

gobernanza democréatica, meta implementar y
mantener una plataforma en linea sobre temas,
datos actualizados de la <ciudad yo estuve
intentando buscar esta informacién porque,
pues de alguna manera parece que tenemos un
avance del 100% pero en la paéagina no se
encuentra, no la encontré, no la encontré que
seria muy interesante que para los préximos
informes tuviéramos el anexo o de alguna
manera link para poderlo estudiar,
identificando los hitos histéricos \Y
patrimoniales que hacen parte del entorno
urbano de la ciudad ¥y ademés ademés los
guiones y planos de investigacién acerca de 1la
historia de las comunas de Bucaramanga, yo
creo que esta corporacidn requiere gue esta
informacién valiosa ojalad la podamos tener, la
podamos conocer para conocer un poco mas de
nuestra ciudad y de esta manera con estos
puntos que Yo Voy a seguir tratando, lograr
llegar a la conclusidn final que es lo que yo
quiero plantear en el dia de hoy qué es acerca
del turismo, anexar también al informe doctor

Néstor en la padgina 49, en la linea
estratégica 4, calidad de vida, hay una meta
que se llama formular, implementar una
estrategia de promocidn y difusidn del
patrimonio cultural, como medio para

incrementar la oferta ruristica del municipio,
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entonces en este tema me gustaria conocer de
gué manera ustedes estéan apoyando a las
instituciones tanto puUblicas como privadas,
con el fin de promocionar y difundir el
patrimonio cultural y de esta manera lograr
incrementar esa oferta turistica en el
municipio de Bucaramanga, porque tengo
entendido gue ustedes han estado trabajando en
unas encuestas y qué éstas encuestas nos van a
traer una informacidén bastante importante, me
gustaria doctor Néstor gque lograramos conocer
es todas estos datos estadisticos que ustedes
sacaron en el con estas ehcuestas, a dénde
llegamos con estas encuestas, cuédles son las
conclusiones de estas encuestas y de alguna
manera cudles fueron las decisiones o son las
decisiones que se han tomado para lograr
avanzar y fortalecer el tema turistico en el
municipio de Bucaramanga, doctor Néstor, en 1la
padgina 54 tenemos la linea estratégica 4, que
es calidad de vida, en la meta de producto
formular e implementar el plan estratégico de

turismo, no tenemos avances pero me gustaria
que esta corporaciédn también tuviera la
oportunidad de conocer cudles son los

lineamientos para la creacién del plan decenal
de turismo en Bucaramanga, me refiero doctor
doctor Néstor estas metas tan importantes,
porque creo dque en Bucaramanga y el pais esté
en un momento histérico, donde la economia
tiene que empezar a girar Y podemos
fortalecerla de una manera importante a través
del turismo, pues ya gque los numeros de dJue
nosotros hemos podido revisar y mirar es gque
el turismo ha generado bastantes empleos en
los Gltimos afios y una potencial apoyo en el
crecimiento econdémico de la regidn, doctor
nosotros tenemos que aprovechar las fortalezas
que tiene Santander y gque tiene Bucaramanga,
porque no podemos hablar de el turismo de
Bucaramanga sin articularlo con toda el Aarea
metropolitana y con Santander es es imposible,
yo creo gue esté va a ser el centro acopio
para poder generar ¢esta fortaleza a nivel
departamental, Santander la cuarta economia
més importante del pais y 1la cuarta més
competitiva segun el Banco Mundial
Bucaramanga, seleccionada por el Ranco Mundial
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como una de las seis ciudades mas prosperas
del mundo esa informacidn la la estuve
revisando porgue nosotros debemos encontrar es
las fortalezas y también las debilidades para
generar unos cambios, Bucaramanga seleccionada
como la ciudad mas competitiva sostenible de
América Latina por el banco interamericano
desarrollo y Findeter, Bucaramanga tiene casi
4.000 camas disponibles en diferentes hoteles
para alojar a "las personas con una
infraestructura muy poderosa una logistica en
el servicio envidiable de cualquier ciudad,
tiene grandes y + muy buenos centros de
convenciones mAds de 200 parques, yo pienso que
Bucaramanga si nosotros logramos aprovechar
esta fortalezas, podemos generar unos cambios
interesantes, yo sé que ustedes lo estéan
haciendo, con toda la limitacién que tiene en
los recursos, porque lastimosamente lo que
nosotros aprobamos para para el programa de
turismo es tan s6lo 1.450 millones de pesos,
estamos hablando del 5.2% el presupuesto que
usted le corresponde de la secretaria de un
instituto que usted representa, pero si seria
interesante qgue logramos avanzar con el tema y
pero también hay unas debilidades o una
situaciones gue nosotros debemos resolver y Yo
gquiero referirme alguna de ellas por una
informacién que estuve buscando, doctor tengo
una informacién acéa del turismo en Bucaramanga
de una cifras del afio pasado a diciembre del
2018 y las personas que viajaron a Bucaramanga
el motivo del viaje en negocio en 2017 fue del
15% y disminuimos al 2018 en un 10.2%, en tema
de transporte utilizado para llegar el aéreo
fue del 47.7% y en el 2018 fue el 26%,
logramos disminuir bastante, también
actividades realizadas el recorrido de la
ciudad en el 2017 fue el 33% y el 2018 del
31%, visitas a centros comerciales también
disminuyé del 21% al 23%, museos Y monumentos
Y otros bajd el 20% del 2017 al 11%,
percepcidén del viaje aungque fue buena en ambos
afios ha disminuido en =21 promedio general en
alojamiento bajé el 8.8 puntos, siendo 10 el
maximo a 8.5 en el 2018 en tema de
restaurantes el 8.7 al 8.4, en tema de
infraestructura del 8.4 al 8.3 y en tema de
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tasa ocupacidén hotelera bajdé el 28.7 al 23.7
yo creo que esto es una informacidén para que
nosotros empecemos a revisarla porgue son
algunas de las dificultades o las cifras que
nos estd mostrando para generar esos cambios,
que nosotros necesitamos, ademés estuve
mirando una informacidén gque me arroja la
asociaciédn colombiana esencia de viajes y
turismo Lanato y dice gque para el 2018 en
destino nacionales mas . vendidos por las
agencias ente en semana - santa comparado a
nivel pais nosotros ocupamos el puesto numero
8, siendo 13 las calificadas o las estudiadas
en 6.2 destinos nacionales mas vendidos por
las agencias de viajes durante la temporada vy
mitad de afio, de igual manera de 13 ciudades
importantes del pais estamos ocupando el
puesto numero 10 con el 6.1%, de los destinos
nacionales mas vendidos por las agencias de
viajes durante la semana de receso ocupamos,
también el puesto numero 10 con 6.5%, de 1los
destinos nacionales mas vendidos por las
agencias de viajes durante la temporada de fin
de afio ocupamos el puesto numero 9 con el
6.6%, lo que yo veo con estas cifras es que de
alguna manera gque en estas fechas importantes
Bucaramanga, no es prioridad para algunas
personas en el pais y seria muy importante que
esto que estoy tocando hoy, lograramos
fortalecerlo, para poder generar algunas
algunos garantias en el tema de lo de suplir
las necesidades y sobre todo 1la expectativa
gque nosotros tenemos al momento de sacar esta
es importante tema ya que de alguna manera el
doctor René, ha generado o ha intentado abrir
una puerta, cuando se planted en el plan de
desarrollo adoptar la politica publica del
turismo, el en sus conocimientos también
generdé un tema importante que es el proyecto
acuerdo 017 del 2016, donde tenemos algunos
temas que nos van a servir bastante para poder
sacar el tema del turismo adelante, pero
también es necesario gue no nos guedemos ahi
doctor Néstor porque yo pienso que aunque en
este proyecto de acuerdo encontramos los
conceptos, los objetivos, los principios
lineas estratégicas, instrumentos de control,
de control seguimientos, como es el crear el
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concejo municipal de cultura, articulaciédn

institucional y reglamentacidédn entre otros, no
nos podemos doctor Néstor quedar ahi, por una
sola razdén porque esta politica publica aunque
es la puerta, necesita ser fortalecida por
usted, eso es tener un cumplimiento del 100%
de esta meta pero realmente no estd el 100%
porque para esto también necesitamos un
diagnéstico situacional que es uno de 1los
elementos mé&s importantes que se requiere para
la construccidén de una politica publica y por
eso traje la informacidén gque de algun modo 1la
acabo de exponer y dqué es importante que
ustedes sigan acompafiando este proceso y no
dejarlo en veremos, entonces doctor Néstor
estids apreciaciones que acabo de plantear en
el dia de hoy para que sea usted el que las
pueda responder después de mi intervencidén o
la intervencidn de los concejales o por
escrito, como lo vea bien el presidente y por
Gltimo de Néstor yo veo a bien también, la
capacitaciédn que ustedes han hecho a los
taxistas, yo creo que esta estrategia ha
generado un tema de servicio, dinamismo y se
siente el cambio y la amabilidad que exponen
los 1los las personas due han prestado este
servicio, ustedes han tocado unos puntos como
servicio al cliente, tema de turismo, proyecto
de vida, inglés basico, cultura ciudadana,
historia y cultura santandereana el turismo Yy
lugares emblematicos de Bucaramanga % yo
pienso que esta estrategia que se ha planteado
y gque usted la ha sacado adelante es una
estrategia bastante inteligente que que va a
generar mas atraccidédn sobre todo para 1las
personas que de alguna manera no ven como un
buen servicio el tema que se ha estado
prestando hasta el dia de hoy, pero dque a
través de estas estrategias es que empezamos a
generar cambios, entonces doctor Néstor
responder las ingquietudes que acaba de
plantear, las sugerencias que acabo de colocar
sobre la mesa y que sea usted que de alguna
manera para el préximo informe podamos seguir
avanzando, gracias sefior presidente, gracias
doctor Néstor.
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PRESIDENTE: tiene la palabra el concejal Henry
Gamboa.

HC HENRY GAMBOA: muy amible presidente, saludo
especial a los HC y ai doctor Néstor Rueda,
bueno, pero yo creo que ya no nos dejaron nada
para para decir en este informe, de resto
seria repetir lo que 1los concejales dijeron,
pero hay algunos aspectos importantes que se
deben tener en cuenta en este informe, si bien
es cierto que es un informe muy completo para
decir frase en detalle, pero haciendo una
evaluacidén doctor Néstor con el tema de 1la
denominacién de 1los indicadores, el tema de
los indicadores no refleja cada una de las
metas que se propusieron ustedes en el plan de
desarrollo, uno mira las metas, la
denominacidén de los indicadores y son muy
cualitativos y cuando usted 1lee en informe,
pues usted encuentra ya cifras, esas cifras o
usted debia hacer un informe paralelo a esos
indicadores, lo cualitativo, sino con los
resultados, sobre todo cuando se trata de
proyectos, que se desarrollan a través de

talleres, a través de programas de
capacitacidédn, gque se busca con eso, habla de
mantener una estrategia, solo el hecho de

hacer ustedes unos talleres, una capacitacién,
usted vya cumple ese indicador, pero aqui 1lo
gue nos importa a nosotros es cuantas
actividades, cuédntos talleres, cudntos eventos
hizo usted, cudl fue la asistencia a esos
eventos y cudl es el impacto en la comunidad,
yo <¢creo dgque, yo estuve mirando acd& algunos
casos, por ejemplo, asi al azar, por ejemplo
éste indicador, mantener una estrategia de
biblioteca mévil para nifios y nifias, bueno
usted la tiene, porque tiene 1la biblioteca vy
va por 1los barrios y los sitios, pero mire,
cual es el impacto gque causa, usted hizo 511
actividades, eso es lo que vale y lo que hay
que reflejar en los informes, si uno se guiara
solo por el informe del indicador, del informe
que nos entrega por ejemplo Planeacidén, usted
mira ese informe y usted no le ve nada, pero
si nos dice que usted hizo 511 actividades
donde participaron 10.833 personas, eso es un
impacto importante, por ejemplo mantener el
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programa de escritura y oralidad y listo, hizo
con una actividad y con eso estéd cumpliendo el
indicador, veo que no hizo una actividad, veo
gue hizo 130 actividades, convocd a 3.850
asistentes, ese informe ,e parece que usted lo
debe sacar en un informe aparte y le da un
gran valor, méas valor que le estédn dando al
informe gque usted presentd, me parece por
demas muy bueno, el dr Pedro Nilson que a
veces protesta, mucho por los informes a pesar
de venir a blanco y negro, por éste no
protestd, est4d muy bueno en informe 'y su
presentacién, mire éste caso, otro indicador,
éstos son sugerencias para gque se tengan en
cuenta a futuro y poder leer uno mejor 1los
informes dr, poner en funcionamiento 8 nuevos
puntos de lectura y nuevas bibliotecas, pero
si usted mira las cifras usted hizo 945
actividades, 56.995 actividades, personas que
asistieron 56.495, hay una cosa que me impacta
mucho, que es el tema sobre realizar 84°

talleres con nifios vy nifas, con el fin de
fomentar la 1lectura a través de actividades
artisticas 3% culturales, usted hizo esos

talleres, para el 2018 en 200 actividades,
realizé 200 actividades, pero solo asistieron
4.350 nifos, usted lo hace en 20 instituciones
educativas, a mi me parece gque agqui se debe
coordinar mas con la secretaria de educaciédn,
ahi es muy baja la participacién vy haciéndolo
en el mismo colegio, osea que eso si hay que
poner a funcionar las Jefes de nucleo, en
éstas convocatorias, a no ser dJue valdria 1la
pena que esto se viera como una cdtedra mas u
obligatorio que 1los estudiantes asistan, si
usted esta utilizando el escenario del
colegio, eso sea como una catedra de no se
complementaria, pero es buscar, porque nifios
de mas de 12 afos, porque esto es un programa
para personas de mas de 12 afios, ya no esta
por el orden de 20.000, 30.000 personas que
deberian asistir a todas éstas capacitaciones,
no le cuesta plata al instituto, porque el
sitio existe, =1 instructor existe, importante
ese tema para la evaluacidn de los
indicadores, en el cumplimiento o no
cumplimiento, es alto, vya lo han reflejado
algunos compafiieros, dqué no vale la pena mirar
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esa parte, que no coinciden algunos

indicadores, los resultados, con los due nos
presenta Planeacién, es un tema dgue le ha
pasado a todas 1las secretarias, que le esta
pasando a los institutos descentralizados, con
la consolidacién de esa informacién, esta mal
consolidada esa informacién ante Planeaciédn,
hay otro tema, en la estrategia de mantener,
en el indicador de mantener una estrategia de
reconocimiento y difusidén turistica, aqui muy
importante el trabajo gque se ven haciendo,
creo que es con la Ofai, oficina de asuntos
internacionales, de dar inicio al registro de
marca, eso es muy 1importante para nuestra
ciudad, posicionar a Bucaramanga, a nivel
nacional, internacional, a través de
diferentes acciones publicitarias, eso es muy
importante, que se reconozca Bucaramanga, ese
es un trabajo gque se ha venido anunciando,
igualmente la directora de la 0Ofai, el trabajo
que vienen haciendo de la mano con Procolombia
dr yv el Burd de Bucaramanga, buscar de alguna
manera, traer eventos, congresos, eso es
posicionar a la ciudad, en lo que tiene que
ver con turismo, turismo de eventos, turismo
de negocios, etc, importantisimo, el apoyo gue

ud le ha venido dando a los eventos
comerciales aqui, para mi que represento algun
gremio es importante que el interés de
posicionar a la c¢iudad en los escenarios,
nacionales e internacionales, para llevar

nuestros productos a esos eventos importantes,
poder internacionalizar nuestra economia, eso
es posicionar a una ciudad de manera
competitiva, generar turismo de negocios vy
turismo de eventos, importantisimo el apoyo
que se le dio a la participacidén a nuestros
empresarios del sector calzado en Indesmoda,
Colombia moda, importantisimo dr Néstor,
gracias que usted lo retoma porque realmente
los 2 primeros afios de la administracidén no se
apoy4é a ninguna actividad de éste tipo, el
tema de la feria de Expocalzado, evento que
organizd Asoinducal fue muy importante el
apoyo que dieron aqui y creo gque Neomundo, el
congreso de Anato, importantisimos éstos 3
eventos gque de alguna manera, posiciona 1la
ciudad en generacidn de turismo, turismo de
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negocios y turismo de eventos, yo creo gque hay
que trabajar un poco dr en coordinacidén con
Neomundo, Neomundo es el gran escenario para
éstos eventos buscar terminar ésta obra, yo
estuve en 1la feria de calzado pasado, pues
alli hay un escenario que tiene 2 caras, la
gracia es unificar esas 2 caras, porgque cuando
hay un congreso internacional eso lo miran 1los
organizadores y se corren Yy creo que ahi le
faltan unos 10 o 12 millones de pesos, el dr
René estd en ese cuento, que se requiere para
terminar esa obra, para uniformar el
escenario, ahorita los industriales de calzado
llevaron ahi alrededor de 480 expositores, va
saliendo de ésta feria, se anuncia gue van mas
de 700 expositores, tendria que estar eso
totalmente terminado para julio, entonces
seria bueno adelantar gestiones de la mano,
ayudar a Neomundo en la consecuciédn de éstos
recursos, para efectos de terminar éstas
obras, c¢reo gue hay un poco de congresos dJue
estédn parados, gue creo que no se han podido
traer a Colombia, porgue <creo gque no estéan
terminados, las obras de Neomundo, es
importante porgque ahi si el instituto
municipal de cultura, se pone al dia en lo de
turismo, gque hacia rato o nunca habia cumplido
con esa misién de trabajar por el turismo,
creo que el afio 2018 hizo una buena actividad
y se estén viendo los resultados para
Bucaramanga, otro tema finalmente, ya hablaron
todos de todos los temas, no me quedd mucho,
es el informe financiero, hay una situaciédn,
la siguiente dr es que en el informe
financiero, para que también lo revisen y 1lo
corrijan, es que en el presupuesto definitivo
de ingresos, aparece un rubro de recursos de
capital de 9.438 y aparece y si uno suma,
rendimientos financieros, recursos del balance
y seguridad social del creador cultural, pues
eso nos esté dando alrededor de 15.700
millones, pero realmente la suma son 9.438,
entonces es el valor o sobra lo de seguridad
social porque ya estéd incluido en recursos del
balance, osea les estan sobrando al 6.400
total si lo estd bien, pero el parcial esta
mal, entonces cuando uno va a mirar pues dice
no es que los toctales estdn mal, lo que pienso
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gque dentro de los recursos del balance van los
6.407 millones de seguridad social o
eliminarlos de ahi o) hacerle un detalle,
porque es que miré, porque se lo digo que se
eso es lo que falta en el decreto 221 en el
decreto 221 del 2017, mediante el <cual el
alcalde aprobdé el presupuesto en recursos del
balance, se incluyeron, perddén si en recursos
del balance seguridad social se incluyeron
6.180 millones, luego vino una adicidén del
acuerdo 03 del 2018 de 3210 eso nos dio 9.391
millones, ahi esa cifra?l tampoco colncide,
entonces a los recursos los recursos del
balance total le faltan alrededor de
707000.000, gue seria que tevisaran esa parte
del presupuesto de ingresos, ajustar esas
cifras, esas cifras no sé gué pasd, pero viene
un poco alocadas, el otro tema ahi es el
siguiente, es importante el resultado en la
ejecucidén del gasto, muy bien sélo el 12% en
funcionamiento el 88 en inversidén, aqui hay
que decir gque hay gque hay 7.933’240.199 de
superavit, pero ese superavit, ustedes va
incluyeron en el presupuesto en el acuerdo 051
el 2018, 6.778 millones, guiere decir due le
falta mds o menos 1.200 millones gque tiene que
venir al concejo a adicionar, a mi si me
gustaria gque esa plata se la mandara para 1lo
del turismo dr, creo que la necesitan, porque
ustedes no tienen proyectado esa plata donde
le sobrd ya en su informe cuando esté& haciendo
el presupuesto no sabia cuadnto demés 1iba a
recaudar o a tener, le sugiero no se necesita
apoyar todas las actividades porque realmente
en temas de turismo de negocios lo esté
haciendo es usted, debia estarlo haciendo es
el Imebu, pero desafortunadamente no lo estéa
ocurriendo eso pues por un lado no tiene
presupuesto, no le dan presupuesto Yy ya due
aqui en su buena gestidn, en su buena
planeacién, le han sobrado unos recursos del
2018, adicidneselas al turismo, esas eran las
inquietudes que tenia sr presidente, muy
amable por darme la palabra, muy amable.

PRESIDENTE: vamos hacer un receso.

¢
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SECRETARIO: presidente me permito informarle
que en la verificacién de cudbrum, respondieron
9 honorables concejales, por lo tanto no
existe no existe cudrum decisorio, sino
deliberatorio.

PRESIDENTE: muchas gracias sefior secretario,
al doctor Néstor Rueda, le pedimos gque, para
el favor en un término no mayor de 5 dias, nos
de las respuestas por escrito de todas las
inquietudes gque se le han formulado en el
debate del dia de hoy, continuamos con la
orden del dia sefior secretario.

SECRETARIO: continuando con el orden del dia.

SEXTO: lectura de documentos y comunicaciones,
no hay documentos ni comunicaciones sefor
presidente.

SEPTIMO: proposiciones y asuntos varios, no
hay proposiciones, ni asuntos varios,
presidente le informdé que la orden del dia ha
sido agotado.

PRESIDENTE: agotado el orden del dia,

agradecemos la asistencia el dia de hoy y se
cita para mafiana a las 6 de la tarde.

Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archivo de voz computarizado a la
fecha.

Para constancia se firma para su aprobacidén en
plenaria.

Presidente:

WILSON ENA

Secretario General:

Jo YESID RA REYES
ELABORADO POR: LAURA CRISTINA PULIDO CAMACHO.







