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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
SALON CENTRAL DE SESIONES “LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO”

ACTA No0.013 CORRESPONDIENTE A LA PLENARIA DE 08 DE MARZO DE 2017
HORA DE INICIO 2:00 PM.

PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2017

MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

H.C JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
Presidente

H.C NELSON MANTILLA BLANCO
Primer Vicepresidente

H.C JAVIER AYALA MORENO
Segundo Vicepresidente

SERG!IO ANDRES GALINDEZ RIVEROS
Secretario General

HONORABLES CONCEJALES CON YVOZ Y VOTO
Asistentes a la Plenaria

PEDRO NILSON AMAYA MARTINEZ
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA
JAVIER AYALA MORENO-
CLEOMEDES BELLO VILLABONA-
JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ-
DIONICIO CARRERO CORREA-
JHON JAIRO CLARO AREVALO
JORGE EDGAR FLOREZ HERRERA
HENRY GAMBOA MEZA-

RENE RODRIGO GARZON MARTINEZ-
NANCY ELVIRA LORA
NELSON MANTILLA BLANCO-
WILSON MANUEL MORA CADENA
SONIA SMITH NAVAS VARGAS-
URIEL ORTIZ RUIZ
EDINSON FABIAN OVIEDO PINZON
JHON MARCELL PINZON RINCON-
WILSON RAMIREZ GONZALEZ
ARTURO ZAMBRANO
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PRESIDENTE: Quiero felicitar a las mujeres en su
dia sefior secretario verifiquemos el quorum antes
de iniciar la sesidn

SECRETARIO: Scrior Presidente han contestado a lista
7 11.C, por tanto, no hay gudrum decisorio.

SENOR PRESIDENTE: vamos a esperar unos 10 minutos
para que haya qudérum decisorio e iniciar la sesidn
el dia de hoy y darle paso a lo que es el homenajc
que ha preparado el concejo para cada una de las
mujeres que hoy nos acompanan, le damos la
bienvenida al concejal Wilson Mora tendriamos 8
concejales sefor secretario hacer el llamado a
lista en 10 minutos.

SENOR SECRETARIO: Seqgundo llamado a lista, sefior
presidente han contestado a lista 10 H.C. por tanto
hay qudrum decisorio.

SENOR PRESIDENTE: Existiendo quérum decisorio sefior
secretario por favor darle lectura al orden del dia
para someterse a aprobacidédn por los honorables
concejales.

SENOR SECRETARIO: orden del dia sesién plenaria
PRIMERO: [l lamado a lista y verificacidon del quorum.

SEGUNDO: lectura discusidén y aprobacidn del orden
del die.

TERCERO: Himno de la ciudad de Bucaramanga.

CUARTO: lectura y discusidn aprobacidén de actas.
QUINTO tema trabajo realizado por la oficina
asesora consultora de mujer y equidad de género de
Bucaramanga dra Isabel Ortiz Pérez y cxaltacidn del

dia internacional de la mujer

SEXTO: Lectura de documentos y Comunicaciones
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SEPTIMO: Proposiciones \% asuntos varios.

Bucaramanga miércoles 8m de marzo de 2017 hora Z2pm
firman Jaime Andrés Beltran Martinez el secretario
Sergio Andrés Galindez Riveros sefior presidente ha
s1do leido el orden del dia.

PRESIDENTE: leido el orden del dia Sefor presidente

H.C. NANCY LORA para adelantar el orden del dia en
proposiciones NO

PRESIDENTE: lista sobre la mesa la propuesta para
aprobar el orden del dia para pasar adelante las
proposiciones

H.C. NANCY LORA: No sigamos como csla presidente la
retiro

PRESIDENTE: Listo continuamos esta sobre la mesa el
orden del dia tal cual fue expucsiLo la aprucban los
honorables concejales

SECRETARIO: ha sido aprobado sefor presidente
TERCERO: Himno de¢ la cuida de¢ Bucaramanga

CUARTO: lecltura vy discusidén aprobacidn dc¢ actas.
senor presidente no hay actas sobre la mesa

QUINTO tema trabajo realizado por la oficina
ascsora consullora de mujer y cquidad de género de
Bucaramanga dra Isabel Ortiz Pérecz y exaltacidon del
dia inlcrnacional de la mujer.

PRESIDENTE: Anlcs dc¢ darle la palabra a ladra
Isabel quiero darle la bienvenida al concejo de
Bucaramanga hoy un dia muy importante no solamente
en el candelario internacional sino frente a la
lucha que Santander y Bucaramanga estd haciendo en
el tema de violencia contrala mujer, ud ha sidc
testigo de¢ la crisis social cn la quc estd inmcrsa
nuestra socicdad cn ¢l tcema de abusos maltratos y
tantos flagelos que hemos visLo a las cualcs las
mujcerces cstan cxpuestas, por eso antcs de rendirles
un homenaje a todas ellas quiero que durante unos



CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

SCARRAANGA Version: 02 b 3016 CPOLFTO1 Serie. Pagina 4 de 26
FOLIO 4
minultos nos cuente que esta haciendo la
administracioén cual es la vision de la

administracidén en torno al tema de mujer porgue nos
preocupa las cifras, nos afana la situacidén en la
gque esta sumergida nuestra ciudad vy hoy hemos
invitado a lideres de todos los sectores
religiosos, empresariales culturales, indigenas ¢
todos nos estan acompafiando hoy bajo la campafla yo
SOY AMPARO como lo decia el concejal cleomedes,
amparo desde el concepto de proleccidn cuidado el
concejo debe ser protagonista o¢n amparar a las
mujeres victimas de abuso de maltrato de violencie
con esta palabras de bienvenida de introduccidn
quiero invitar a todo el equipo del concejo a las
mujeres que trabajan con nosotros que sigan, Manuel
si me colabora con el equipo de acomodar a las
mujeres aqui adentro y a medida gque vayan llegando
los vamos acomodando en la parte dc arriba porgue
quiero primero cescuchar el informe que nos trae la
dra Isabel y luego que me acompafien junto con los
concejales a rendir un homenaje a lLodas la mujeres
y sobre todo a tLoda aquellas que ha venido
realizando una labor muy interesante en los
diferentes grupos bienvenidas, bienvenidos y esto
es una labor que el concejo se ha propuesto como
ven los concejales se han puesto la camiseta vy
tiene como lema yo soy amparo con el propdsito de
generar una campafia de proteccidn a la mujeres que
han sido victimas , dra Isabel bienvenida al
concejo de Bucaramanga y para nosotros es un honor
tenerla con cada uno de los conccjales ¢ invitados
especiales tiene ud la palabra.

DRA ISABEL ORTIZ PEREZ: bueno muy buenas tardes
recibo con gratitud la posibilidad de conversar con
uds en un dia significativo especial no solo para
la mujeres bumanguesa sino para las mujeres del
mundo entero el 8 de marzo dia internacional de la
mujer es un dia de rcconocimientlo de conmemoraciédn
de luchas histéricas que las mujeres en el mundo
han dado en los dos ultimos sigios y yo como una
mujer con una trayectoria de Lrabajo social de
trabajo en las organizaciones sociales de mujeres
en Bucaramanga realmente mas que nadie se lo que
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significa el trabajo permanente de las mujeres
organizadas para garantizar derechos para avanzar
en sus condiciones de vida para superar las
violencias para avanzar en la participacidn social
dada esta oportunidad en calidad de asesor del
despacho les presento a todos uds a las mujeres del
concejo a os honorables concejales a las mujeres
que estdn prcsentes también aqui un saludo
afecluoso en mi nombre soy Isabel Ortiz y estoy en
calidad de asesora del despacho en los asuntos de
la mujer y la equidad de género quiero antes de dar
una explicacién yo no he sido llamada par aun
debate de control politico quiero contarles lo que
estamos haciendo desde la administracidn con la
tranguilidad del deber cumplido \% con la
tranquilidad de ser una persona que tiene una larga
trayectoria vy conocimiento sobre que es lomas
importante y prioritario para desarrollar en un
municipio muy afectada por diferenles problemdticas
sociales pero como uds concejales repitentes saben
que también no es una situacidén de este momento
actual de 1la administracién del 1ing Rodolfo
Hernandez sino que viene de tiempo atrads donde
heredamos también multiples conflictos sociales
maltiples dificultades de carécter financiero pero
tampbién bastante caos a nivel administrativo en los
programas sociales quiero iniciar en hacer mencidn
de los que significa este, dia este no es un dia de
regalos no es un dia de flores flores es un dia de
reconocimiento a las mujeres que nos han antecedido
en la historia de las mujeres y de este pais
nosotros en Colombia como mujeres hemos avanzado
bastante a nivel legislalivo tenemos avances en
términos de participacidén en términos de leyes en
términos del wvoto femenino hace 60 afios pero hay
una distancia muy grande entre la legislacidén y la
normativa y las realidades sociales entonces vyo
quiero hacerles ver a todos uds como es hecesario
seguir avanzando y como mujeres las que estan aqui
presentes y quc sean de organizaciones sociales es
necesario sequlilr insistliendo para que los cambios
se den para que podamos scgulr pcersistiendo y como
dicen la campafia de uds yo soy amparo que todos vy
toda sintamos que los problemas de las mujeres no
son solo de las mujeres son problemas colectivos
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que se encargan y se¢ materializan en la falta de
derechos para las mujeres pero son problemas en
conjunto y de la colectividad y de la conciencia
ciudadana y tiene una raiz muy profunda en la que
me quiero detener porgue este gobierno también 1lo
ha considerado y la raiz profunda es de un cambio
cultural los problemas de las mujeres radican en
un sistema politico capitalista de caracter
patriarcal que coloca a las mujeres en un segundo
lugar que las pone en condiciones de inferioridad y
que las sigue otorgando de manera contituilnaria de
manera repetitiva cl poder, el mando la
superioridad a la condicidén femenina pro eso esta
administracién le ha dado mucha fuerza a trabajar
trasformando la mente de las personas trabajando
con los Sico orientadores y las Sico orientadores
de los colegios para que al interior de los
colegios se empiece a educar a unos nuevos nifnos y
una nucvas nifias y empecemos desde la base vy
podamos ir superando e¢l flagelo del machismo que es
la causa radical del problema de la violencia
contra las mujeres, ¢l otro factor que esta
administracién ha desltacado con prioridad es un
trabajo comunitario que estamos iniciando en este
segundo ano de mandato Jue se va a conocer estamos
a punto va de iniciar se va a llamar grupos y redes
comunitarias para la prevencidén de la violencia
porque la violencia no puede ser solamente cosas de
comisarias de familia y der alto riesgo tenemos que
empezar a trabajarlas desde las comunidades vy
encontramos comunidades totalmente abandonadas
entonces vamos a 1r con trabajadores sociales

trabajadoras sociales a generar procesos d
capacitacidn % de cambio desde las mismas
comunidades fortaleciendo esas iniciativas

comunitarias para que sean capaces de acomparfiarse
como mujeres y detectar en las propias comunidades
a los hombres agresores y saber de las rutas vy
saber de las comisarias y también hacer exigencias
en las comisarias porque hemos c¢cncontrado también
comisarias con personal muy poca calificacidn que
hemos hercdados como administracidén nosotros no
hemos nombrado de las ni un solo comisario ni una
sola comisaria Lodos Llos hemos recibido de¢ las
anteriores administraciones y estamos haciendo  un
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trabajo dc¢ modificar sus responsabilidad sus
compromisos como funcionarios con el fin de que
entiendan el riegos que es atender mal a una mujer
que viene a solicitar su proteccidn o solicitar su
ayuda .

El otro aspecto que esta alcaldia se ha propuesto
es fortalecer 1o0s programas de participacidén social
y politica de las mujeres encontramos en el
diagnostico datos muy bajos de la participacidén de
la mujer

PRESIDENTE permitame un segundo dra lsabel quiero
pedirle el favor a las persona que estan llegando
al recinto que nos apoyen con el silencio ya que el
recinto la acustica es muy compleja por lo tanto
que hablan arriba lo escuchamos aqul y lo que
hablamos aqui informal se escucha arriba vy e
imposible entender cuando c¢stamos varios hablando
este es un momento especial y mé&s cuando estamos
celebrando y rindiendo un homenaje a lo que la
mujer a logreado a través del tiempo y creo que la
mejor manera de hacerlo es escuchando y por eso
invito a que sigamos cescuchando a la dra Isabel que
nos esta dando un panorama muy importante de la
situacidn en la que estd el tema de la mujer en el
municipio nos quedan unos minutos \Y luego
entraremos a un evento especial que hemos
organizado para esta tarde

CONTINUACION DRA ISABEL: les decia que el otro
aspecto el olro programa que esta administracidn le
va a otorgar o} le estd otorgando especial
importancia es al fortalecimiento de la
participacién social vy politica de las mujeres,
encontramos en el municipio muy poca participacidédn
femenina encontramos que solamente un 14% de las
mujeres participan en la Jjuntas de acciones
comunales encontramos qu algunas participan mas en
organizaciones religiosas pero que esas grandes
capacidades que Liene las mujer sestan muy apagadas
Y que con capacitacidn y una formacidn
cualitativamente sostenida en el tema de liderazgo
femenino es  posible  despertar habilidades vy
capacidades de las mujeres entonces nos hemos
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propuesto la tarea de <crear una c¢scuela de
liderazgo y participacidén politica de la mujeres
que se va a iniciar después de semana santa vya
hemos hecho las primeras convocatorias c¢con una
excelente respuesta de las mujeres, tenemos en este
momento 132 mujeres de las cuales son 72 gue son
profesionales que quieren fortalecer sus
habilidades y capacidades politicas y otro grupo de
52 bachilleres gque también quieren Cfortalecer sus
habilidades politicas, para los estudios de génerc
O para personas como yo que han tenido trayectoric
en el tema de equidad de género la ralz de porque
las mujeres no participan es porque no han tenidc
oportunidades desde muy pequenitas desde la
infancia no se favorece el liderazgo femenino y si
se favorece que las mujeres sean solamente de la
casa del servicio de las cosas hogareflas
debilitando el caréacter de lider que tLiene le
mujer, entonces esta propuesta en desarrollo de
generar una escuela de liderazgo femenino vy
participacién politica sostenida estos tres afos
que falta como parte del mandado del Ing. Rodolfc
Hernandez, consideramos que es un aporte grande &
ese fortalecimiento que las mujeres requieren para
tener mas \% mejores propuestas politica,
fortalecer sus capacidades y garantizar que en las
préximas contiendas hayan mas mujeres calificadas y
mas fervor y entusiasmo femenino para participar en
las lista de los partidos porquec esta es también
una problematica que no solamente tiene mantener ni
Bucaramanga sino una probleméltica que Liene el palils
que no hay suficiente molivacidédn de las mujeres
para participar a pesar que tenemos ya una ley que
indica que el 30% de las listas de los partidos
tiene que estar constituidas por mujeres.

Lo otro que quiero contarles a uds es que el
enfoque de la politica de equidad y de mujer en el
municipio de Bucaramanga y esto es muy importante
es un enfoque trasversal vyo sé que uds han
criticado mucho que no hay recursos en 1la
administracién para los temas de mujer y equidad,
pero la mujer y la equidad estd presente en la
secretaria de salud con todo lo que tiene que ver
con programas de salud para la mujer y eso tiene
recursos esta presente en las comisarias de familia
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en el presupuesto de la secretaria del interior vy
eso tiene recursos, estd presente en el inderbu
con los programas de recreaciones donde le estamos
dando mucha fuerza también a la participacidn de
las mujeres entonces entienda uds que mi labor como
asesora es tratar de incidir en que las politicas
publicas dc mujer y cequidad de género se inserten
en la admdn. municipal de manera trasversal vy
realmente contribuyan a superar las desigualdades
que han sido historias y que no c¢s el caso de
Bucaramanga yo creo que también tenemos que ser
conscientes que los problemas de las mujcres son
problemas dolorosamente histéricos y repetitivos
entonces yo me alegro mucho que uds se preocupen y
que saquen campanas y que estén atentos a la
situacidén de la mujer vulnerable , pero esto es un
problema mundial una pandemia gravisima que
atraviesa el plancta y que Lenemos que todos unidos
entender que la condicidén de la mujer es un asunto
de todos y todas no solamentc un asunto
gubernamental sino un asunto de los empresarios que
tiene también una gran dosis de responsabilidad
ofertando trabajo un asunto de los politicos un
asunto de la legislacidn tratando que la
legislaciones haga y no para tomarle el pelo
entonces este dia que es un homenaje a las mujeres
que hemos hecho historia y yo me considero que aqui
en Bucaramanga y Santander yo he hecho historia
porque hace 25 aflos con unas amigas yo cree la
fundacidén mujer y futuro que es en la defensa de
los derechos de las mujercs y en esa razén Soy
asesora del despacho del alcalde por mi trayectoria
basicamente porquc yo ya cstaba jubilada pero yo
tengo una trayectoria pro los derechos de la mujer
entonces es un momento de honrar de agradecer de
sentir que somos orgullosas de ser mujeres vy
agradecer también al concejo de Bucaramanga que
haya tenido pues la gentileza de invitarme a poder
dar estas palabras en un ambiente de confianza de
respeto que es lo que yo pienso que merezco y lo
que espero de todos uds esas son mis palabras y muy
agradecida.

PRESIDENTE: Agradecemos a la dra Isabel conocemos
su trayectoria, su trabajo y reconocemos la labor
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tan importante que ha significado generar esoOs
proyectos tan importante que le abrieron un camino
a Bucaramanga en temas tan sensibles como el de la
mujer con la bienvenida a todos y a todas quiero
aprovechar este momento para saludar a las
personas gue han venido llegando en el trascurso de
la plenaria y no habiamos tenido la oportunidad de
haberlos saludado a todas las mujeres desearles un
feliz dia y como ya Lo habilamos dicho pero 1lo
reitero bajo él es logan SOY AMPARO frente al
concepto de la labor que Liene el concejo en la
proteccidén en garantizar la proteccién de la mujer
que ha sido victima o es victima del maltrato del
abuso y de la violencia, por lo tanto el concejo ha
preparado no solamente el informe que nos trae la
dra TIsabel sino también le desarrollo de 1la
participacidén de cada uno de los concejales dentro
de un homenaje que queremos hacer a las lideres que
representan a nuestra socicdad c¢n los diferentes
frentes por lo tanto quiero conccjales que hagamos
un receso de unos dos minutos para darle la
bienvenida de mancra informal a cada wuna de las
personas que nos estan acompariando e iniciar con la
ceremonia que tenemos preparada para esta tarde
senor secretario un receso de unos minutos para que
los concejales saluden a las personas que invitaron

SECRETARIO: asl serd senor presidente, senor
presiente han contestado a lista 12 honorables
concejales habiendo qudrum decisorio.

PRESIDENTE: agradecemos a los 12 H.C su apoyo y
compania a esta actividad tan importante del
concejo de Bucaramanga, sefior secretario por favor
vamos a continuar con el orden del dia y para eso
le vamos a dar la palabra a nuestra jefa de prensa
como Jjefe de protocolo para que nos indique vy
direccione este homenaje tan importante que hemos
preparado para todas las mujeres continte.

JEFE DE PROTOCOLO: presidente muy buenas tardes
honorables concejales mcsa directiva muy buenas
tardes Bienvenidos 'y bienvenidas todos uds
queridos invitados & esta celebracidén tan
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importante homenaje dia de la mujer dia

internacional de la mujer solamente la excusa para
honrar a la mujer de Bucaramanga primero que todo
quiero comentarles en el dia de hoy los honorables
concejales entregaran reconocimientos a la mujer
bumanguesa por su pujanza su tenacidad Y
postceriormente compartiremos con ellas un momento
muy especial, pero vamos a iniciar como siempre nos
ha gustado déandole gracias a Dios por la vida de
cada una de uds por mi vida hoy yo soy amparo mi
nombre es pilar pero yo también soy amparo vy
personifico también una campafia de prevencidn de
culidado de proteccidédn de la mujer vulnerable de la
violencia pero a esta hora les invito a poner toda
su atencidn y darle la bienvenida también a nuestra
compafiera amiga pastora amparo cubillos quien esté
con nosotros esta tarde quien va a compartir con
nosotros un breve momenlto y gquien nos va Agular en
una oracidén hoy dia de la mujer.

INTERVENCION PASTORA AMPARO CUBILLOS (ORACION)

JEFE DE PROTOCOLO: continuamos con el orden del dia
vamos a estar llamando a uno a uno de 1los
concejales que estdn presentes en el recinto par
que uds directamente hagan entrega de la mencidn de
reconocimiento que voy a leer en este momento y
que serd colocada en las manos de las mujeres muy
representativas todas las que estan aquli son muy
representativas cada una de nosotras es insignia de
una poblacidén un sector de un grupo y bueno estamos
agqul y por eso queremos honrarlas el honorable
concejo de Bucaramanga y mesa dircectiva reconoce y
exalta a la mujer bumanguesa por el valioso aporte
en la construccidén de familia y sociedad pero en
especial por su invaluable sacrifico tesdn entrega
y pasidén por sembrar valores vy principio en
nuestras generaciones haciendo de ellos agentes de
paz reconocimiento que se hacen le marco de la
celebracidén del dia de la mujer y la prescentaciodn
de la campafia “YO SOY AMPARO” estrategia de
proteccidén y prevencidén vulnerable de la violencia
se expiden ¢ Bucaramanga a los 8 dias del mes de
marzo de 2017 firma prcsidente Jaime Andrés Beltran
Martinez, primer vicepresidente Nelson Mantilla
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Blanco, segundo vicepresidente Javier Ayala

secretario Sergio Andrés Galindez Rivero a esta
hora hago un llamado al concejal Wilson Manuel Mora
cadena para que se haga aqui presente junto a la
mesa directiva para que haga la distincidén a una
estudiante Fstefany lopez una.

H.C.WILSON MORA: hoy como lo habian mencionado es
una fecha en la historia demarca 1la angustia la
desesperacién la lucha de la mujer por su lucha y
reconocimiento Y sus derechos hemos querido
engalanarla acompanada por los colores que solo se
ven dénde estd la mujer el purpura el rosa el color
que nos indica que la delicadeza con la gque la
sociedad debe tratar a una mujer, kstefany tu eres
una joven adolecente que estas en la etapa mas
importante de la vida donde siembra todas las bases
con las cuales la socicdad te esperara el dia e
mafana, no olvides quc Dios debe de¢ estar presente
en tu camino y los hombres que estamos destinados a
prestar un servicio desde ¢l c¢stado lucharemos par
que tus derechos como joven se cumplan
felicitaciones

JEFE DE PROTOCOLO: Continuamos con el dr Jorge

Flérez, Jorge Iidgar I'ldérez herrera quien va a
entregar la distincidn a una de nuestras
funcionarias del concejo de Bucaramanga luz amparo
landinez

H.C. JORGE EDGAR FLOREZ: bueno muy buenas tardes a
todas las mujercs en su dia nosotros desde el polo
democratico alternativo tenemos una concepcidn muy
similar a la que expresaba la dra Isabel de este
dia como la conmemoracidédn y la reivindicacidn de
las trabajadores de Colombia y del mundo por la
huelga que hicieron las mujeres de chicago en el
que murieron varias de ellas quemadas y en
conmemoracidén de ese dia se establecid este dia
internacional d¢ la mujer pero presidente mas
que amparo yo quiero ser hoy salita y Maria Antonila
porgue creo que es importante que el concejo de
Bucaramanga cuando yo llegue aca en cenero ellas
estaban ya laborando y tengo entendido que llevan
mas de 10 aflos vinculadas con el concejo Yo Creo
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que en una buena fecha para que la corporacidn las
vincule y le reconozca sus derechos laborales de
prestaciones sociales y toda su vinculacidn formal
al mundo del trabajo porque las ops ha sido una
forma como en el pais se ha vulnerado no solamente
los derechos de las trabajadoras mujeres sino
también el de los hombres y pienso que esto es una
fecha para reflexionar sobre ello me ha tocado
precisamente dar el reconocimiento a amparito que
se encuentra aca al lado mio voy a cntregar a ella
agradeciendo a todas las mujeres por su labor aca
en eslta corporacidén ¢ invitando presidente que
tengamos en cuenta esta peticidn muchas gracias
presidente

JEFE DE PROTOCOLO: muchas gracias honorable
concejal invito ahora al concejal Javier Avyala
Moreno quien haréa la disltincidén y la entrega de
este reconocimiento a ladra Olga lucia Nifo Jaimes
microempresaria

H.C. JAVIER AYAILA: bueno, buenas tardes para todos
y para Lodas un especial saludo para todas las
mujeres hoy en su dia yo mas gue unas palabras
quiero antes de entregar este reconocimiento a 1la
dra Olga nifio Jaimes quiero leer un corto poema que
me parece es para todas las mujeres en su dia,
permiso sefior presidente bueno dice asi son fuerte
como una roca y puras como el cristal sindénimo de
entereza siemprce luchan por su hogar con su brillo
iluminan ¢l lugar donde c¢stédn son tan bellas tan
perfectas carificsa por demas, cuidalas como a tu
vida como un cristal muy valioso porque las mujeres
son el tesoro mas precioso, permiso sefior
presidente bueno ahora si quiero hacer un
reconocimiento a una gran amiga que es la dra Olga
niflo es una empresaria es gerente de una oficina de
la financiera coomultrasan hace mas de 20 afios
labora es una persona que tiene su familia sale
todas la maflanas a trabajar dejando a sus hijos a
su familia por querer una Bucaramanga mejor COmMo
todos la quercmos entonces quiero hacer este
reconocimiento a Olga lucia nifioc jaimes y mi
reconocimiento para ella como mujer.
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JEFE DE PROTOCOLO: muchas gracias h.c. a esta hora
llamo a la concejala Nancy Lora quien va a entregar
una distincidén en el concejo de Bucaramanga a la
deportista Ana Cristina Sanabria triple campeona en
el tour femenino campeona nacional ciclismo
femenino

H.C. NANCY LORA: bueno, buenas tardes para todos vy
para todas para mi es muy grato de verdad darle un
reconocimiento a esta gran mujer que es una grande
deportista y que ha sido tres veces campeona en
ciclismo y es una mujer trabajadora luchadora el dr
Henry gamboa monta en cicla y esta haciendo sefias,
esto es sefla de gque las mujeres somos unas verracas
somos madres somos esposas somos  hijas somos
abuelas todavia tenemos que cumplirle a l1os esposos
y todavia salimos a buscar el sustento para
nuestras casas aqul les demostramos que los hombres
son la cabeza pero el cuello somos nosotras, sin el
cuello no pueden girar no pueden mirar entonces
senores quiero decirles que aqul Liene a unas
grandes mujeres verracas, arrechas y para adelante.

JEFE DE PROTOCOLO: muchas gracias honorable
concejala llamamos a esta hora al concejal Henry
gamboa mesa quien estara entregando el
reconocimiento también a una lider comunal a una
mujer destacada dentro de la comunidad Maria
Lransito jaimes

H.C.HENRY GAMBOA MEZA: bueno muchas gracias en este
dia tan importante estamos celebrando el dia de la
mujer todas merecen este homenaje que estamos
rindiendo individualmente pero YO si quiero
resaltar a una persona que representa 1los sectores
vulnerable de Bucaramanga gue es la sefiora Maria
Transito Jaimes presidente de la Jjunta de accidn
comunal del barrio villas del nogal es un
asentamiento humano en donde cada uno de ellos
particularmente ec¢lia le ha tocado construir su
casita de a bultico de cemento de a ladrillo a
ladrillo <construir tejido social porque estos
barrios naciecron poco a poco cosntruir comunidad
pero sobre todo lo mas importante de poder
construir su vivienda que no la tiene fueron
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erradicados fueron desplazados de Bucaramanga a las
laderas de Bucaramanga por su pobreza vy les ha
tocado alli construir su familia construir tejido
social construir su vivienda y que es el compromiso
nuestro y de Henry gamboa ayudarles a que
conjuntamente con la sociedad con la administracidn
y de paso le pedimos al senor alcalde que continue
con ese proceso de legalizacidén de los barrios
para que ellos puedan obtener sus sServicios
publicos, hoy no tiene servicios publicos estos
seclores particularmente ec¢ste barrio y por eso es
que hoy resalto esa labor porque a ellos les toco
trabajar y compras sus ladrillos trabajar y comprar
su bulto de cemento y por esa tenacidad por esa
loable 1labor de construir su propia vivienda que
esperamos se convierta una vivienda digna le
rendimos homenaje dofia Maria transito Jjaimes

JEFE DE PROTOCOLO: muchas gracias h.c. ahora
invitamos al concejal John Jairo Claro para que le
entregue ¢l reconocimiento a la funcionaria del
concejo luz marina arenas Flérez, luz marina arenas
Flérez precisamente es la funcionaria més antigua
de la corporacidn desde septiembre del afio de 1990
hace parte del cuerpo colegiado del concejo de
Bucaramanga

H.C. JOHN JAIRO CLARO: Buenas tardes luz marina al
igual que todas las mujeres hoy se¢ conmemora la
gallardia, el coraje, la decisidén, el arrojo y la
valentia de 146 mujeres que murieron calcinadas un
8 marzo de 1908 en una fabrica de textiles en la
ciudad de new york reclamando igualdad salarial
mejores condiciones laborales \Y tiempo para
amamantar a sus hijos, mujer por hoy a la par de
las invitaciones regalos y festejos exigele a la
sociedad Jjusticia, respeto, autonomia, equidad
independencia y las mismas oportunidades en todos
los campos y actividades que hay para 1los hombre s
mujer empodérate no caminc detrds Lu pareja camina
al lado de ella para que no calcinen tus derechos
luz marina tu eres una de ellas

JEFE DE PROTOCOLO. Gracias concejal ahora invitamos
al concejal Rene Rodrigo Garzdén para que haga



“ CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
ACTA CORPORATIVA DE SESIONES

CONCEJO DE S Fecha: Cadigo: -~ :
BUCARAMANGA Version: 02 Julio de 2016 CPOL-gT-O1 Serie: Pagina 16 de 26

FOLIO 16

entrega a la distincidén a una gran periodista a una
gran mujer que estd con nosotros que representa un
medio nacional esta con nosotros Ana Mercedes Ariza
ella representa a todas las periodistas que estamos
celebrando nuestro dia trabaja en c¢cmi una dgran
amiga y una gran profesional

H.C. RENE GARZON: gracias muy buenas tardes a todas
y a todos, hoy ¢s un dia muy especial y especial
porque no solamente es el reconocimiento que se le
debe hacer a la mujer sino reflexionar nosotros
como concejales de la ciudad y exigir de la misma
menara a los entes gubernamentales por ciertos
temas que se deben exigir hacia las mujeres ,estos
reconocimientos no deben de ser un solo dia estos
reconocimientos deben de ser de toda la vida es el
respeto la dignidad es esa armonizacidén qgque se
tiene que hacer con todas entidades gubernamentales
para poder generar las posibilidades de desarrollo
y oportunidades que deben tener las mujeres y el
respeto es el momento de decirles a las
administraciones municipales departamentales y
nacionales de la misma mancera gque mujeres no
debemos enfocar la politica a cuantas mujeres han
sido maltratadas si hoy este homenaje y este
reconocimiento estamos haciendo a todas esas
diversidad de mujeres qgue habitan en el contexto
social a la estudiante, a la campesina, a la mujer
violentada, a las mujeres victimas, a la
desplazada, a la lider a la mujer que ejerce la
prostitucidén, a todas y a cada una de ellas si los
gobiernos entendieran que haciendo programas que le
den oportunidades a la mujeres podriamos tener una
sociedad mas equilibrada porque todo pesos toda
inversidn que se haga en una mujer, esa mujer la
convierte en inversidn para su hogar para el
desarrollo de sus hijos para el fortalecimiento de
su familia y por eso dra Isabel ese enfoque de
poderle dar a la mujeres oportunidades a través de
los gobiernos c¢s la posibilidad de fortalecer la
familia, es la oportunidad de forLalecer el trabajo
es la posibilidad de f{ortalecer el desarrollo de
las ciudades de los municipios a través de la mujer
por eso me siento muy orgulloso de poder dar un
reconocimiento un diploma un homenaje que le hacen
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los concejales de la ciudad 1la institucionalidad
como tal a una mujer periodista importantisimo vy
por eso de verdad que me siento muy orgulloso de
poder a través de los concejales darle este
pergamino no solamente a ud sino a todas las
mujeres que hoy nos acompafian a todas las mujeres
bumanguesas Y% colombianas que son pujantes
trabajadoras y que Dios quiera las bendiga muchas
gracias

JEFE DE PROTOCOLO: ¢gracias concejal llamo ahora al
dr Dionisio Carrero Correa gqulen entregara esta
distincidn este reconocimiento a Maria teresa tisoy
ella es representante de la poblacidédn indigena y es
gobernadora el cabildo inga.

H.C. DIONISIO CARRERO: Bueno un saludo especia la
todas las personas que nos acompafian csta tarde se
fue la dra Isabel Ortiz asesora de mujer equidad y
género d la alcaldia, los recurso dela alcaldia son
300 millones de pesos para las mujeres de
Bucaramanga son 300 mil mujeres c¢sta administracién
le ha designado 1000 pesitos a cada mujeres gue
tristeza no, bueno yo quiero saludar muy
especialmente a Maria teresa tisoy gobernadora
cabildo inca,a luz angélica cuantindia y a Maria
helena chiasoy en el nombre del concejo de
Bucaramanga y como concejal de esta ciudad cuando
yo 1llegué aqui por primera vez al concejo de
Bucaramanga llegue por un partido indigena y desde
esa época conoci a estos grandes hombres a nuestros
ancestros quec han sido olvidados a estas mujeres
que han sido olvidadas que han sido desplazadas
honorables concejales vy publico presente por la
violencia por aquellas persona qgue se dedicaron a
talar los bosques y los van desplazando de su
habitat por aquellas empresas multinacionales que
enmpezaron a explotar el petrdleo por alld en el
Casanare en el Arauca en cubara en putumayo vy
tuvieron que salir de alll a convertirse en némadas
en las ciudades de Colombia ellas estan
representado a esta mujer olvidada a esta mujer que
el gobierno se ha apartado de cualquier obra social
con los recursos para estas comunidades de
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igualmente en uds quiecro que se represente a la
mujer habitante de calle que agui hemos venido
luchando a esa mujer que también estd sola que esta
abandonada y en esta administracidén mucho mas aqui
yo he venido luchando con los compafieros concejales
por la detencidn temprana de céancer de mama sigo
luchando por este tema honorables concejales vy
mujeres presentes y hoy las llamo a ud para que
estemos muy atentos a este tema a que hagamos los
controles a quc nos hagamos el auto examen de
cancer de mama Yy dectectemos esta enfermedad a
tiempo que de esa manera salvamos vidas aqui en el
2012 en gobiernos pasados c¢con los concejales
presentes pudimos abrir inaugurar 7 consultorios
rosados Jlos cuales wuds tiene gue estar muy
pendientes de ellos y acudirlos al centro del salud
el rosario, la UIMMIS,ipc Toledo plata, Girardot,
hospital 1local del norte, centro de salud mutis a
uds mujeres nosotros y Dionisio sigue luchando por
estos temas tan dificiles y a veces olvidados por
el estado, la miopia del estado hace que nosotros
como junta directiva de una administracidén hace que
nosotros hagamos despertar las administraciones
para ayudar a uds mujeres de todos los estratos
sociales y a ud maria teresa que estda luchando para
que su gobierno indigena inca sea instaurado en
Bucaramanga vamos a luchar porque aqui también se
les ha desconocido los derechos a los indigenas
muchas gracias entonces a ud seflora tosoy 1la
condecoro en nombres del concejo de Bucaramanga Yy
en honor a ud todas las mujeres gque han sido
desplazadas y maltratadas por los gobicrnos.

JEFE DE PROTCOLO muchas gracias honorable concejal
continuamos con el orden del dia y llamo a esta
hora a la concejala Martha Antolinez ¢gracias quien
entregara la distincidn y reconocimiento al gremio
de trabajadoras sexuales representado en la sefora
Fatima Vacca

H.C MARTHA ANTOLINEZ: Buenas tardes yo quiero
hacerle reconocimiento a Fatima vacca ella es la
persona que lidera ¢l gremio de las trabajadoras
sexuales, este gremio que también obviamente son
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mujeres quc¢ se ganan la vida trabajando y haciendo
este tipo de labor, aquellas mujeres que hoy dia

estan practicamente abandonadas por nuestra
administracidén ellas tenian reconocimientos, ellas
tenian capacitaciones , ellas tenian ludias, ellas

tenian donde llevar -a sus hijos cuando ingresas
hacer sus labores porque viven de esto y ellas hoy
dia no cuentan con este servicio inclusive con el
servicio de salud a ellas también se les colaboraba
con el carnet hoy dia no cuentan con esta capacidad
de la administracidn para otorgarles a ellas este
servicio, igual que nosolros estas mujeres son unas
mujeres trabajadores unas mujeres verracas , unas
mujeres arrechas como dijo Nancy, pero aqui en este
caso s1 cabe decir que si son bien arrechar porque
este trabajo no es para todos ni para todas verdad
que es un trabajo de admirar es un trabajo en el
cual ellas salen desde muy temprano y llegan hasta
el otro dia o 1llegan muy tarde a sus hogares y a
veces no conviven con sus hijos no pueden vivir no
pueden acariciarles, no pueden estar con ellos hoy
en dia quiero hacerles ¢l reconocimiento a la
persona que lidera el grupo de las trabajadoras
sexuales como lo ha wvenido haciendo Fatima desde
mandatos anteriores en el cual les habian
colaborado les pedimos por parte de la
administracidén mas colaboracidén para este sector
para estas mujeres y para estas amigas de verdad
muchas gracias Fatima en rcpresentacidn de ellas y
yo s€& que este diploma va a estar alld cada una de
ellas lo va a poder palpar lo va poder mirar vy
Locar para que cse reconocimiento que hoy dia se le
hace ella seca en honor a tLodas las mujeres porque
realmente también les estan quitando el trabajito
las de Venezuela 1llegaron y Fatima también esta
controlando el trabajo porque también nos quitaron
la cooperativa esa cooperativa gque ellas
organizaron que ellas trabajaron alld en el barrio
la joya dr Uriel estaban trabajando y hoy dia no
cuentan con la cooperativa entonces ahi estamos
Falima en nombre de la corporacidén queremos hacerle
estc homcnaje distintivo para que siga con esa
labor ardua que vienes desempefando Dios te
bendiga.
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JEFE DE PROTOCOLO: ¢racias llamamos al concejal
Nelson mantilla blanco quien hara el reconocimiento
a una lider de 1la comuna 13 ella es miembro
integrante de asocediles Maria del Carmen lagos
quien estd c¢on nosotros esta tarde

H.C. NELSON MANTILLA BLANCO: Muy buenas tardes
compafiera edilesa la verdad es un gusto decirles a
todas este momento desearles felicidades este es un
momento muy grato y tLambién saludar soy de un
partido de minorias un partido mais precisamente dr
Dionisio y supe q podamos unir esfuerzos por la
comunidades es eso esa es la representacidén quien
nos ha dado un partido de minorias movimiento
alternativo indigena vy social mais para mirar
también como se ayuda y coadyuvamos para mirar como
la administracidén publica el municipio junto con
aqui los lideres le distingo a la compaifera
edilesa la verdad eslLo es como una remembranza dJue
tenemos que hacer las mujeres es un dia de como
comentaban y los compafieros concejales de unas
mujeres quc tomaron una decisiones y Lomar decisidn
esa veces lilenc sacrificios y esos sacrificios que
tomaron esas muijeres son hoy en dia derechos que
han adquiridos y estan gozando pero que todavia no
estdn a goce de plenitud las mujeres estan llamadas
a ocuparla democracia a tomar decisiones a dirigir
alcaldias gobernaciones naciones asi como dirigen
un hogar la mujer es sindénimo de virtud sindnimo de
responsabilidad y sindénimo de compromiso y que mas
placentero poder a una compaficra que admiro mucho
como madre como lider, porque ser edil es wuan
persona o ser comunal presidenle de Jjunta 1las
comunales mujeres son personas que sacrifican su
tiempo demuestran su amor y compromiso para sus
comunidades de verdad desearle bendiciones ud
representa la fuerza bravia de las santandereanas
de las mujeres comunales y las ediles de verdad un
fuerte aplauso para todas las edilesas.

JEFE DE PROTCOLO: a ISTA HORA UN LLAMADO AL dr
pedro Nilson Amaya Martinez esta aqul vya con
nosotros para que le haga entrega del

reconocimiento a Vianey puentes galean(O funcionaria
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también del concejo de Bucaramanga han sido tres
las funcionarias homenajeadas las mas antiguas
desde lafio 97 esta en la corporacidén y el dr pedro
nilson esta hoy aqui para homenajearla

H.C. PEDRO NILSON AMAYA: Muy buenas tardea para
cada uno de uds de verdad para mi es un honor darle
este detalle a Janeth porque la vez pasada que
estuve en la administracidén de Fernando Vargas como
conccjal tuvimos ciertos 1inconveniente ciertos
roces y yo picnso que es de caballeros pedir
disculpa pubicamente, hoy mi Dios la vida me dio la
oportunidad de tenerla otra vez al lado y mas de
darle un honor de darle un detalle en ese dia
especial que desde el afio 1908 ese 5 de marzo se
genero 1in grupo de mujeres Jue se quisieron unir
porque nosotros de pronto nosotros abusédbamos e
poder laboral de c¢sc poder labora hacia ellas,
pasaron los afilos y la onu se traza una linea que
en el afo 2030 la mujer tiecne que tener la igualdad
con nosotros los hombres uds la dra que nos dio la
bendicidén hablaba que la mujer fue creada por una
costilla, pero uds también tiene la bendicidn méas
grande que la de ser madres esa bendicidén es la
bendicidn mas linda que tiene la naturaleza porque
uds ademds de ser madres nacen con un instinto méas
que nosotros los hombres y ese instinto es el que
lecs ha permitido que nosotros cstemos aca, gracias
a una madrec, dgracias a una hermana y gracias a una
mujer nosolros somos el complemento del ciclo de
la vida por eso Janeth vuelvo y le pido disculpas
de verdad esa vez en ¢ lafo 2008 , soy malgeniado y
de pronto por ser malgeniado choco con todo el
mundo porque me gusta ser el equilibrio de 1la
sociedad y mi Dios me dio la oportunidad de estar
aquli en el concejo para poder tener un poqguito de
equilibrio hacia la ciudad de Bucaramanga de verdad
mil felicitaciones Jjaneth que el todo poderoso la
siga bendiciendo y mas con ese don tan lindo que
dio Dios de ser mujer mil fclicidades.

JEFE DE PROTOCOLO: muchas gracias honorable
concecjal 1llamo ahora al presidente Jaime Andrés
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Beltrdn Martinez que c¢stard haciendo entrega de
este reconocimiento a la pastora amparo cubillos.

H.C JAIME ANDRES BENTRAN: muy buenas tardes un
saludo especial para todas las mujeres que apoyaron
y nos acompafiaron en este evento tan especial, creo
que las palabras de nuestros compaferos han sido
muy claras frente a qgue hemos celebrado hoy que
porque celebramos hoy pero de las coas mas valiosas
de celebrar el dia de la mujer no es la cantidad de
flores que se venden ni la cantidad cenas que se
separan en los restaurantes el verdadero sentid de
este dia es que nunca se nos olvide que la mujer
fue dada por Dios para bendicién vy no para
maldicidn y que si le no le damos el lugar en la
sociedad a la mujer lamentablemente vamos a vivir
en una sociedad incoherente lamentablemente déspota
y con falta de un corazdén sensible a la voz de
Dios y ese don 1lo tiene las mujeres, por eso para
mi es un honor entregarle hoy un reconocimiento a
la pastora amparo cubillos una mujer que lleva
muchos afos siendo luz para Bucaramanga y como 1lo
dice nuestro eslogan de nuestra campafa yo sSoy
amparo ella es amparo también y no solamente porgue
se llama amparo sino porgque ha sido una mujer que
ha resguardado a cientos de familias Dbajo el
mensaje de la palabra de dios, algunos dan ayudas
econdmica otros dan concejos pero cuando podemos
dar una palabra de vida como es la palabra de Dios
logramos muchas cosas por eso para todas la mujeres
que se encuentran esta tarde quiero leerles una
aparte muy corto de lo que dice un versiculo y 1lo
dice de la siguicnte manera “ mujer cjemplar quien
la hallara es mas valiosa que las piedras preciosa
dice su esposo confia plenamente en ella y no
necesita de ganancias mal habidas, dice la mujer es
fuerte y es fuente de bien no de mal todos los dias
de su vida , dice la mujer trabaja en busca de lana
de lino y gustosa trabaja con sus manos es como los
barcos mercantiles que traen desde muy lejos su
alimento, sc¢ levantan de madrugada dan de comer a
su familia y asignan tareas a sus criados calculan
el valor de un campo y lo compran con sus ganancias
plantan vinedos, la mujer delicada se cife su
cintura y se apresta para el trabajo se complace
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en la prosperidad e sus negocios y no se¢ le apaga
la laéampara nunca ni aun de noche c<¢on una mano
sostiene luz y con la otra tuerce el hilo tiende
la mano al pobre y con ella sostiene al necesitado,
dice sin Eva no tiene que preocuparse su familia
porque todo ella lo tiene bajo control las colchas
las cosechas ella misma los viste de purpura y de
lino fino, su esposo e¢s respetado en la comunidad
ocupa un puesLo en las autoridades del lugar
confecciona ropa de 1lino vy la vende ©provee
cinturones a los comerciante se reviste de fuerza y
de dignidad afronta segura el porvenir , cuando
hablalo hace con sabiduria, cuando instruye lo hace
con amor estd atenta como camina su hogar y el pan
que come no es el fruto del ocio sino de sus
trabajo dice muchas mujeres han realizado proezas
pero tu superas a todas ellas, esa es la
descripcién de una mujer segun las sagradas
escrituras muchas mujeres hicleron el bien pero tu
sobrepasas a Lodas, en representacidén de esas
mujeres que no solamente le han dado vida a sus
familias sino le han dado vida a una ciudad para mi
es un honor pastora amparo centregarle este

reconocimiento gracias por su labor como
representante de cientos de mujeres que tiene la
palabra de Dios como el elemento transformador

para el concejo de Bucaramanga eSS un honor
entregarle este reconocimiento y se lo entregamos
con mucho carino gracias.

JEFE DE PROTOCOLO: muchas gracias senor presidente
y finalizamos estle ramillcte de homenaje hoy en el
dia internacional de la mujer con el concejal Uriel
Ortiz Ruiz quien estd con nosotros unas palabras
muy importantes él quiere hacer hoy una distincién
un reconocimiento a mujeres muy valiosas aqui en el
concejo de Bucaramanga.

H.C. URIEl6L ORTIZ RUTZ: Buenos muy bunas tardes ara
todos y para Lodas e¢spccialmente para aquellas

mujcres que fueron galardonadas pero que
representan a todo ese grupo de pronto dirian aquil
faltaron sindicalistas, faltaron mujeres de la

calle faltaron mujeres que trabajan Loda la jornada
sacando adelante a su familias ayer velamos comc
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una gran santandereana era reconocida como la mujer
Cafam una nifia de escasos 22 afios pero que ha hecho
un gran trabajo por su comunidad y asi son las
mujeres de Santander y aqui estamos reconociéndolas
a todas porque todas uds representan ese empuje y
que todos debemos todos los dias reconocer,
normalmente en este dia haclamos una sesidn donde
los concejales traiamos al cabildo y haciamos un
control politico sobre el maltrato a la mujer
porque se estd dando todos los dilas se esta dando
en la casa, se estd dando en la oficina, se esta
dando en la socliedad en todos los rincones se esté
dando el maltrato a Jla mujer pero hoy gquisimos
hacer los contrario el presidente gquiso mas bien
exaltar a todas esas mujeres que también sacan
adelante sus programas sus familias sus entornos
por eso me ha correspondido a mi exaltar a tres
mujeres tres mujeres que son trabajadoras tres
mujeres que son madres de familia que fueron
esposas que son esposas inclusive una de ellas no
estd porque estd Lrabajando con su esposo fuera de
la ciudad esta aportandole a la ciudad ese
desarrollo y esa mano productiva son mujeres que
son hermanas que son madres que son hijas que
luchan hombro a hombro todos los dias para ganar un
espacio uds ven como en la politica nos hacen falta
mujeres como en la politica donde se toman las
medidas qgue afectan a las mujeres hacen falta
mujeres, como donde se¢ hacen las leyes del congreso
d la republica hacen falta mujeres y cuando salen
mujeres a veces nosolros la bombardeamos nosotros
truncamos su camino nosotros ponemos un palo en la
rueda para que ellas no sigan adelante en su
funcidn que lindo seria que una mujer fuera
presidente de la republica de pronto habria menos
corrupcién de pronto seria mas amable el entorno de
educacidn de salud en bienestar para toda una
familia, el dia que la mujer tome esas rienda de
tener en Bucaramanga una mujer alcaldesa o en el
pals una mujer presidenta yo creo que las cosas
serian mejores porque uds las mujeres ven el
entorno de otra manera uds piensan cn famillia uds
piensan en criar a sus hijos ese¢ instinto es solo
de uds y es uds quien nos han ensenado por eso
quiero condecorar exaltar mejor dicho a tres
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mujeres que todos los dias nos hacen comparnia en el
concejo de Bucaramanga Son mujeres Jue sacaron una
gran votacidén en el concejo y representan una gran
comunidad en Bucaramanga son mujeres que a veces al
misma sociedad pues las seflala pero gque alzan su
vVOZzZ siempre aqui para proteger a los mas
desprotegidos para sacar adelante proyecto a favor
de las mujeres que van en favor de los nifnos que
van en favor delos menos favorecidos de esta ciudad
por eso yo quiero llamar aqui al estrado a Martha
antolinez a la dra Nancy lora y a una concejal que
hoy no pudo estar porque estd trabajando con su
esposo en Villavicencio como es la concejal Sonia
navas ellas representan a la mujer en la politica vy
ojala que hayan muchas mas porque yo sé que la
politica wva hacer mucho mas amable por eso vVvo
quiero que me acompafien diciéndole que la dra Nancy
con su esfuerzo después de sacar adelante a su
familia su matrimonio sus hijos se gradud hace unos
anos de abogada y ladra Martha ahora nos da la
grata noticia de que este semestre cntro a estudia
Ltambién en la ciudad a pesar de ser madre de ser
hija de ser empresaria aqul nos representa y yo
quiero pedirles a todos uds un gran aplauso para
ellas

JEFE DE PROTOCOLO: terminado el tema de las
distinciones viene un momento musical que todas uds
estaban esperando desde que llegaron los mariachis
la atencidn se concentré en ellos viene ¢l momento
de homenajearlas con misica muchlisimas gracias
honorables concejales por este homenaje por esta
distincién del dia de la mujer gracias por esta
serenata y bueno dispongamonos ahi donde uds estan
sentadas le wvamos a Dbrindar una atencidén un
chocolatico para que tengamos una tarde muy dulce y
ud de gracias adids también por ser una mujer

PRESIDENTE: graclas pilar invito a que mantengamos
el orden sehores, sefiores, sefior secretario por
favor continuar con el orden del dia
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SECRETARIO: sexto lectura de documentos \Y
comunicaciones senor presidente hay una

comunicacidén sobre la mesa sefior presidente

PRESIDENTE: la dejamos para mafiana schor sccrclario
continuemos con el orden del dia

SECRETARIO: séptimo proposiciones y asuntos varios
no hay proposiciones

PRESIDENTE: no habiendo proposiciones continuemos
con el orden del dia

SECRETARIO: cl orden del dia se ha agotado

PRESIDENTE: senores agotado ¢l orden del dia
queremos brindarle una serenata a todas las mujeres
un compartir que hemos preparado de parte de los 19
concejales agradezco a los concejales y no se¢ me
vayan a 1ir porque queremos disfrutar con uds un
detalle de parte del dr Pedro Nilson para todas la
mujeres.
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