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CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
SALON CENTRAL DE SESIONES “LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO”

ACTA No. 010 CORRESPONDIENTE A LA PLENARIA DE 08 DE MARZO DE 2015
HORA DE INICIO 7:00 AM

PERIODO DE SESIONES ORDINARIAS DE 2015

MESA DIRECTIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL

H.C. CLEOMEDES BELLO VILLABONA.
Presidente

H.C. JOHN JAIRO CLARO AREVALO
Primer Vicepresidente

H.C. CARLO ARTURO MORENO HERNADEZ
Segundo Vicepresidente

FELIX MARINO JAIMES CABALLERO
Secretario General

HONORABLES CONCEJALES CON YOZ Y VOTO
Asistentes a la Plenaria

CARMEN LUCIA AGREDO ACEVEDO
JHAN CARLOS ALVERNIA VERGEL
MARTHA ANTOLINEZ GARCIA
CHRISTIAN ALBERTO ARGUELLO GOMEZ
DIEGO FRAN ARIZA PEREZ
JAIME ANDRES BELTRAN MARTINEZ
CLEOMEDES BELLO VILLABONA
DIONICIO CARRERQO CORREA
JOHN JAIRO CLARO AREVALO
HENRY GAMBOA MEZA
NANCY ELVIRA LORA
CARLOS ARTURO MORENO HERNANDEZ
SONIA SMITH NAVAS VARGAS
CHRISTIAN NINO RUiZ
URIEL ORTIZ RUIZ
RAUL OVIEDO TORRA
SANDRA LUCIA PACHON MONCADA
WILSON RAMIREZ GONZALEZ
EDGAR SUAREZ GUTIERREZ

EL PRESIDENTE: Buenos dias primer llamado a lista,
de una vez eso es tumbando y capando el que llego;
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sefior secretario por favor hacer el primer llamado

a

EL

lista.

SECRETARIO: Muy buenos dias Honorables

Concejales, primer llamado a lista para la sesién
del dia hoy domingo 8 de marzo del 2015, siendo
las 7:15 de la manana honorables concejales. Sefior

presidente tres (3) Honorables Concejales
contestaron al primer lista sin haber qudérum
decisorio.

EL PRESIDENTE: Selfior secretario, por favor en 10
minutos hacemos el segundo llamado a lista.

EL SECRETARIO: Asi se hara, sefior Presidente.

EL SECRETARIO: Segundo llamado a lista, Honorables
Concejales. Sefior presidente trece (13) Honorables
Concejales contestaron al segundo llamado a lista
existiendo gudérum decisorio.

EL PRESIDENTE: Por favor sefor secretario leamos el
orden del dia.

EL SECRETARIO: COrden del dia

1.

2.

Llamado a lista y verificacidén del quodrum.

Lectura, discusidn y aprobacidén del orden dia.

.Himno de la ciudad de Bucaramanga.
.Lectura, discusién y aprobacidén de actas.

.Actividades de la Unidad ©para Atencidn vy

reparacidén de las victimas en el marco.del dia
internacional de la mujer doctor: Luils Alfonso
Aparicio, director.

.Lectura de comunicaciones.

.Proposicién y asuntos varios.

Sefior Presidente ha sido leido el orden del dia.

EL PRESIDENTE: Consideracidén el orden dia, lo
aprueban los Honorables Concejales.
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EL SECRETARIO: Ha sido aprobado el orden del dia,
sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: Continuemocs sehor secretario.

EL SECRETARIO: TERCER PUNTO. Himno de la ciudad de
Bucaramanga.

EL SECRETARIO: CUARTO PUNTO. Lectura, discusidén vy
aprobacidén de actas, sefior presidente le informo
gue no existen actas para aprobar el dia de hoy.

EL PRESIDENTE: Invitamos al Dr. CHRISNTIAN NINO, no
a la Dra. SANDRA PACHON para que nos revise, el acta
del dia de hoy, continuemos sefior secretario.

EL SECRETARIO: QUINTO PUNTO. Actividades de la
Unidad para Atencidén y Reparacidn de las Victimas
en el marco del dia internacional de la mujer
doctor: Luis Alfonso Aparicio, director.

Le 1informo sefior Presidente que se encuentra
presente el Dr. CRISTIAN GOMEZ NAVARRO como asesor
de la Unidad para la Atencidn y Reparaciodn
Integral de Victimas.

EL PRESIDENTE: Muchisimas gracias a todos, damos un
cordial saludo vy una vez mas felicitamos “a todas
las mujeres en este dia tan 1mportante vy
aprovechamos estan oportunidad par Qque esta
oficina que el marco del dia internacional de la
mujer, nos cucnte cada uno de los pormenores dque se
esta haciendo en Santander y en Bucaramanga,
bienvenido Dr. Muy amable vy tiene la palabra.

INTERVENCION DEL DOCTOR CRISTIAN GOMEZ NAVARRO
ASESOR DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION
INTEGRAL DE VICTIMAS:

Muchas gracias sefior presidente, buenos dias a los
Honorables y las Honorables Concejales de
Bucaramanga, en primer lugar desearles un feliz
dia a las mujeres gue sSe encuentran en este
recinto, digamos comoc en un  homenaje en la
conmemoracidén gue hoy estamos invitados, para la
Unidad este es un escenario propicio ideal para
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hablar de este tema tan importante y tan relevante
que nos convoca hoy, en segundo lugar quiero
extenderles un saludo de parte del Dr. LUIS ALFONSO

APARICIO REYES director de la direccidn
territorial, pues por cruce de agenda no pudo
asistir a esta 1invitacidn se encuentra en el
encuentro nacional de directores territoriales de
la unidad, pues se estan definiendo ajustes,

camblos en los protocolos y las rutas y de ahi que
no pudlera asistir vy me hubiera delegado para
asistir a westa diligencia.

Lo primero que quiero digamos que la invitacidén que
nos hace es hablar de gue hacemos en relaclidén con
la mujer, por parte de la unidad de atencidn a
victimas, lo primerc al seflalar es gque la ley
digamos lo que nos riegue es la 1448, la Jey 1448
incorporo dentro de las estrategias de atencidn
algo que se llama enfoque diferencial, el enfoque
diferencial se basa en una idea y es que no todos
somos lguales, si, 6sea las personas digamos
formalmente somos iguales ante la ley pero en la
vida real no todos somos iguales tenemos diferencia
y como tenemos esas diferencias la violencia
generada por el conflicto armado impacta de manera
diferenciada a las personas, es decir no es lo
mismo la vieolencia gue impacta a una persona varodn
de entre los 18 y los 30 afloes, a una mujer también
en esa misma edad, entonces esas diferencias hay

que reconocerlas, hay que identificarlas Y
desarrollar acciones especificas para ’ atender

esas diferencias y esas necesidades; ese es uno de
los propdésitos gque trae la ley, uno de esos
enfoques diferenciales es el enfoque de genero si,
el enfogque de genero Dbusca identificar esas
afectaciones especialés que se desarrollan en las

mujeres victimas del conflicto armado y de esta
manera identificar acciones especificas para
atender eso, ese enfoque de genero se hace

necesario primero; en el registro de victimas hay
alrededor digamos un aproximado de 7 millones de
victimas hoy en dia, 7 millones de victimas es més

del 14% de la poblacidén en Colombia, de ese 7/
millones el 51% de esos mas O menos alrededor de
unos 3 millones vy medio de esas victimas son

mujeres, en Santander tenemos 76.000 mil mujeres
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victimas del conflicto armado y en Bucaramanga
alrededor de 45.000 mil mujeres registradas, Osea
es una numero alto, es nimero gque causa gran
impacto y que hay que prestarle atencidn; el eje de
la politica publica se oriento 0 se baso en lo que
definié el CONPES 3784 del 2013, ese conpes definid
unos objetivos y unas estrategias a trabajar en
materia de atencidédn a victimas mujeres, es un
conpes dirigido especialmente a mujeres victimas
del conflicto armado, en este se definieron unos
objetivos, el primer objetivo de ellos es el tema
de la prevencién.

Hay que trabajar sobre la prevencidn de la
violencia, frente a la violencia contra las
mujeres, una primera tarea para la prevencidn es:

1. la identificacidédn de los riesgos, cuales son 1los
riesgos a los que se exponen las mujeres victimas
del conflicto armado.

2. Establecer rutas y protocolos de atencidén si,
es decir hay que establecer unos lineamentos claros
de come una mujer denuncia, de como un mujer es
atendida por el sistema nacional de atencidn,
entonces hay que establecer una rutas y protocolo.

3. Medidas especificas de proteccidn, es decir como
actian las entidades de Estado, cuando una mujer es
victima de agresiones © victimas en el marco del
conflicto armado. ’

El segundo propdésito es el objetivo, es la
promocidn de 1los derechos de la mujer, la promocidn
de los derechos de la mujer esta orientada a tres
situaciones.

-La primera eliminar la discriminacidn o luchar
contra la discriminacidn contra la exclusidén de la
mujer de clertos escenarios donde no se le permite
participar, donde no se le permite tomar decisiones
y también sobre la inclusidn econdmica, uno de los
elementos digamos que propician la discriminacidn
es dque las mujeres no tienen buenos accesos a
ingresos econdmicos.
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El otro elemento es el acceso a oportunidades
productivas en condiciones dignas, en la medida en

que promovamos ese acceso a esas oportunidades
productivas vamos mejorando también en la
posibilidad de gque la mujer en condiclones de

igualdad enfrente sus derechos.

Y el tercer elemento es propiclar elementos de gue
las mujeres participen en el disefic de estas
politicas, es decir ser mas inclusivos, desarrollar
acciones més pertinentes para gue en los escenarios
de participacién y toma de decisiones las mujeres
victimas del conflicto armando estén alli
orientando esas declsiones y el tercer objetivo
esta relacionado con la articulacidn de las

entidades % el mejoramiento de la ' oferta
institucional para que las mujeres puedan acceder
a esos esceharios, hacer que 1las barreras due

existen en las diferentes entidades publicas se
vayan eliminando, se vayan bajando para dgque las
mujeres puedan acceder a diferente oferta
institucional que exlste; en esa medida la
politica creada digamos o dentro de la politica de
atencidén a victimas si, se crea el modelo de
atencién vy el modelo de atencidén tiene tres
elementos o tres componentes.

1-La fase de atencidén, en la fase de atencidn es
que a todas las entidades donde las victimas acuden
incluidas las mujeres tengan una sensibilidad
especial para atender esas necesidades.

2-Tiene que ver con el componente de asistencia,
busca garantizar 8 derechos Jque son:

a. Alojamiento

b. Alimentacidén

c. Salud

d. Educacién

e. Identificacién

f. Generacidn de ingresos

g. Vivienda

Y que esos 8 componentes, esos 8 elementOs estén

garantizados, (para gqué? para gue de esa medida
garantizar una estabilizacidn soclioeconémica de
las wvictimas vy de ahli proceder a la fase de
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reparacidén integral, gue implicaria garantizar
cinco medidas.

a.lLa indemnizaciédn

b.La rehabilitacidn

C.La restitucidn

D.La satisfaccidn

E.Las garantias de no repeticidn

En esos tres componentes digamos en esas tres fases
esta disefiada la politica, la politica publica, la
unidad como juega ahi tiene como dos funciones, una
de coordinacién todo la atencién a la victima, se
desarrolla a través de un sistema nacional de
atencidén que estadn conformadas 45 entidades tanto

de orden nacional como de orden Departamental y
Municipal, cada una tlene responsabilidades en
materia de atencidn a victimas, entonces lo que

hace la unidad en articular y coordinar ese
sistema, una de las acciones gue hace articulacién
y coordinacidén es asesoria técnica, entonces lo que
hacemos es que 1los instrumentos de planeacidn vy
especificamente en materia de atencidn a wvictimas
hay un instrumento de planeacidén que es el plan de
accién territorial, que es lo que el ente
territorial va hacer en relacidn con las victimas,
entonces ese plan territorial debe identificar los
diferentes riesgos a los que estdn expuestas las
mujeres, ahi en ese plan territorial hay un eje
trasversal, que es el eje trasversal del enfoque y
deben existir en ese plan de accidn territorial
acclones especificas en relaciédn con la garantia
con los derechos de las mujeres Yy esa es una de
las cosas que promovemos desde la unidad, hacer
asesoria técnica para que existan indicadores de
medicidén sobre el acceso de los derechos de las
mujeres en esos escenarios, tanto a nivel Municipal
0 como a nivel Departamental; 1gualmente como
coordinadores del sistema le hacemos seguimiento a
eso damos esa asesoria, acompafamiento y se evaluan
algunas condiciones de los Municipios, se establece
gue en cada componente en tema de asistencia hava
acciones especificas con relaciones especificas con
el acceso a las mujeres.
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Y el otro tema como ejecutora es gque la unidad
ejecuta otra medida, que es el tema de la entrega
de indemnizacidn a victimas de desplazamiento,
nosotros uno de los criterios de prioridad para la
entrega de la indemnizacidén a mujeres victimas es
su condicidén de genero si, el hecho de gue haya una
mujer cabeza de hogar dentro de los criterios para
la entrega de la indemnizacidn es un elemento gue
tenemos en cuenta, igualmente dentro de esa
ejecucidn de esa indemnizacidn existe un programa
de acompafiamiento a la inversidén en 1los recursos,
es decir que cuando la persona recibe ese recurso
reciba esa indemnizacién pueda desarrollarla o
invertirla en algo que especialmente se dé, hemos
diseflado politicas o acciones de generacidn de
ingresos especlalmente dirigida a mujeres.

1-Lo gue tiene gque ver con formacidn en nuevas
tecnologias, reducir el analfabetismo tecnoldgico,
es decir mujeres qgue estén capacitadas, tengan
negoclios ya que inviertan en ese negocio y al mismo
tiempo utilicen los nuevos mecanismos virtuales
o las nuevas tecnologias para que fortalezcan sus
negocios.

2-Fs una alianza gue tenemos con Comfenalco y con
una organizacidén que se llama QCIM a través de 1las
cuales se han desarrollado unos pequefigs micro
mercados y el fuerte componente y todos los que
participan son mujeres las que se han favorecido
con estos proyectos, entonces ese es otro de los
componentes © elementos que nosotros desarrollamos
en relacidén con la politica publica y el enfoque de
genero es en el escenario individual, en el
escenario colectivo  si, por que también  hay
victimas colectivas, promovemos la participacidn de
las mujeres en ese escenario de toma decisiones
sobre las medidas de reparacidn colectiva, se
desarrollan estrategias de caracter sicosocial
cpara qué? para fortalecer las capacidades de las
mujeres en la participacidén de esos escenarios de
identificacién de medidas de reparacidn colectiva,
entonces es un trabajo de acompafiamiento, €s un
trabajo de articulacidén con otras entidades ;para
qué? para que las mujeres victimas de la
violencia, victimas del conflicto armado puedan
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desarrcllar de manera mejor, promover meJjor Sus
derechos, muchas gracias senor presidente.

EL PRESIDENTE: Muchisimas gracias por el informe,
le damos la palabra a los Honorables Concejales
primer instancia al Dr. DIONICIO CARRERO.

INTERVENCION DEL HONORARBLE CONCEJAL DIONICIO
CARRERO CORREA:

Gracias seflor presidente, Dr. Clecomedes Bello
saludarlos a ustedes a la Mesa Directiva, Honorable
Concejales y saludar muy especialmente al Dr que
envia el Dr. Luis Alfonso Aparicio muchas gracias
por madrugar y estar oportunamente en este recinto
para tratar el tema sobre la ley de victimas y lo
gue tiene gue ver alla en su oficina, mire vyo la
verdad Dr. Cleomedes ayer cuando vino el sefor
personero hace dos dias el habila pasado una
solicitud para gque en esta Corporacidn se
escuchara y habléaramecs de la ley 1448 de junio del
2011 sobre la atencidn y sobre la ley de victimas
vy ellos estan haciendo un excelente trabajo alli
en la mesa de victimas en la personefia, \el
recuerdo que agqui en el periodo pasado la Mesa
Directiva anterior cito a ustedes y se cito también
a los afectados digamos asi, los desplazados y en
este tema, pero se guedaron cortos y las persocnas
que tenian gque venir a exponer sus inguietudes no
vino su representante hizo falta de pronto asesoria
por parte de la misma Personeria y ustedes también
con todo el carific les digo para qgque ellos hagan
una exposicién ante la corporaciédn, por  dgue
nosotros escuchamos aqui Dr. Wilson Ramirez en
este tema tan delicado escuchamos a la
institucidén, escuchamos al establecimiento, pero
también queremos Dr. Cleomedes escuchar a - la otra
parte aguil se nos habla cuantitativamente de que se
ha hecho y claro gque si le creemos por supuesto
porque nosotros tenemos entendido y conocemos el
trabajo dgue usted estd haciendo, pero dgueremos
escuchar también a los afectados, agquellos
desplazados, aquellas victimas, que se ha hecho al
respecto, la parte administrativa, enn la parte
social, en la parte econdémica, en la parte dque
ellos también nos hagan wuna exposicidén acéa,
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entonces solicitarle Dr. para haber si con la Mesa
Directiva y con la Personeria hacemos un importante
debate sobre este tema. La ley 1448 tenemos que
aplicarla y nosotros tenemos que hacer la exigencia
Dr. Christian Nifioc al Estado de que se aplique al
establecimiento, porque mucha gente sale desplazada
otros son victimas de otras cosas y lamentablemente
el Estado pues no llegan alli y el desconocimiento
tampbién de mucha gente sobre esta ley, entonces ese
temita si Dr. Cleomedes nosotros como partido
Liberal \% toda la Corporacidn estamos muy
interesados en que se haga este debate en el
Concejo, muchas gracias sefior Presidente.

EL PRESIDENTE: 2 usted honorable Concejal, tiene la
palabra con la venia del vocero del partido Cambio
Radical la Dra. SANDRA PACHON.

INTERVENCION DE LA HONORABLE CONCEJAL SANDRA LUCIA
PACHON MONCADA:

Muy bien Presidente, graclas un saludo a usted a la
Mesa Directiva, Honorables Concejales a los amigoes
de la Policia Nacional a las personas que nos
siguen por la WEB, Dr. Cristlian en reemplazo del
Director de la Unidad para Atencién y Reparacién
Integral de 1las Victimas, un saludo a usted,
seflalar en primer lugar Presidente en nombre del
Concejo de la ciudad de Bucaramanga, como mujer que

hago parte de esta Corporacién pues extender un
saludo todas las mujeres Bumanguesas, a las

mujeres Santandereanas, a las mujeres de nuestro
palis que trabajan y luchan dia a dia como madres,
como esposas, como trabajadoras permanentes digo
Yo, por gue practicamente el rol de la mujer hoy
en dia ya por lo mencs se empieza hablar de esas
politicas publicas que vayan en pro de que cada dia
mas mujeres pues entran a desempeflarse en
diferentes ramas y que hoy en dia lo han hecho de
manera valerosa con talento, con talante y eso es
lo mads importante a ellas un saludo especial unas
sinceras felicitaciones vy muchas bendiciones desde
las Aareas donde se desempenan 0 nos desempefiamos
dia a dia, hoy esta la marcha por la vida y en ese
sentido pues también aquellas mujeres que han sido
victimas de conflicto armado, victimas de

CONCEJO DE
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desplazamiento, victimas de sus esposos, de sSus
amantes de tantas personas que uno observa a traveés
de los medios de comunicacién 'y gque han
practicamente dejado a sus hijos, han dejado a su
familia, también con un peso muy grande gque es esa
desaparicién de estas familia, entonces a ellas
también gue en paz descansen y de verdad que muy
lamentable a veces todo lo gue observa uno en
contra de las mujeres a nivel nacional y a nivel
también local, departamental, bueno Dr. Cristian yo
creo gue usted ha hecho una exposicidén muy
referente al tema de hoy dia de conmemoraciédn del
dia internacional de la mujer y  escuchaba
atentamente lo sefialado donde usted establece unos
puntos importantes que es le plan de accidn

territorial, ustedes plantean una serie de
aspectos entre los cuales se incluye esa polltica
que tiene que 1ir a favor de las wvictimas, en
ellas las mujeres gue han sido victimas del

desplazamiento, importante gque ustedes estos temas
los lleven también a los sectores a los barrios
uno se encuentra a veces en diferentes reuniones
personas gue dicen mujeres soy desplazada, yo Jue
tengo que hacer, yo me acerce a la coficina pero no
tengo claridad como puedo acceder a los programas
que ofrece esta oficina, usted hoy lo sefilalaba en
los temas que tienen gque ver con la atencidn, con
los temas que tiene que ver con proyectos
importantes en temas de tecnologia y como generar
también ingresos, es un programa bandera que tiene
ustedes dentro de esa politica y gque muchas de
ellas seguramente a veces dicen por estar viviendo
cerca a un familiar ya sea en sector de Pablo sexto
en la comuna 14, estan como desplazadas dicen vyo
tengo el papel gque me acredita que soy desplazada
victima como tal, pero no tiene una buena claridad
Y plenso que acd los medios de comunicacidén Jjuegan
un papel importante, por Jgue es 1mportante
socializarlo méds hoy en el Concejo conocemos lo
que usted manifestado, pero hay que avanzar mas vy
soclializar, pilenso que esto se esta quedando en
los grupos que seria bueno preguntar cuantas
victimas hoy mujeres atienden digamos a través de
estos programas se llevan acabo y si uno se pudiera
vuelvo Yy repito a empezar a mirar en las
diferentes reuniones gue uno asiste aparecen mucha
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mujeres, lo digo por que he estado en varias de
ellas y nos piden como esa colaboracidn de gue les
ayudemos a acceder a esas oficinas y tener digamos
un apoyo O una asesoria frente al mismo, entonces
aqul nos resta declir que hay que profundizar, yo
cCre0 gue estos temas, YO presente una exposicldn
corta pero sustanciosa frente a los temas que
ustedes manejan, pero van yo creo gue mas a fondo
comparto lo que decia el Dr. Dionicio Carrero de
ampliar la informacidén, de traer otros actores
fundamentales gue tienen gque ver con victimas 1la
ley de wvictimas, la otra wvez hubo un debate aqul
practicamente 1o cortamos, por Jue no habia 1la
preparacidn al respecto dsea llego la citacién y no
tuvimos tiempo como de enterarnos informarnos un
poco m&s, hoy usted expone una partecita de todo
este compendico de lo que tiene que ver con ley de
victimas y si nos gustaria que en el trascurso de
estos meses se hiciera una exposicidn mas profunda
y que pudiéramos nosotros debatir, hacer un estudio
muy Jjulicioso y que en estos temas tan importantes
no solamente las mujeres si1 no entrar todo lo que
tiene qgue ver con las victimas y en ese sentido
pues vamos a estar muy atentos, sabemos hoy que
usted pues nos expone estos temas trascendentales
Yy estaremos entonces muy atentos a pedir esta
informacidén en las oficinas donde estan ubicadas y
las personas en Bucaramanga conozcan las
direcciones, cuantas personas atienden alli en

victimas vy de esta manera pues hacer mayor Yo
recalco agqui mayor socializaciones en los medios de

comunicacidén frente a estos programas gque lidera
esta unidad, muchas gracias Presidente.

EL PRESIDENTE: Agradecemos la intervencidn de todos
los Honorables Concejales vy la presencia del
asesor de la oficina de victimas, muchisimas
gracias por ese informe gue nos trae al Concejo de
Bucaramanga y le agradecemos su presencia y le da
un saludo al seflor Director y declaramos un receso
de 10 minutos.

EL SECRETARIO: Llamado a lista para verificacion
de qudrum, Honorables Concejales, sefior Presidente
contestaron a la verificacidn del gudrum once (11)
Honorables Concejales, existiendo qudrum decisorio.

CONCEJO DE
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EL PRESIDENTE: Seficr secretaric continuemes con el
orden del dia.

EL SECRETARIO: SEXTO PUNTO. Lectura de
comunicaciones.

EL PRESIDENTE: En el punto de comunicaciones quiero
pedirle el favor a la Presidenta de la Comisidén del
Plan y es que en las Ultimas horas se han suscitado
una problematica en el barrio Comuneros con el
proyecto que se aprobd en el Concejo de la ciudad,
donde estan pidiendo a través de la presidencia
quienes fuimos los autores intelectuales de
semejante macabro proyecto, segun lo que dice en
esto, entonces que quierc que han ido Concejales de
la ciudad segun la informacidén a decir (que
solamente 3 © 4 Concejales aprobamos ese proyecto,
por que vyo lo aprobé y entonces quierc reunir la
Comisién del Plan primerc que todo y luego en la
prlenaria para certificar sefiora Presidenta donde se
estudid, como se estudid ese proyecto y ese
proyecto creo que se estudio de frente a la
ciudad y me parece indelicado de que es0 se haga,
POr gue esta en Jjuego, en este momento que empieza
la campafila politica que todos tenemos que 1r a los
diferentes sectores Presidenta, que empieza el
proceso politico para todos los Concejales y mas en
estos sectores, es peligroso que se hable y se den
nombres propios de 1los Concejales de la ciudad,
entonces se trata de companeros, sSomos compaheros
Yy todos vamcs a estar en este proceso, entonces
Presidenta para hacer <claridad a través de la
Presidencia donde se aprobd como se aprobd este
proyecto, quienes lo aprobamos y se probd de cara a
la ciudad para un proyecto importante, aqui no se
le puede echar la culpa a un solo Concejal o dos
Concejales yO  creo que fue del Concejo de
Bucaramanga en cabeza de un a administracidn
Municipal, entonces yo si quiero sefiora presidenta
de la Comisidén para que miremos todas las acta la
tematica lo que se hizo y de cara como se aprobé
este proyecto seflora Presidenta del cual le pido
ese favor encarecido para dar esa informacién a los
medios a todos los que estan pidiendo, por que aqui
no solamente voto uno © dos creo gue votamos todos
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no se guienes no votaron, pero el proyecto se hizo
en pro de la comunidad en beneficio de la ciudad,
entonces si quiero sefiora Presidenta gque me ayude
con eso, tiene la palabra Dra. CARMEN LUCIA AGREDO.

INTERVENCION DE LA HONORABLE CONCEJAL CARMEN LUCIA
AGREDO ACEVEDO:

Muy amable sefior Presidente, en efecto han
solicitado por diferentes derechos de peticién a la
Comisidén toda la informacidn frente a este proyecto
de acuerdo, las actas las han pedido, quienes
votaron en la Comisidn, pero con gusto le mandare a
cada uno de los Concejales para gque se haga publica
esta informacion inclusive se informe a la
comunidad como fue el procedimiento en la Comisidn
del Plan y quilenes participaron y como fue la
votaclioén en el primer debate, con gusto la tendra
la proxima semana esa informacién.

EL PRESIDENTE: Muchisimas gracias a todos,
continuemos sefior secretario.

EL SECRETARIO: SEPTIMO PUNTO. Proposiciones vy
asuntos varios.

EL PRESIDENTE: Proposiciones sefior secretario.

EL SECRETARIO: Senor presidente hay una
proposicidn.

EL PRESIDENTE: Léala.

EL SECRETARIO: PROPOSICION: Causa asombro %
tristeza la manera como los medios de comunicacidn
dia a dia reportan casos que involucran menores de
edad victimas del maltrato intrafamiliar, el abuso,
hambre golpes, torturas son una constante en la
vida de estos indefensos, las instituciones y sus
programas parecen insuficientes para toda vez que
no dan respuesta a las denuncias de manera real,
efectiva y en ese sentido parecliera que no existe
un verdadero garante de 1los derechos de cientos de
estos nifios, nifias y adolecentes, por todo 1lo
anterior la bancada del partido Liberal Colombiano
cita a la Dra. YOLANDA TARAZONA ALVAREZ secretaria

CONCEJO DE
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de Desarrollo Social, Dra. MARTHA GOMEZ alta
Consejera en Politica Social, CESAR PARRA

Secretario del Interior, Dra. CAROLINA ROJAS PABON
Secretaria de Educacidén, Dra. CLAUDIA MERCEDES
AMAYA Secretaria de Salud y Medio Ambiente para
que respondan el siguiente cuestionario e invitan
de manera especial a la Dra. RUTH VACA LOBO
Directora Regional del ICBF de Santander,
Procuradora Delegada para los derechos de 1la
infancia y adolescencia y familia y delegado de la
UNICEF a fin de que participen en el debate de
control politico.

Que programas estan dirigidos a nifios y nifias vy
adolecentes en condicién de riesgo de maltrato
intrafamiliar.

.De existir dichos programas, cuales han s8ido 1los
resultados ante los afics 2012 - 2013- 2014-
referenciar numero de menores beneficiados, con
cuales programas fueron afectados y si hubo
efectividad en la aplicacidén de los mismos.

3. Qué tipo de medidas se toman por parte de su
despacho cuando se tiene conocimiento de gue un
menor ha sido victima de maltrato en cualquiera de
sus modalidades.

4. Dentro de la wvisién del ICBF se resalta 1lo

siguiente.
-Entidad que trabaja por la prevencién y proteccidn
integral de la primera infancia, nifiez Y

adolescencia y el bienestar de las familias en
Colombia, en razén a lo anterior cuales son 1lo
protocolos de atencién a los nifos, niflas vy
adolescentes victimas del maltrato intrafamiliar.

5. Cuantos nifios, ninas, adolecentes estdn bajo
la proteccidn especial del ICBF seccional
Santander actualmente.

6. Cuales son las 2zonas de las ciudades donde se
presenta en mayor proporcidn maltrato hacia los
menores de edad.

M’é P Y Y YV Y N F_ Y
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7. Es de conocimiento publico el caso de la menor
de 14 meses que muridé a causa de los constantes
maltratos a los que venia siendo sometida
presuntamente por parte de su padre ANDERSON

SEPULVEDA ABELLA por ello se surta imprescindible
preguntar lo siguiente.

- Cuales fueron las motivaciones que tuvo el
funcionario gque lleva el caso que permitiercon la
entrega de la nifia a sus Dprogenitores, esta
pregunta va dirigida al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar seccional Santander.

8.Finalmente que programas se i1mplementara este afo
por parte de su despacho o institucidn a cargo
que busquen salvaguardar los 1intereses de 1los
ninos y nifas y adolescentes de Bucaramanga.

Proposicidén presentada por la bancada del partido
Liberal Colombiano.

Sefilor presidente ha sido leida la proposicidn.

EL PRESIDENTE: Honorables Concejales, este es un
tema de infancla y adolescencia, secretario.

EL SECRETARIO: Si serior Presidente.

EL PRESIDENTE: Ese es un tema presentado por 10s
Honorables Concejales de la bancada del partido
Liberal, en el tema de infancia vy adolescencia,
pero desafortunadamente la presentaron y no estan,
como no estdn los interesados de esa proposicién
queda aplazada hasta nueva orden seflor secretario,
por que no se puede someter a votacidén , si los
interesados la dejaron y no participaron del debate
ni si guiera para la aprobacidn, entonces qgueda
aplazada continuemos seflor secretario.

EL SECRETARIO: Agotado el orden del dia, seflor
Presidente.

EL PRESIDENTE: Agotado el orden del dia, se cita
para marnana a las 9 de la marnana.

- CONCEJO DE
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Las anteriores intervenciones se encuentran
grabadas en archiveo de voz computarizadoc a
la fecha.

Para constancia se firma para su aprobacién
’
en plenaria.

El presidente,

CL LLABONA

El Secretario General,

FELIX MARINO JAIME BAL
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